UCHWALA NR 125./25
ZARZADU POWIATU MINSKIEGO
Z dnia 16 grudnia 2025 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do rozpatrywania ofert na realizacj¢ w latach
2026 - 2027 zadania publicznego w zakresie pomocy spolecznej — prowadzenie osrodka interwencji
kryzysowej

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22025 r., poz. 1684 z pdzn. zm.), oraz art. 15 ust. 2a i 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r,
o dziafalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338) uchwala sie, co
nastgpuje:

§1.

Powoluje si¢ Komisje Konkursowg do rozpatrywania ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie pomocy spotecznej - prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej ,,Prowadzenie Osrodka
Interwencji Kryzysowej dla mieszkancow powiatu minskiego — 3 miejsca”, w skladzie:

Przewodniczacy: Renata Malecka — dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Minsku Mazowieckim
Czlonkowie Komisji: Agata Kopka— referent w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Minsku
Mazowieckim
Aneta Domanska — starszy inspektor w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Minsku Mazowieckim
Ewa Wojciechowska — starszy specjalista w Wydziale Finansowym Starostwa
Powiatowego w Minsku Mazowieckim

§2.

Szczegétowe zadania Komisji okreslone zostaly w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert stanowigcym zalacznik do uchwaly Nr 393/25 Zarzadu Powiatu Minskiego z dnia
26 listopada 2025 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w latach 2026 - 2027
zadania publicznego w zakresie pomocy spofecznej — prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej.

§ 3.

1. Wzdr oswiadczenia czlonka Komisji Konkursowej opiniujacej oferty skiadane w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Wzor Arkusza Karty Oceny Ofert stanowi zalgcznik Nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie.

§35.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzagdu — Remigiusz Lestaw Gorniak

Wicestarosta — Urszula Pacyga

Czlonkowie Zarzadu: Robert Henryk Grubek
Damian Kacprowicz

Piotr Ladno



Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr . 108, 125
Zarzadu Powiatu Minskiego
z dnia 16 grudnia 2025 r.

Minsk Mazowiecki, dnia ........coovveiiiiiiinnn r.

OSWIADCZENIE CZELONKA KOMISJI KONKURSOWEJ
OPINIUJACEJ OFERTY SKEADANE W OTWARTYM KONKURSIE OFERT
NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH W ZAKRESIE:
pomocy spolecznej — prowadzenie oSrodka interwencji kryzysowej

Ja nizej podpisany/a (imi¢ i nazwisko)

o$wiadczam, ze nie jestem zwigzany/a z podmiotami bioragcymi udziat w ogloszonym konkursie ofert

na realizacje w latach 2026-2028 zadania w ww. zakresie.

Nie zachodzi zadna z okolicznosci okre$lonych w art. 24 § 1 1 2 ustawy z dnia 24 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 poz. 1691 z pézn. zm.) dotyczacych wylaczenia
pracownika, ktére na podstawie art. 15 wust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 z p6zn. zm.) stosuje
si¢ do czlonkéw Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert w ww. zakresie,

skutkujgcych wylgczeniem mnie z udziatu w pracy Komisji Konkursowe;j.




Zatacznik nr 2

do Uchwaly Nr ..
Zarzadu Powiatu Minskiego

z dnia 16 grudnia 2025 r.

ARKUSZ KARTY OCENY OFERTY

Adnotacje urzedowe

- wypeltniajq cztonkowie Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert w zakresie:

1. Rodzaj i nazwa zadania

konkursie ofert osrodka interwencji kryzysowej

okreslonego w otwartym | Zadanie publiczne w zakresie pomocy spolecznej — prowadzenie

o  ad .
azwa 1 adres organizacji 03-775 Warszawa

Caritas Diecezji Warszawsko — Praskiej, ul. Kaweczyriska 49,

do realizacji powiatu minskiego — 3 miejsca”

3. Nazwa zadania proponowanego |, Prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej dla mieszkaricow

CZESC 1. OCENA FORMALNA (wypetniajg cztonkowie Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert)

1. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ

TAK/
NIE*

UWAGI

1) Oferent spetnia wymogi ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 z p6zn. zm.) w zakresie
podmiotu do udziatu w otwartym konkursie ofert.

2) Oferta ztozona zostata w terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie.

3) Oferta ztozona w zamknietej kopercie opisanej zgodnie z opisem znajdujacym si¢ w
pkt. V. ogtoszenia o konkursie.

4) Oferta zlozona na druku zgodnym z obowiazujacymi przepisami — zawiera
wszystkie elementy, bez nanoszonych zmian we wzorze oferty.

5) Oferta jest kompletna:

a) posiada poprawnie wypetnione wszystkie pola oferty, tj. poprawna nazwa
organu administracji publicznej, do ktorego jest adresowana oferta; zawiera
adnotacje ,,nie dotyczy” lub przekreslono pola, dokonano wymaganych
skreslefi oraz poprawnie wypetnione o$wiadczenie przez oferenta;

b) podpisana przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczen woli zgodnie z
zapisami statutu i Krajowego Rejestru Sadowego (lub innego wiasciwego
rejestru) oraz pouczeniem znajdujacym si¢ w pkt. V. ogloszenia o konkursie
ofert w danym zakresie.

6) Oferta zawiera poprawng kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania
oraz wihasciwy udziat procentowy $rodkéw  wiasnych  (finansowych
i pozafinansowych) i $wiadczen pieni¢znych od odbiorcéw zadania.

7) Oferta pod wzgledem merytorycznym dotyczy zadania, ktore spelia wymogi
okreslone
w ogloszeniu o konkursie.

8) Oferta dotyczy zadania, ktdre jest objete celami statutowymi organizacji sktadajacej
oferte zgodnie z zapisami w ofercie w Rozdziale IV pkt. 1




9) Oferta przewiduje realizacje zadania w terminach okre$lonych w ogloszeniu
o konkursie.

10) Kopie ztozonych dokumentéw sa poswiadczone za zgodnosé¢ z oryginalem przez
upowaznione do tego osoby, zgodnie z pouczeniem znajdujagcym  sig
w ogloszeniu o konkursie.

11) Oferta przewiduje pobieranie optat od adresatéw zadania zgodnie z zapisami
w ofercie w Rozdziale VI pkt. 1.

12) Oferta ztozona przez oferenta w liczbie nie wigkszej niz 1 w ramach jednego rodzaju
zadania.

Oferta wspdlna (wypelniane w przypadku oferty wspdlnej):

13) Zawiera informacje:
a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegdlne organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,
b) o sposobie reprezentacji poszczeg6lnych podmiotow.

2. WYNIKI OCENY FORMALNEJ OCENY

1)  spetnia wymogi formalne i zostata zakwalifikowana do oceny merytorycznej*
2)  nie spelnia wymogéw formalnych i zostaje odrzucona*.

(*niepotrzebne skreslic).




CZESC II. OCENA MERYTORYCZNA

(wypetniajqg czlonkowie Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert — rozpatrywane w przypadku
speinienia wymogow formalnych))

Ocena

Kryterium oceny punkt
nktowa

Kryterium 1:

Ocena mozliwoéci realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowsa
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3

Proponowane dzialania (zawartos¢ merytoryczna oferty tzn. skala dzialan,
ich adekwatno$¢ do zidentyfikowanego problemu i potrzeb adresatéw zadania, planowane
metody i formy, mozliwos$¢ realizacji zadania, ranga zadania, zaktadane do osiagniecia
rezultaty, wezesniejsza dziatalno$é oferenta, w szczegdlnosci w zakresie, ktérego dotyczy
zadanie).

Maksymalna liczba przyznanych punktéw: 20

Kryterium 2:

Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

Maksymalna liczba przyznanych punktéw: 20

Kryterium 3:

Ocena proponowanej jako$ci wykonania zadania i kwalifikacji os6b, przy udziale
ktérych organmizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 beda
realizowa¢ zadanie publiczne.

Maksymalna liczba przyznanych punktow: 20

Kryterium 4:

Ocena planowanego przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 udzial §rodkéw finansowych wlasnych lub $rodkéw pochodzacych
z innych zrodel na realizacje zadania publicznego.

Maksymalna liczba przyznanych punktéw: 15

Kryterium 5:

Ocena planowanego przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3, wkladu rzeczowego (np. sprzet, lokal) i osobowego (Swiadczen
wolontariuszy i pracy spolecznej czlonkow).

Maksymalna liczba przyznanych punktéow: 15

Kryterium 6:

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich
realizowaly zlecone zadamia publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
i terminowo$¢ oraz sposo6b rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow.

Maksymalna liczba przyznanych punktéw: 10

Liczba punktow ogélem:

Maksymalna liczba przyznanych punktéw: 100




CZESC III. PROTOKOL KOMISJI KONKURSOWEJ Z OCENY OFERTY

[STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ

Komisja Konkursowa proponuje dofinansowaé/nie dofinansowaé” zadanie w wysokosci

Uzasadnienie:
Podpisy czionkéw Komisji Konkursowej
fa
Remigius>$fstad\v Gérniak
Minsk Mazowiecki, dnia ............coovviviieiiinnns

* . 2 . PIIVs
niewtasciwe skresli¢



