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1. 734V0 
 

 

 

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzŃdzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.) wprowadziğa obowiŃzek 

opracowywania przez zarzŃd powiatu raportu o stanie powiatu i przestawienia radzie powiatu do dnia  31 maja kaŨdego 

roku.  

 

Raport o stanie powiatu obejmuje podsumowanie dziağalnoŜci zarzŃdu powiatu w roku poprzednim, w szczeg·lnoŜci 

realizacjň polityk, program·w i strategii oraz uchwağ rady powiatu. DziağajŃc na podstawie art.  30a ust. 3 ustawy 

o samorzŃdzie powiatowym rada powiatu moŨe okreŜliĺ w drodze uchwağy szczeg·ğowe wymogi dotyczŃce raportu. 

W odniesieniu do raportu za rok 2024 Rada Powiatu MiŒskiego nie skorzystağa z tych uprawnieŒ, w zwiŃzku z czym 

raport zostağ przygotowany w oparciu o wytyczne wskazane w ustawie. 

 

Powiat MiŒski jest jednym z najwiňkszych powiat·w wojew·dztwa mazowieckiego. PoğoŨony jest w bezpoŜrednim 

sŃsiedztwie Warszawy, graniczy takŨe z powiatami: garwoliŒskim, otwockim, woğomiŒskim, siedleckim i wňgrowskim. 

Obejmuje powierzchniň 1164 km2. Liczba mieszkaŒc·w wynosi ponad 159 tys. os·b. W granicach powiatu leŨŃ miasta: 

MiŒsk Mazowiecki i Sulej·wek, gminy miejsko-wiejskie: Halin·w, Kağuszyn, Cegğ·w, Latowicz, Siennica, Dobre i Mrozy 

oraz gminy wiejskie: MiŒsk Mazowiecki, Dňbe Wielkie, Jakub·w i Stanisğaw·w. 

SŃsiedztwo stolicy kraju, przebiegajŃce przez ten teren poğŃczenia drogowe i kolejowe, kapitağ ludzki, zasoby teren·w, 

kt·re mogŃ sğuŨyĺ inwestycjom i osiedlaniu siň ludnoŜci, a takŨe turystyce i rekreacji, stanowiŃ najwaŨniejsze czynniki, 

wpğywajŃce na ustalanie i realizacjň plan·w rozwoju powiatu miŒskiego.  

W 2024 r. najwaŨniejszymi obszarami dziağaŒ ZarzŃdu Powiatu byğa ochrona zdrowia oraz transport. Przyjňto plan 

naprawczy szpitala powiatowego i rozpoczňto dziağania zmierzajŃce do likwidacji wykluczenia komunikacyjnego 

w powiecie miŒskim. Podjňto wiele dziağaŒ organizacyjnych usprawniajŃcych obsğugň interesant·w w Starostwie 

Powiatowym i jednostkach organizacyjnych powiatu miŒskiego oraz zintensyfikowano pozyskiwanie Ŝrodk·w 

zewnňtrznych na inwestycje. 

 

MiŒsk Mazowiecki, 22 maja 2025 r.  
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W okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 6 maja 2024 r. dziağağ ZarzŃd Powiatu MiŒskiego VI kadencji                             

w  skğadzie:   

Starosta ï Antoni Jan TarczyŒski 

Wicestarosta ï Witold Stefan Kikolski  

Czğonkowie ZarzŃdu ï Henryk KsiňŨopolski, Marek Jerzy Pachnik , Leszek Celej.  
 

W okresie od dnia 7 maja 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024  r. dziağağ ZarzŃd Powiatu MiŒskiego VII kadencji                          

w skğadzie: 

 Starosta ï Remigiu sz Lesğaw G·rniak 

Wicestarosta ï Urszula Pacyga  

Czğonkowie ZarzŃdu ï Robert Henryk Grubek, Damian Kacprowicz, Piotr Ğadno. 
 

 
ZarzŃd Powiatu MiŒskiego VII kadencji  

 

Ustawa o samorzŃdzie powiatowym w art. 32 okreŜla, Ũe zarzŃd powiatu wykonuje uchwağy rady powiatu i zadania 

powiatu okreŜlone przepisami prawa.  Do zadaŒ zarzŃdu powiatu naleŨy w szczeg·lnoŜci : 

1) przygotowywanie projekt·w uchwağ rady, 

2) wykonywanie uchwağ rady, 

3) opracowywanie program·w rozwoju w trybie okreŜlonym w przepisach o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,  

4) gospodarowanie mieniem powiatu, 

5) wykonywanie budŨetu powiatu, 

6) zatrudnianie i zwalnianie kierownik·w jednostek organizacyjnych powiatu, 

7) uchwalanie regulaminu organizacyjnego starostwa powiatowego. 

 

ZarzŃd owiatu wykonuje zadania powiatu przy pomocy starostwa powiatowego i powiatowych jednostek 

organizacyjnych. Zgodnie z art. 4 ustawy o samorzŃdzie powiatowym do zadaŒ powiatu naleŨy wykonywanie okreŜlonych 

ustawami zadaŒ publicznych o charakterze ponadgminnym w zakresie: 

1) edukacji publicznej, 

2) promocji i ochrony zdrowia,  

3) pomocy spoğecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastňpczej, 

4) polityki prorodzinnej,  

5) wspierania os·b niepeğnosprawnych, 

6) transportu zbiorowego i dr·g publicznych, 

7) kultury i ochrony zabytk·w i opieki nad zabytkami, 

8) kultury f izycznej i turystki, 

9) geodezji, kartografii i katastru,  

10) gospodarki nieruchomoŜciami, 

11) administracji architektoniczno ï budowlanej,  

12) gospodarki wodnej, 

13) ochrony Ŝrodowiska i przyrody, 

14) rolnictwa, leŜnictwa i rybactwa Ŝr·dlŃdowego, 

15) porzŃdku publicznego i bezpieczeŒstwa obywateli, 

16) ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposaŨenia i utrzymania powiatowego magazynu przeciwpowodziowego, 

przeciwpoŨarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagroŨeniom Ũycia i zdrowia ludzi oraz Ŝrodowiska, 

17) przeciwdziağania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, 
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18) ochrony praw konsumenta, 

19) utrzymania powiatowych obiekt·w i urzŃdzeŒ uŨytecznoŜci publicznej oraz obiekt·w administracyjnych, 

20) obronnoŜci, 

21) promocji powiatu,  

22) wsp·ğpracy i dziağalnoŜci na rzecz organizacji pozarzŃdowych oraz podmiot·w wymienionych w art. 3                   

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziağalnoŜci poŨytku publicznego i o wolontariacie, 

23) dziağalnoŜci w zakresie telekomunikacji. 

 

W 2024 roku ZarzŃd Powiatu MiŒskiego wykonywağ zadania powiatu przy pomocy Starostwa Powiatowego w MiŒsku 

Mazowieckim oraz powiatowych jednostek organizacyjnych, do kt·rych naleŨağy: 

1) ZarzŃd Dr·g Powiatowych w MiŒsku Mazowieckim, 

2) Powiatowy UrzŃd Pracy w MiŒsku Mazowieckim, 

3) Samodzielny Publiczny Zesp·ğ Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim, 

4) jednostki oŜwiatowe: 

- Liceum Og·lnoksztağcŃce im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim, 

- Zesp·ğ Szk·ğ Nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim, 

- Zesp·ğ Szk·ğ Zawodowych Nr 2 im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku Mazowieckim, 

- Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim, 

- Zesp·ğ Szk·ğ im. Marii Skğodowskiej ï Curie w MiŒsku Mazowieckim, 

- Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim, 

- Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie, 

- Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego w MiŒsku Mazowieckim, 

- Poradnia Psychologiczno ï Pedagogiczna w MiŒsku Mazowieckim, 

- Poradnia Psychologiczno ï Pedagogiczna w Sulej·wku,  

5) jednostki pomocy spoğecznej: 

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim, 

- Dom Pomocy Spoğecznej Ŝw. J·zefa w Mieni, 

- Dom Pomocy Spoğecznej ĂJedlinaò w Mieni, 

- Dom Pomocy Spoğecznej w KŃtach, 

- Powiatowy środowiskowy Dom Samopomocy w MiŒsku Mazowieckim, 

- Dom Dziecka w Falbogach,  

- Dom Dziecka w MiŒsku Mazowieckim. 

 

Do zadaŒ publicznych powiatu naleŨy r·wnieŨ zapewnienie wykonywania okreŜlonych ustawami zadaŒ powiatowych 

sğuŨb, inspekcji i straŨy. Zadania te w 2024 r. wykonywağy: 

1) Komenda Powiatowa PaŒstwowej StraŨy PoŨarnej w MiŒsku Mazowieckim, 

2) Komenda Powiatowa Policji w MiŒsku Mazowieckim, 

3) Powiatowa Stacja Sanitarno ï Epidemiologiczna w MiŒsku Mazowieckim, 

4) Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowalnego w MiŒsku Mazowieckim. 

 

ZarzŃd Powiatu MiŒskiego pracowağ na posiedzeniach zwoğywanych Ŝrednio trzy razy w miesiŃcu. Posiedzenia byğy 

protokoğowane. Protokoğy z posiedzeŒ ZarzŃdu Powiatu sŃ dostňpne w Biuletynie Informacji Publicznej 

www.powiatminski.pl/bip - ZarzŃd Powiatu/ protokoğy posiedzeŒ 2024. 

 

W 2024 roku ZarzŃd Powiatu odbyğ 39  posiedzeŒ, na kt·rych podjŃğ 282  uchwağ. Tematykň uchwağ podjňtych przez 

ZarzŃd Powiatu przedstawia poniŨsza tabela: 

 

 
LP. WYSZCZEGčLNIENIE 

LICZBA 

UCHWAĞ 

1. Wykonywanie budŨetu powiatu 48 
 

2. Gospodarowanie mieniem powiatu 17 
 

3. Sprawy organizacyjne jednostek powiatowych 9 
 

4. Zatrudnianie i zwalnianie dyrektor·w powiatowych jednostek, ogğaszanie konkurs·w, 
powoğywanie komisji konkursowych, zatwierdzanie wynik·w konkurs·w 

15 
 
 

http://www.powiatmiski.pl/bip
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LP. WYSZCZEGčLNIENIE 

LICZBA 

UCHWAĞ 

5. Udzielanie upowaŨnieŒ do skğadania oŜwiadczeŒ woli w imieniu powiatu, zaciŃgania 
zobowiŃzaŒ, prowadzenia inwestycji, realizacji projekt·w unijnych 

119 

6. Program wsp·ğpracy z organizacjami pozarzŃdowymi i jego realizacja, ogğaszanie 
i rozstrzyganie konkurs·w ofert na realizacjň zadaŒ publicznych, powoğywanie komisji 
konkursowych 

17 

7. Program opieki nad zabytkami i jego realizacja, powoğywanie komisji do zaopiniowania 
wniosk·w o dotacje na prace przy zabytkach 

1 
 
 

8. Powoğywanie komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajŃcych siň o awans na stopieŒ 
nauczyciela mianowanego 

19 

9. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 1 

10. Inne sprawy oŜwiatowe (uzgodnienie zawodu w technikum, organizacja nauki religii) 3 

11. Przyznawanie stypendi·w i nagr·d sportowych 3 

12. Opinie w sprawie zaliczenia/pozbawienia kategorii dr·g 19 

13. Opinie w sprawie Program·w Ochrony środowiska Gmin 1 

14. Przyznanie dotacji sp·ğkom wodnym 1 

15. Inne (powoğanie komisji do odbioru koŒcowego inwestycji, wyznaczenie jednostki do 
przeprowadzenia postňpowania i udzielenia zam·wienia publicznego, konsultacje spoğeczne) 

9 

RAZEM   282  

 

Do najwaŨniejszych zagadnieŒ, jakimi zajmowağ siň ZarzŃd Powiatu w 2024 roku, naleŨağy sprawy zwiŃzane 

z przygotowaniem projekt·w uchwağ na sesje Rady Powiatu MiŒskiego oraz wykonywaniem uchwağ podjňtych przez Radň 

Powiatu, w tym wykonywanie uchwağy budŨetowej powiatu i zadaŒ inwestycyjnych oraz gospodarowanie mieniem 

powiatu. ZarzŃd Powiatu podjŃğ 8 uchwağ, upowaŨniajŃcych dyrektor·w jednostek powiatowych (ZarzŃdu Dr·g 

Powiatowych w MiŒsku Mazowieckim, Domu Dziecka w MiŒsku Mazowieckim, Zespoğu Szk·ğ Zawodowych Nr 2 w MiŒsku 

Mazowieckim) do realizacji zadaŒ inwestycyjnych i zakup·w inwestycyjnych przewidzianych w uchwale budŨetowej. 

 

W sprawach organizacyjnych dotyczŃcych jednostek powiatowych, ZarzŃd Powiatu podjŃğ nastňpujŃce dziağania:  

- zatwierdziğ plany pracy na 2024 r. Powiatowego środowiskowego Domu Samopomocy w MiŒsku Mazowieckim 

(uchwağa Nr 1315/24 z dnia 5 lutego 2024 r.), środowiskowego Domu Samopomocy CARITAS Diecezji Warszawsko 

- Praskiej w Mrozach (uchwağa Nr 1331/24 z dnia 20 lutego 2024 r.) , środowiskowego Domu Samopomocy Caritas 

Diecezji Warszawsko-Praskiej w MiŒsku Mazowieckim (uchwağa Nr 102/24 z dnia 7 sierpnia 2024 r.),  

- zatwierdziğ Regulamin Organizacyjny środowiskowego Domu Samopomocy w Mrozach prowadzonego przez Caritas 

Diecezji Warszawsko-Praskiej (uchwağa Nr 170/24 z dnia 30 grudnia 2024 r.), 

- przyjŃğ Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim (uchwağa Nr 1322/24 z dnia 

20 lutego 2024 r.), Regulamin Organizacyjny Domu Pomocy Spoğecznej w KŃtach (uchwağa Nr 1374/24 z dnia 

26 marca 2024 r.), Regulamin ZarzŃdu Dr·g Powiatowych w MiŒsku Mazowieckim (uchwağa Nr 172/24  z dnia 

30 grudnia 2024 r.) , 

- dokonağ zmian w Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy Spoğecznej w KŃtach (uchwağa Nr 127/24 z dnia 

19 wrzeŜnia 2024 r.), 

- uchwaliğ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w MiŒsku Mazowieckim (uchwağa Nr 132/24 z dnia 

27 wrzeŜnia 2024 r. oraz uchwağŃ Nr 148/24 z dnia 7 listopada 20204 r.).  

 

Do kompetencji ZarzŃdu Powiatu naleŨy r·wnieŨ zatrudnianie i zwalnianie dyrektor·w powiatowych jednostek 

organizacyjnych. Po przeprowadzonym postňpowaniu konkursowym ZarzŃd Powiatu uchwağŃ Nr 109/24 z dnia 

27 sierpnia 2024 r powierzyğ stanowisko dyrektora Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku 

Mazowieckim p. Beacie ChromiŒskiej na okres od 1 wrzeŜnia 2024 r. do 31 sierpnia 2029 r. Ponadto ZarzŃd Powiatu 

udzieliğ dyrektorowi Liceum Og·lnoksztağcŃcego w MiŒsku Maz. stosownych upowaŨnieŒ: uchwağŃ Nr 110/24 z dnia 
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27 sierpnia 2024 r. do skğadania oŜwiadczeŒ woli zwiŃzanych z dziağalnoŜciŃ jednostki oraz uchwağŃ Nr 111/24 z dnia 

27 sierpnia 2024 r. do zaciŃgania zobowiŃzaŒ zwiŃzanych z realizacjŃ przedsiňwziňĺ jednostki ujňtych w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej oraz z tytuğu zawartych um·w. 

 

Po przeprowadzonym postňpowaniu konkursowym ZarzŃd Powiatu uchwağŃ Nr 112/24 z dnia 27 sierpnia 2024 r 

powierzyğ stanowisko dyrektora Zespoğu Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie p. Pawğowi 

Antosiewiczowi na okres od 1 wrzeŜnia 2024 r. do 31 sierpnia 2029 r. ZarzŃd Powiatu udzieliğ dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ 

Specjalnych w Ignacowie stosownych upowaŨnieŒ: uchwağŃ Nr 113/24 z dnia 27 sierpnia 2024 r. do skğadania 

oŜwiadczeŒ woli zwiŃzanych z dziağalnoŜciŃ jednostki oraz uchwağŃ Nr 114/24 z dnia 27 sierpnia 2024 r. do zaciŃgania 

zobowiŃzaŒ zwiŃzanych z realizacjŃ przedsiňwziňĺ jednostki ujňtych w Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz z tytuğu 

zawartych um·w. 

 

ZarzŃd Powiatu uchwağŃ Nr 105/24 z dnia 19 sierpnia 2024 r. i uchwağŃ Nr 122/24 z dnia 19 wrzeŜnia 2024 r. ogğosiğ 

konkurs na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. 

UchwağŃ Nr 134/24 z dnia 10 paŦdziernika 2024 r. zatrudniğ na stanowisku dyrektora SPZOZ p. Artura Wiňckowskiego 

(zatrudnienie na podstawie umowy o pracň na czas okreŜlony do dnia 9 paŦdziernika 2030 r.). 

 

Na posiedzeniu w dniu 30 grudnia 2024 r. ZarzŃd Powiatu uchwağami od Nr 174/24 do Nr 194/24  udzieliğ upowaŨnieŒ 

dyrektorom powiatowych jednostek organizacyjnych oraz Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego w MiŒsku 

Mazowieckim i Komendantowi Powiatowemu PaŒstwowej StraŨy PoŨarnej w MiŒsku Mazowieckim do zaciŃgania 

zobowiŃzaŒ zwiŃzanych z realizacjŃ przedsiňwziňĺ ujňtych w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu MiŒskiego na 

lata 2025 ï 2029 oraz z tytuğu um·w, kt·rych realizacja jest niezbňdna do zapewnienia ciŃgğoŜci dziağania jednostki.  

 

Ponadto, ZarzŃd Powiatu na posiedzeniach w 2024 roku zajmowağ siň nastňpujŃcym sprawami: 

- sprawy finansowe: przygotowanie sprawozdania z wykonania budŨetu powiatu za 2023 rok, ustalenie planu 

dochod·w i wydatk·w jednostkom budŨetowym w 2024 roku, ustalanie kwartalnych harmonogram·w realizacji 

dochod·w i wydatk·w budŨetu powiatu na 2024 rok, dokonywanie zmian w budŨecie powiatu, ustalenie planu 

finansowego dla wydzielonego rachunku dochod·w pochodzŃcych ze Ŝrodk·w Funduszu Pomocy, sporzŃdzenie 

projektu uchwağy budŨetowej na 2025 rok oraz projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 ï 2029, 

umorzenia wierzytelnoŜci, 

- gospodarowanie mieniem powiatu: uŨyczanie i wynajmowanie nieruchomoŜci, wyraŨanie zgody na zbycie skğadnik·w 

majŃtkowych,  

- zlecanie zadaŒ powiatu organizacjom pozarzŃdowym i innym podmiotom, ogğaszanie konkurs·w ofert, udzielanie 

dotacji na realizacjň zadaŒ, 

- sprawy oŜwiatowe: awans zawodowy nauczycieli, organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli, nagrody dla 

dyrektor·w szk·ğ i nauczycieli, przyznawanie stypendi·w za wysokie wyniki w nauce, Program Stypendialny 

ĂMedykò, nab·r do szk·ğ powiatowych, uzgadnianie zawodu, udzielanie upowaŨnieŒ do realizacji projekt·w, 

inwestycje i remonty w jednostkach oŜwiatowych,  

- rozpatrywanie wniosk·w o dotacje na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytk·w,  

- przyznawanie stypendi·w sportowych i wyr·ŨnieŒ dla zawodnik·w i trener·w,  

- sprawy z zakresu pomocy spoğecznej: zatwierdzanie planu pracy Powiatowego środowiskowego Domu Samopomocy 

w MiŒsku Mazowieckim, środowiskowego Domu Samopomocy w Mrozach, środowiskowego Domu Samopomocy w 

MiŒsku Mazowieckim,  

- sprawy ochrony zdrowia: plany inwestycyjne i finansowe SPZOZ oraz ich realizacja, sytuacja bieŨŃca Szpitala 

Powiatowego, zakup aparatury i sprzňtu medycznego ze Ŝrodk·w unijnych,  

- sprawy dr·g publicznych: opinie w sprawie zaliczenia lub pozbawienie kategorii dr·g, inwestycje i remonty dr·g 

powiatowych,   

- udzielanie nieodpğatnej pomocy prawnej, Ŝwiadczenie nieodpğatnego poradnictwa obywatelskiego i edukacji prawnej 

na terenie powiatu miŒskiego. 

 

Szczeg·ğowe informacje dotyczŃce realizacji zadaŒ naleŨŃcych do wğaŜciwoŜci powiatu, wykonywanych przez ZarzŃd 

Powiatu, przy pomocy Starostwa Powiatowego i powiatowych jednostek organizacyjnych przedstawiamy w dalszej czňŜci 

Raportu.  
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3. WYKONANIE  5#(7!l RADY POWIATU -)n3+)%'/ 

0/$*V49#( W 2024  ROKU 
 

Do 30 kwietnia 2024 r. trwağa VI kadencja Rady Powiatu, natomiast od 7 maja 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. 

dziağağa Rada Powiatu MiŒskiego VII kadencji w skğadzie: 

 

- Pustoğa Piotr ï PrzewodniczŃcy Rady 

- RuciŒska Ewa - WiceprzewodniczŃca 

- StňpieŒ Piotr Ryszard ï WiceprzewodniczŃcy 

- Anusz-Gaszewska Edyta Lucyna 

- Bogucki Ğukasz Piotr 

- Celej Leszek 

- CichoŒ Alicja Emilia 

- Czajka Bartğomiej 

- GaŒko Katarzyna Bogusğawa 

- G·rniak Remigiusz Lesğaw 

- Grubek Robert Henryk 

- Gryz Jerzy 

- Kacprowicz Damian 

- Kikolski Witold Stefan 

- Kowalczyk Dariusz Piotr 

- Kowalczyk Krzysztof 

- Kr·lak Lesğaw 

- Krusiewicz Mirosğaw 

- KsiňŨopolski Henryk J·zef 

- Laskowski Krzysztof Wiesğaw 

- Ğadno Piotr 

- Pachnik Marek Jerzy 

- Pacyga Urszula 

- Stolarczyk Izabela Beata 

- TarczyŒski Antoni Jan 

- Wyszogrodzki Grzegorz 

- Zdanowicz Leonard 

 

 
 

 

 

Stosownie do przepis·w art. 32 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzŃdzie powiatowym 

(Dz.U. z 2024 r. poz. 107 z p·Ŧn. zm.) do zadaŒ zarzŃdu powiatu naleŨy przygotowywanie projekt·w uchwağ rady 

powiatu oraz wykonywanie uchwağ rady powiatu. W 2024 r. Rada Powiatu MiŒskiego podjňğa 104  uchwağy. Ich tematykň 

przedstawia poniŨsza tabela:  
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LP TEMATYKA UCHWAĞ LICZBA UCHWAĞ 

1.  Organizacja pracy rady powiatu  11 

2.  ZarzŃd powiatu i jego dziağalnoŜĺ 6 

3.  Rozpatrywanie skarg i wniosk·w 12 

4.  Finanse powiatu 23 

5.  Gospodarka nieruchomoŜciami 5 

6.  Transport zbiorowy i drogi publiczne 3 

7.  Edukacja publiczna i kultura fizyczna 13 

8.  Kultura oraz ochrona zabytk·w i opieka nad zabytkami 1 

9.  Pomoc spoğeczna i wspieranie os·b niepeğnosprawnych 8 

10.  Promocja i ochrona zdrowia  12 

11.  Wsp·ğpraca z organizacjami pozarzŃdowymi i stowarzyszeniami 5 

12.  Strategie i programy 5 

           RAZEM 104  

 

ZarzŃd Powiatu MiŒskiego wykonywağ uchwağy Rady Powiatu w spos·b w nich okreŜlony, zgodnie z przepisami prawa. 

Stosownie do art. 78 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzŃdzie powiatowym Starosta przekazywağ uchwağy Rady 

Powiatu organom nadzoru - Wojewodzie Mazowieckiemu i Regionalnej Izbie Obrachunkowej. Uchwağy Rady Powiatu 

zostağy podane do publicznej wiadomoŜci w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu MiŒskiego, a uchwağy stanowiŃce 

akty prawa miejscowego zostağy opublikowane w Dzienniku Urzňdowym Wojew·dztwa Mazowieckiego.  

 

Organizacja pracy rady powiatu 
 

1. Uchwağa Nr I/1/24 z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie wyboru PrzewodniczŃcego Rady Powiatu MiŒskiego 

2. Uchwağa Nr I/2/24 z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie wyboru WiceprzewodniczŃcych Rady Powiatu MiŒskiego 

3. Uchwağa Nr II/7/24 z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie powoğania komisji stağych Rady Powiatu i ustalenia przedmiotu 

ich dziağania 

4. Uchwağa Nr II/8/24 z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie powoğania skğadu osobowego Komisji Rewizyjnej. 

5. Uchwağa Nr II/9/24 z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie powoğania skğadu osobowego Komisji Skarg, Wniosk·w 

i Petycji 

6. Uchwağa Nr II/10/24 z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie powoğania skğad·w osobowych pozostağych komisji stağych 

Rady Powiatu 

7. Uchwağa Nr II/11/24  z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie delegowania radnych do Komisji BezpieczeŒstwa i PorzŃdku 

8. Uchwağa Nr VII/81/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie ustalenia zasad wypğacania 

wysokoŜci diet dla radnych oraz zwrotu  koszt·w podr·Ũy sğuŨbowych 

9. Uchwağa Nr VII/82/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie planu pracy Rady Powiatu MiŒskiego na 2025 r. 

10. Uchwağa Nr VII/83/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia planu kontroli Komisji Rewizyjnej 
na 2025 r. 

11. Uchwağa Nr VII/84/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia plan·w pracy komisji stağych Rady Powiatu 
na 2025 r. 
 

ZarzŃd powiatu i jego dziağalnoŜĺ 
 

1. Uchwağa Nr I/3/24 z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie wyboru Starosty Powiatu MiŒskiego 

2. Uchwağa Nr I/4/24 z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie wyboru Wicestarosty Powiatu MiŒskiego 

3. Uchwağa Nr I/5/24 z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie wyboru czğonk·w ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego 

4. Uchwağa Nr II/6/24 z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu MiŒskiego 

5. Uchwağa Nr III/14/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie udzielenia ZarzŃdowi Powiatu MiŒskiego wotum zaufania 

6. Uchwağa Nr III/16/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie udzielenia ZarzŃdowi Powiatu MiŒskiego absolutorium 

z tytuğu wykonania budŨetu za 2023 r.  

 

Rozpatrywanie skarg, wniosk·w i petycji 
 

1. Uchwağa Nr XLV/512/24 z dnia 7 lutego 2024 r.  w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczŃcej wybudowania 

hali sportowej przy Zespole Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim 

2. Uchwağa Nr XLVI/523/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Powiatowego Urzňdu 

Pracy w MiŒsku Mazowieckim 

3. Uchwağa Nr XLVI/524/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Zespoğu Szk·ğ 

Nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim 
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4. Uchwağa Nr III/33/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie rozpatrzenie skargi na dziağalnoŜĺ Dyrektora 

Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim 

5. Uchwağa Nr III/34/24  z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie rozpatrzenia wniosku dotyczŃcego sygnalizacji Ŝwietlnej 

na odcinku ul. Chr·Ŝcielewskiego w MiŒsku Mazowieckim, pod wiaduktem kolejowym linii nr 13  

6. Uchwağa Nr III/35/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie rozpatrzenia wniosku dotyczŃcego poszerzenia ulicy 

Chr·Ŝcielewskiego w MiŒsku Mazowieckim 

7. Uchwağa Nr IV/46/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na dziağalnoŜĺ dyrektora 

Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim 

8. Uchwağa Nr IV/47/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na dziağalnoŜĺ Dyrektora 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim 

9. Uchwağa Nr IV/48/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia wniosku dotyczŃcego poszerzenia 

ul. Chr·Ŝcielewskiego w MiŒsku Mazowieckim 

10. Uchwağa Nr V/54/24 z dnia 30  paŦdziernika 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na dziağalnoŜĺ ZarzŃdu Powiatu 

MiŒskiego 

11. Uchwağa Nr VI/61/ 24 z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na bezczynnoŜĺ i przewlekğoŜĺ 

dziağania Starosty MiŒskiego. 

12. Uchwağa Nr VII/85/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia wniosku o wsparcie os·b 

niepeğnosprawnych 

 

Finanse powiatu 
 

1. Uchwağa budŨetowa Powiatu MiŒskiego na 2024 r. zostağa podjňta uchwağŃ Nr XLIV/485/23 z dnia 19 grudnia 

2023 r. i w trakcie 2024 r. byğa zmieniona uchwağami: XLV/511/24 z dnia 7 lutego 2024 r., Nr XLVI/522/24 z dnia 

19 marca 2024 r., Nr III/28/24 z dnia 19 czerwca  2024 r., Nr IV/44/24 z dnia 11  wrzeŜnia 2024 r., Nr V/53/24 

z dnia 30 paŦdziernika 2024 r., Nr VI/60/24 z dnia 27 listopada 2024 r., Nr V II/63/24 z dnia 19 grudnia 2024  r.  

PowyŨsze uchwağy podjňto w zwiŃzku z informacjami o przyznaniu Powiatowi dotacji i  innych Ŝrodk·w, 

rozstrzygniňciami postňpowaŒ przetargowych oraz bieŨŃcymi potrzebami wynikajŃcymi z podejmowanych dziağaŒ. 

Na podstawie wyŨej wymienionych uchwağ ZarzŃd Powiatu realizowağ w 2023 r. budŨet Powiatu, dokonywağ zmian 

plan·w finansowych jednostek organizacyjnych powiatu oraz informowağ je o zachodzŃcych zmianach. Uchwağy 

przekazano do nadzoru Regionalnej Izby Obrachunkowej 

2. Wieloletnia Prognoza Finansowa Powiatu MiŒskiego na lata 2024 ï 2028 zostağa przyjňğa uchwağŃ Nr XLIV/484/23 

z dnia 19 grudnia 2023 r. i w trakcie 2024 roku byğa zmieniona uchwağami nr: Nr XLV/510/24 z dnia 7  lutego 

2024 r.; Nr  XLVI/521/24 z dnia 19 marca 2024 r.; Nr III/27/24 z dnia 19  czerwca 2024 r.; Nr IV /43/24 z dnia 

11 wrzeŜnia 2024 r.; Nr  V/52/24 z dnia 30 paŦdziernika 2024 r.; Nr VI/59/24 z dnia 27 listopada 2024 r.; 

Nr VII/62/24 z dnia 19 grudnia 2024 r.   

Podjňcie powyŨszych uchwağ byğo podyktowane potrzebŃ zachowania sp·jnoŜci prognozy z budŨetem powiatu, 

w zwiŃzku ze zmianami prognozy zadğuŨenia Powiatu oraz zmianami planowanych przedsiňwziňĺ wieloletnich  

3. Uchwağa Nr III/15/24 z dnia 19  czerwca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego 

Powiatu wraz ze sprawozdaniem z wykonania budŨetu za 2023 r. 

4. Uchwağa Nr III/31/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie odwoğania Skarbnika Powiatu 

5. Uchwağa Nr III/32/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie powoğania Skarbnika Powiatu 

6. Uchwağa Nr IV/42/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej Miastu Sulej·wek 

na pokrycie czňŜci wydatk·w zwiŃzanych z obsğugŃ komunikacyjnŃ mieszkaŒc·w powiatu przez SzybkŃ Kolej 

MiejskŃ na trasie Sulej·wek ï Warszawa 

7. Uchwağa Nr IV/45/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie zaciŃgniňcia w 2024 r. kredytu dğugoterminowego 

8. Uchwağa Nr VII/64/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie ustalenia wydatk·w, kt·re nie wygasajŃ z koŒcem roku 

budŨetowego 2024 

9. Uchwağa Nr VII/65/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie uchwağy budŨetowej Powiatu MiŒskiego na 2025 r. 

10. Uchwağa Nr VII/66/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu MiŒskiego 

na lata 2025 ï 2029 

11. Uchwağa Nr VII/68/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyboru biegğego rewidenta do przeprowadzenia badania 

sprawozdania finansowego Powiatu MiŒskiego za 2024 i 2025 r. 
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Gospodarka nieruchomoŜciami 

 

1. Uchwağa Nr XLVI/514/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na wydzierŨawienie na okres 10 lat 

czňŜci nieruchomoŜci stanowiŃcej wğasnoŜĺ Powiatu MiŒskiego 

2. Uchwağa Nr III/26/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie opinii dotyczŃcej nieodpğatnego nabycia nieruchomoŜci 

poğoŨonej w MiŒsku Mazowieckim 

3. Uchwağa Nr V/50/24 z dnia 30 paŦdziernika 2024 r. w sprawie wyraŨenia opinii dotyczŃcej nieodpğatnego nabycia 

nieruchomoŜci poğoŨonej w MiŒsku Mazowieckim 

4. Uchwağa Nr VII/69/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia opinii dotyczŃcej nabycia przez Powiat MiŒski 

w drodze darowizny nieruchomoŜci poğoŨonych w MiŒsku Mazowieckim 

5. Uchwağa Nr VII/70/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na przekazanie w drodze darowizny 

Miastu MiŒsk Mazowiecki nieruchomoŜci stanowiŃcych wğasnoŜĺ Powiatu MiŒskiego 

 

Transport zbiorowy i drogi publiczne 
 

1. Uchwağa Nr III/24/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie okreŜlenia przystank·w 

komunikacyjnych, kt·rych wğaŜcicielem lub zarzŃdzajŃcym jest Powiat MiŒski oraz warunk·w i zasad korzystania 

z tych przystank·w 

2. Uchwağa Nr IV/41/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2204W 

Halin·w ï Krzewina ï Desno na odcinku o dğugoŜci 4,315 km w celu zaliczenia jej do kategorii drogi gminnej 

3. Uchwağa Nr VI/58/24 z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie obowiŃzujŃcych w 2025 roku wysokoŜci opğat 

za usuniňcie i przechowywanie pojazdu usuniňtego z drogi oraz wysokoŜci koszt·w powstağych w razie odstŃpienia 

od usuniňcia pojazdu 

 

Edukacja publiczna i kultura fizyczna 

 

1. Uchwağa Nr XLV/506/24 z dnia 7 lutego 2024 r. w sprawie skğadania wniosk·w o przyjňcie do klas pierwszych 

publicznych lice·w og·lnoksztağcŃcych, technik·w oraz branŨowych szk·ğ I stopnia prowadzonych przez Powiat 

MiŒski 

2. Uchwağa Nr XLV/507/24 z dnia 7  lutego 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň projektu ĂMğodzieŨ jutra 

w kulturze Europyò  w ramach programu Erasmus+ 

3. Uchwağa Nr XLV/508/24 z dnia 7 lutego 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň projektu ĂReady, steady, 

go! Rozw·j kompetencji zawodowych nauczycieli Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego w MiŒsku 

Mazowieckimò  w ramach programu Erasmus+ 

4. Uchwağa Nr IV/38/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň projektu ĂDobre zwyczaje: 

poznaj i promuj lokalne obyczajeò w ramach programu Erasmus+ 

5. Uchwağa Nr IV/39/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na zğoŨenie wniosku przez Zesp·ğ Szk·ğ 

Turystyczno-Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim o Akredytacjň w ramach programu Erasmus+ 

6. Uchwağa Nr IV/40/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na zğoŨenie wniosku przez Centrum 

Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego w MiŒsku Mazowieckim o Akredytacjň w ramach programu Erasmus+ 

7. Uchwağa Nr V/49/24 z dnia 30 paŦdziernika 2024 r. w sprawie  wyraŨenia zgody na realizacjň  projektu ĂRozw·j 

nowoczesnej infrastruktury w zakresie edukacji zawodowej w plac·wkach oŜwiatowych Powiatu MiŒskiegoò 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza na lata 2021-2027 

8. Uchwağa Nr VII/75/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň przez Zesp·ğ Szk·ğ 

Zawodowych Nr 2 im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku Mazowieckim projektu w ramach posiadanej Akredytacji 

programu Erasmus+ 

9. Uchwağa Nr VII/76/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň przez Zesp·ğ Szk·ğ 

Turystyczno-Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim projektu w ramach posiadanej Akredytacji programu 

Erasmus+ 

10. Uchwağa Nr VII/77/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň przez Zesp·ğ Szk·ğ Nr 1 

im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim projektu w ramach posiadanej Akredytacji programu Erasmus+ 

11. Uchwağa Nr VII/78/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň przez Zesp·ğ Szk·ğ 

Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie projektu w ramach posiadanej Akredytacji programu Erasmus+ 

12. Uchwağa Nr VII/79/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň przez Zesp·ğ Szk·ğ Nr 1 

im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim projektu pt. ĂMğodzieŨ jutra w kulturze Europyò w ramach 

programu Erasmus+ 
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13. Uchwağa Nr VII/80/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň przez Zesp·ğ Szk·ğ 

Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim projektu pt. ĂMiňdzynarodowy rynek pracy ï lepszy start w zawodowŃ 

przyszğoŜĺò w ramach programu Erasmus+ 

 

 

Kultura oraz ochrona zabytk·w i opieka nad zabytkami 
 

1. Uchwağa Nr III/23/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie udzielenia ze Ŝrodk·w budŨetu Powiatu MiŒskiego 

w roku 2024 dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty bud owlane przy zabytku wpisanym 

do rejestru zabytk·w 

 

Pomoc spoğeczna i wspieranie os·b niepeğnosprawnych 
 

1. Uchwağa Nr XLVI/517/24 z dnia 19 marca 2024 r. zmieniajŃcŃ uchwağň w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy 

Spoğecznej w KŃtach 

2. Uchwağa Nr XLVI/518/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie ustalenia szczeg·ğowych zasad ponoszenia odpğatnoŜci 

za pobyt w domu dla matek z mağoletnimi dzieĺmi i kobiet w ciŃŨy 

3. Uchwağa Nr XLVI/519/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie okreŜlenia zadaŒ finansowanych ze Ŝrodk·w 

PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych w 2024 r. 

4. Uchwağa Nr IV/37/24 z dnia 11  marca 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie okreŜlenia zadaŒ finansowanych 

ze Ŝrodk·w PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych w 2024 r. 

5. Uchwağa Nr V/51/24 z dnia 30  paŦdziernika 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie okreŜlenia zadaŒ finansowanych 

ze Ŝrodk·w PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych w 2024 r. 

6. Uchwağa Nr VII/71/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie okreŜlenia zadaŒ finansowanych 

ze Ŝrodk·w PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych w 2024 r. 

7. Uchwağa Nr VII/72/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie okreŜlenia zadaŒ z zakresu rehabilitacji os·b 

niepeğnosprawnych, kt·re finansowane bňdŃ z zaliczki przekazanej z PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b 

Niepeğnosprawnych w roku 2025 

8. Uchwağa Nr VII/73/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie utworzenia środowiskowego Domu 

Samopomocy w Mrozach i nadania statutu 

 

 

Promocja i ochrona zdrowia  
 

1. Uchwağa Nr XLVI/515/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie wyraŨenia opinii dotyczŃcej utworzenia Oddziağu 

medycyny paliatywnej w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim 

2. Uchwağa Nr XLVI/516/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie wyraŨenia opinii dotyczŃcej utworzenia Oddziağu 

chor·b pğuc w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim 

3. Uchwağa Nr II/12/24 z dnia 28 maja 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie powoğania Rady Spoğecznej przy 

Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim 

4. Uchwağa Nr III/17/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego 

Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim za 2023 r. 

5. Uchwağa Nr III/18/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie powoğania Komisji konkursowej do wyboru kandydata 

na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim 

6. Uchwağa Nr III/19/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie wyznaczenia przedstawiciela do skğadu komisji 

konkursowej powoğanej w celu wybrania kandydata na stanowisko Ordynatora Oddziağu Chor·b Wewnňtrznych w 

Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim 

7. Uchwağa Nr III/20/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie uchylenia uchwağy Nr III/19/24 z dnia 19 czerwca 

2024 r.  

8. Uchwağa Nr III/21/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie wyznaczenia przedstawiciela do skğadu komisji 

konkursowej powoğywanej w celu wybrania kandydata na stanowisko Ordynatora Oddziağu Chor·b Wewnňtrznych 

w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim 

9. Uchwağa Nr VI/56/24 z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie zatwierdzenia Programu Naprawczego Samodzielnego 

Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim 

10. Uchwağa Nr VI/57/24 z dnia 27 listopada 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu 

Publicznemu Zespoğowi Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim 
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11. Uchwağa Nr VII/67/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie pokrycia ujemnego wyniku finansowego S amodzielnego 

Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim za 2023 rok 

12. Uchwağa Nr VII/74/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie ogğoszenia tekstu jednolitego Statutu Samodzielnego 

Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim 

 

Wsp·ğpraca i dziağalnoŜĺ organizacji pozarzŃdowych i stowarzyszeŒ 
 

1. Uchwağa Nr II/13/24  z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie wyboru radnych do skğadu Zgromadzenia ZwiŃzku 

powiatowo-gminnego pod nazwŃ ĂPowiatowo-gminny zwiŃzek transportu publicznego Powiatu MiŒskiegoò 

2. Uchwağa Nr III/25/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie zgody na utworzenie Spoğecznej StraŨy Rybackiej 

3. Uchwağa Nr III/29/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie przystŃpienia Powiatu MiŒskiego do stowarzyszenia 

pod nazwŃ: ZwiŃzek SamorzŃd·w Polskich 

4. Uchwağa Nr III/30/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie przystŃpienia Powiatu MiŒskiego 

do stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziağania Ziemi MiŒskiej 

5. Uchwağa Nr VI/55/24 z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie Programu wsp·ğpracy Powiatu MiŒskiego 

z organizacjami pozarzŃdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o dziağalnoŜci poŨytku publicznego i o wolontariacie w 2025 roku  

 

Strategie i programy 
 

1. Uchwağa Nr XLV/509/24 z dnia 7 lutego 2024 r. w sprawie przystŃpienia Powiatu MiŒskiego do realizacji Programu 

ĂOpieka wytchnieniowaò - edycja 2024 

2. Uchwağa Nr XLVI/513/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie Programu Zapobiegania PrzestňpczoŜci oraz Ochrony 

BezpieczeŒstwa Obywateli PorzŃdku Publicznego Powiatu MiŒskiego na lata 2024 - 2028 

3. Uchwağa Nr XLVI/520/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň projektu 

"CYBERBEZPIECZNY SAMORZłD" w ramach Funduszy Europejskich na Rozw·j Cyfrowy 2021-2027 (FERC) Priorytet 

II: Zaawansowane usğugi cyfrowe, Dziağanie 2.2. - Wzmocnienie krajowego systemu cyberbezpieczeŒstwa 

4. Uchwağa Nr III/22/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie przyjňcia ĂProgramu korekcyjno-edukacyjnego dla os·b 

stosujŃcych przemoc domowŃ w Powiecie MiŒskim na lata 2024 ï 2029ò. 

5. Uchwağa Nr IV/36/24 z dnia 11 marca 2024 r. w sprawie ĂPowiatowego Programu Przeciwdziağania Przemocy 

Domowej i Ochrony Os·b DoznajŃcych Przemocy Domowej w Powiecie MiŒskim na lata 2024 ï 2029ò
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4. WYKONANIE "5$½%45 POWIATU  
 

PodstawŃ gospodarki finansowej Powiatu sŃ podejmowane corocznie przez Radň Powiatu uchwağy budŨetowe. 

BudŨet Powiatu na 2024 r. zostağ przyjňty uchwağŃ Nr XLIV/485/23 z dnia 19 grudnia 2023 r. w sprawie uchwağy 

budŨetowej Powiatu MiŒskiego na 2024 r. W trakcie roku budŨetowego Rada Powiatu oraz, w granicach posiadanych 

upowaŨnieŒ, ZarzŃd Powiatu dokonywali zmian w budŨecie wnioskowanych przez jednostki organizacyjne 

oraz dostosowujŃcych budŨet do zmian prawnych, rozstrzygniňĺ przetargowych i Ŧr·değ finansowania. Rada Powiatu 

podjňğa w 2024 r. 7 uchwağ zmieniajŃcych budŨet, a ZarzŃd Powiatu 29 uchwağ.  

 

Wykonanie gğ·wnych pozycji budŨetu przedstawia poniŨsza tabela. 

Wyszczeg·lnienie Plan Wykonanie %

Dochody og·ğem, w tym:322 967 500,53 326 388 147,30 101,06%

dochody majŃtkowe35 779 439,01 35 426 681,30 99,01%

dochody bieŨŃce287 188 061,52 290 961 466,00 101,31%

Wydatki og·ğem, w tym:334 705 923,82 322 308 255,03 96,30%

wydatki majŃtkowe63 866 614,80 61 453 612,47 96,22%

wydatki bieŨŃce270 839 309,02 260 854 642,56 96,31%

Wynik budŨetu 

(nadwyŨka/deficyt) -11 738 423,29 4 079 892,27

Przychody og·ğem, w tym:14 918 423,29 24 256 759,49 162,60%

wolne Ŝrodki 6 300 000,00 6 300 000,00 100,00%

nadwyŨka z lat ubiegğych2 526 270,50 15 389 606,70 609,18%

niewykorzystane Ŝrodki pieniňŨne2 567 152,79 2 567 152,79 100,00%

zaciŃgniňte kredyty3 525 000,00 0,00 0,00%

Rozchody og·ğem, w tym:3 180 000,00 3 180 000,00 100,00%

spğaty kredyt·w3 180 000,00 3 180 000,00 100,00%

Udziağ dochod·w majŃtkowych w dochodach og·ğem wyni·sğ 10,85%. 

Udziağ wydatk·w majŃtkowych w wydatkach og·ğem wyni·sğ 19,07%. 

Wynik operacyjny (dochody bieŨŃce minus wydatki bieŨŃce) wyni·sğ 30 106 823,44 zğ. 

 

Struktura wykonanych dochod·w przedstawia siň nastňpujŃco: 

Wyszczeg·lnieniePlan Wykonanie % udziağ %

Subwencja og·lna 134 893 489,00 134 893 489,00 100,00% 41,33%

Udziağ w PIT i CIT 79 083 724,00 79 083 724,00 100,00% 24,23%

Dochody wğasne 37 123 541,00 41 385 086,96 111,48% 12,68%

Dotacje z budŨetu paŒstwa28 428 892,51 27 959 208,81 98,35% 8,57%

Dotacje i pomoc finansowa z JST 6 340 510,00 6 311 889,57 99,55% 1,93%

środki na programy UE1 391 529,02 1 763 028,21 126,70% 0,54%

Dotacje i Ŝrodki z innych Ŧr·değ35 705 815,00 34 991 720,75 98,00% 10,72%

Razem 322 967 500,53 326 388 147,30 101,06% 100,00%
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Strukturň realizowanych wydatk·w przedstawia tabela: 

Wyszczeg·lnieniePlan Wykonanie % udziağ %

Wydatki bieŨŃce, w tym:270 839 309,02 260 854 642,56 96,31% 80,93%

wynagrodzenia i pochodne 175 554 699,95 171 877 489,97 97,91% 53,33%

dotacje 30 962 661,69 30 215 805,08 97,59% 9,37%

Ŝwiadczenia dla os·b fizycznych5 974 557,98 5 834 711,65 97,66% 1,81%
wydatki na projekty z udziağem 

Ŝrodk·w UE2 147 014,01 1 825 479,15 85,02% 0,57%

obsğuga dğugu310 000,00 296 658,66 95,70% 0,09%

pozostağe wydatki statutowe55 890 375,39 50 804 498,05 90,90% 15,76%

Wydatki majŃtkowe 63 866 614,80 61 453 612,47 96,22% 19,07%

Razem 334 705 923,82 322 308 255,03 96,30% 100,00%

 

Wydatki majŃtkowe realizowano w nastňpujŃcych obszarach: 

 

Wyszczeg·lnienie Plan Wykonanie % udziağ %

Transport i ğŃcznoŜĺ45 515 359,00 43 951 318,85 96,56% 71,52%

Administracja publiczna 432 000,00 420 928,87 97,44% 0,68%

BezpieczeŒstwo publiczne i ochrona 

przeciwpoŨarowa 60 000,00 60 000,00 100,00% 0,10%

OŜwiata i wychowanie10 227 910,00 10 188 747,73 99,62% 16,58%

Ochrona zdrowia 6 920 000,00 6 158 572,27 89,00% 10,02%

Pomoc spoğeczna 531 360,00 494 059,75 92,98% 0,80%

Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 179 985,80 179 985,00 100,00% 0,29%

Razem 63 866 614,80 61 453 612,47 96,22% 100,00%  
 

NajwiňkszŃ czňŜĺ wydatk·w budŨetu w 2024 r. stanowiğy wydatki zwiŃzane z dziağalnoŜciŃ oŜwiatowŃ ponoszone 

w dziağach 801 ï OŜwiata i wychowanie i 854 ï Edukacyjna opieka wychowawcza. Wydatki te przy planie w wysokoŜci 

161 762 673,10 zğ wykonano w kwocie 156 909 700,39 zğ tj. 97,00% planu. Wydatki bieŨŃce wyniosğy 146 720 952,66 zğ, 

a majŃtkowe 10 188 747,73 zğ. Na sfinansowanie wydatk·w oŜwiatowych otrzymano czňŜĺ oŜwiatowŃ subwencji og·lnej 

w kwocie 126 623 412,00 zğ, kt·ra pokryğa 80,70% wydatk·w. Wydatki w kwocie 30 286 288,39 zğ pokryto z innych 

Ŧr·değ, tj. z dotacji i Ŝrodk·w pozyskanych ze Ŧr·değ zewnňtrznych ï 7 165 141,68 zğ, ze Ŝrodk·w Funduszu Pomocy na 

ksztağcenie obywateli Ukrainy ï 2 078 082,00 zğ i z dochod·w wğasnych Powiatu ï 21 043 064,71 zğ. 

 

DrugŃ uchwağŃ obrazujŃcŃ stan finans·w Powiatu jest wieloletnia prognoza finansowa. Przedstawia ona przede 

wszystkim prognozň kwoty dğugu oraz zdolnoŜĺ do jego obsğugi. Rada Powiatu 19 grudnia 2023 r. podjňğa uchwağň 

nr XLIV/484/23 w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu MiŒskiego na lata 2024-2028. Rada Powiatu 

dokonağa w 2024 r. siedmiu zmian tej uchwağy w celu zachowania jej sp·jnoŜci z budŨetem Powiatu. 

 

ZadğuŨenie Powiatu na dzieŒ 31.12.2024 r. wynosiğo 3 120 000 zğ i dotyczyğo kredyt·w bankowych zaciŃgniňtych 

w latach 2018-2020. ZadğuŨenie stanowiğo 0,96% wykonanych dochod·w. W trakcie roku zmniejszyğo siň o 3 180 000 zğ 

na skutek spğat rat kredyt·w. W 2024 r. nie zaciŃgano nowego dğugu. Koszty obsğugi dğugu wyniosğy 296 658,66 zğ. 

Spğata cağoŜci posiadanego zadğuŨenia przewidziana jest obecnie do koŒca 2026 r., a ğŃcznie z dğugiem planowanym 

do zaciŃgniňcia w 2025 r. - do 2029 r.  
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Prognozň zadğuŨenia po zmianach WPF z 19 marca 2025r. obrazuje tabela: 

 

  
Spğaty dğugu (rozchody) 

ZaciŃgany dğug 
(przychody)  

Stan zadğuŨenia na 
koniec roku  

Koszty obsğugi 
zadğuŨenia 

2023 4 180 000 0 6 300 000 599 527 

2024 3 180 000 0 3 120 000 296 659 

2025 2 180 000 5 054 000 5 994 000 368 000 

2026 2 203 500 0 3 790 500 519 000 

2027 1 263 500 0 2 527 000 221 000 

2028 1 263 500 0 1 263 500 133 000 

2029 1 263 500 0 0 44 000 

 

 

 

5. INFORMACJA O STANIE MIENIA POWIATOWEGO  
 

WartoŜĺ mienia powiatowego na dzieŒ 31.12.2024 r., wedğug wartoŜci ksiňgowej netto, opiewağa na kwotň 

448 697 347,15 zğ, z tego grunty ï 200 852 092,71 zğ, budynki i lokale ï 52 344 564,91 zğ, obiekty inŨynierii lŃdowej 

i wodnej ï 190 684 914,53 zğ, maszyny i urzŃdzenia techniczne ï 2 499 667,02 zğ, Ŝrodki transportu ï 1 668 658,71 zğ, 

inne Ŝrodki trwağe ï 647 449,27 zğ.  

 

Wedğug stanu na dzieŒ 31.12.2024 r. Powiat byğ wğaŜcicielem grunt·w o powierzchni 53,9545 ha obejmujŃcych 

59 dziağek o wartoŜci 11 354 805,71 zğ, zajmowanych w wiňkszoŜci przez powiatowe jednostki organizacyjne. 

Powierzchnia ta zwiňkszyğa siň w 2024 r. o 0,0386 ha, a wartoŜĺ o 8 000,00 zğ na skutek nabycia, w drodze komunalizacji 

mienia Skarbu PaŒstwa, 1 dziağki graniczŃcej z Zespoğem Szk·ğ Specjalnych w Ignacowie. Ponadto nieruchomoŜci zajňte 

pod drogi, stanowiŃce wğasnoŜĺ Powiatu MiŒskiego, obejmowağy 3 096 dziağek o ğŃcznej powierzchni 587,64 ha 

i wartoŜci 189 497 287,00 zğ. W 2024 r. nastŃpiğo zwiňkszenie liczby takich dziağek og·ğem o 102 szt. przy zwiňkszeniu 

ğŃcznej powierzchni o 1,46 ha. WartoŜĺ ksiňgowa wzrosğa o 376 747,00 zğ. Zmiany wynikağy z przejmowania 

nieruchomoŜci pod drogi powiatowe oraz regulacji stanu prawnego nieruchomoŜci. 

  

Dochody Powiatu z tytuğu wykonywanych praw wğasnoŜci w 2024 r. wyniosğy: 

- z tytuğu najmu i dzierŨawy nieruchomoŜci ï 704 448,03 zğ, 

- z tytuğu sprzedaŨy nieruchomoŜci - nie wystŃpiğy, 

- z tytuğu sprzedaŨy ruchomych skğadnik·w majŃtkowych ï 4 577,54 zğ. 

 

Informacjň  o wartoŜci  ksiňgowej netto  mienia powiatowego w ukğadzie jednostek organizacyjnych przedstawiono 

w poniŨszej tabeli:  
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Lp Wyszczeg·lnienie

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1
Starostwo Powiatowe w 

MiŒsku Mazowieckim 200 467 345,71 200 852 092,71 3 055 887,44 2 934 340,89 286 678,86 389 312,04 187 959,79 232 971,82 111 536,19 189 948,08 16 560,66 299 928,37 204 125 968,65 204 898 593,91

2
ZarzŃd Dr·g Powiatowych  w 

MiŒsku Mazowieckim0,00 0,00 1 027 125,72 995 096,82 147 078 566,72 185 098 162,54 256 627,57 353 004,94 546 927,15 682 742,75 17 566,45 25 340,05 148 926 813,61 187 154 347,10

3
Liceum Og·lnoksztağcŃce w 

MiŒsku Mazowieckim0,00 0,00 5 566 985,47 5 344 505,37 741 421,79 700 611,44 49 522,49 27 157,48 0,00 0,00 0,00 0,00 6 357 929,75 6 072 274,29

4
Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych                       

w Ignacowie 0,00 0,00 5 751 363,87 5 554 798,18 0,00 0,00 0,00 0,00 69 372,00 34 686,00 83 343,70 81 150,45 5 904 079,57 5 670 634,63

5

Centrum Ksztağcenia 

Zawodowego i Ustawicznego 

w MiŒsku Mazowieckim0,00 0,00 774 361,49 732 502,22 107 614,27 101 956,92 25 954,85 20 340,04 0,00 0,00 142,96 17,87 908 073,57 854 817,05

6

Zesp·ğ Szk·ğ im. 

M.Skğodowskiej -Curie w 

MiŒsku Mazowieckim0,00 0,00 726 295,82 11 795 226,09 140 623,55 132 928,82 274 088,97 277 703,75 0,00 0,00 302,74 0,00 1 141 311,08 12 205 858,66

7
Zesp·ğ Szk·ğ  Nr 1                             

w MiŒsku Mazowieckim0,00 0,00 11 712 705,43 11 357 936,71 715 758,35 685 071,51 295 894,02 232 835,07 84 071,17 55 246,77 0,00 0,00 12 808 428,97 12 331 090,06

8
Zesp·ğ Szk·ğ Zawodowych 

Nr 2 w MiŒsku Mazowieckim 0,00 0,00 2 103 519,14 1 974 183,17 1 368 716,36 1 313 049,95 161 583,10 150 272,28 75 477,22 217 360,92 0,00 0,00 3 709 295,82 3 654 866,32

9 Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych                   

w MiŒsku Mazowieckim0,00 0,00 3 395 962,97 3 290 603,30 790 925,08 761 550,15 35 345,53 26 165,52 0,00 0,00 0,00 0,00 4 222 233,58 4 078 318,97

10

Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-

Gastronomicznych w MiŒsku 

Mazowieckim 0,00 0,00 750 474,22 727 691,33 265 305,33 249 323,84 3 011,57 13 674,39 0,00 130 238,04 0,00 0,00 1 018 791,12 1 120 927,60

11
Poradnia Psych.-Pedag. w 

MiŒsku Maz. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12
Dom Dziecka w Falbogach 0,00 0,00 318 594,46 302 298,73 102 515,74 95 313,86 32 409,99 30 700,00 28 000,00 16 000,00 0,00 0,00 481 520,19 444 312,59

13
Dom Pomocy Spoğecznej                       

w KŃtach 0,00 0,00 2 669 844,31 2 600 392,00 268 317,53 248 110,70 223 671,34 386 140,44 0,00 152 103,72 12 408,57 7 240,66 3 174 241,75 3 393 987,52

14
Dom Pomocy Spoğecznej Ŝw. 

J·zefa w Mieni 0,00 0,00 324 203,86 294 575,77 942 214,26 899 083,32 401 013,24 367 493,60 47 272,98 63 207,99 5 860,78 3 517,66 1 720 565,12 1 627 878,34

15
Dom Pomocy Spoğecznej 

"Jedlina" w Mieni 0,00 0,00 1 867 096,88 1 768 316,99 769,27 10 439,44 268 711,78 272 585,54 0,00 0,00 0,00 0,00 2 136 577,93 2 051 341,97

16
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w MiŒsku Maz.0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 796,76 16 588,91 0,00 0,00 0,00 20 796,76 16 588,91

Og·ğemGrunty Budynki i lokale
Obiekty inŨynierii 

lŃdowej i wodnej

Maszyny i 

urzŃdzenia 

techniczne

środki transportuInne Ŝrodki trwağe
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1 2 4 4 6 6 8 8 10 10 12 12 14 14 15 16

17

Komenda Powiatowa 

PaŒstwowej StraŨy PoŨarnej 

w MiŒsku Mazowieckim          0,00 0,00 258 890,76 240 461,13 0,00 0,00 64 571,01 53 998,26 200 257,26 108 659,52 24 500,00 174 916,67 548 219,03 578 035,58

18
Powiatowy UrzŃd Pracy w 

Minsku Mazowieckim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49 310,03 35 154,60 0,00 0,00 41 600,64 27 920,88 90 910,67 63 075,48

19

Powiatowy Inspektorat 

Nadzoru Budowlanego w 

MiŒsku Mazowieckim0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26 279,92 18 464,92 0,00 0,00 26 279,92 18 464,92

20
Poradnia Psych.-Pedagog. w 

Sulej·wku 0,00 0,00 1 174 583,79 1 132 083,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 174 583,79 1 132 083,93

21 Powiatowy środowiskowy Dom 

Samopomocy w MiŒsku M.0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 840,51 2 880,38 28 951,74 0,00 0,00 0,00 32 792,25 2 880,38

22
Dom Dziecka w MiŒsku 

Mazowieckim 0,00 0,00 1 336 594,15 1 299 552,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30 916,66 27 416,66 1 367 510,81 1 326 968,94

Og·ğem 200 467 345,71 200 852 092,71 42 814 489,78 52 344 564,91 152 809 427,11 190 684 914,53 2 354 312,55 2 499 667,02 1 218 145,63 1 668 658,71 233 203,16 647 449,27 399 896 923,94 448 697 347,15
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6. WYKONANIE :!$!n INWESTYCYJNYCH W 2024  ROKU 
 

 

 

Zadania realizowane przez Biuro Rozwoju i Pozyskiwania Funduszy Starostwa Powiatowego  

 

1 .  Strategiczna rozbudowa infrastruktury sportowo ï edukacyjnej  w Powiecie MiŒskim polegajŃca 

na rozbudowie obiektu Zespoğu Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim 

¶ realizacja w latach 2022 ï 2025 

¶ poniesione Ŝrodki finansowe w 2024 r. ï 1 780 056,00 (w ramach 2 transzy z BGK Polski Ğad) 

 

2.  Strategiczna rozbudowa infrastruktury sportowo ï edukacyjnej  w Powiecie MiŒskim polegajŃca na budowie 

hali sportowej w Zespole Szk·ğ im. M. Skğodowskiej ï Curie w MiŒsku Mazowieckim 

ï hala oddana do uŨytkowania w dniu 21.10.2024 r. 

¶ zadanie zrealizowane 

¶ poniesione Ŝrodki finansowe w 2024 r.  

- 2 964 600,00 zğ (w ramach 2 transzy z BGK Polski Ğad) 

- 4 956 400,28 zğ 

 

3.  Modernizacja kompleksu sportowego ĂMoje boisko ï Orlik 2012ò przy Zespole Szk·ğ Ekonomicznych 

w MiŒsku Mazowieckim 

¶ realizacja planowana w 2025 r. 

¶ umowa o dofinansowanie podpisana 13.12.2024 r. 

¶ szacowana wartoŜĺ zadania ï 1 161 272,00  

¶ dofinansowanie z MSIT ï 500 000,00 zğ 

 

4.  Modernizacja Szpitala Powiatowego w MiŒsku Mazowieckim ï etap VI  

¶ zadanie zrealizowane 

¶ pomoc finansowa Wojew·dztwa Mazowieckiego ï 3 668 557,49 zğ 

¶ cağkowita wartoŜĺ zadania ï 6 368 557,49 zğ 

 

5.  Prace remontowe  wraz z robotami towarzyszŃcymi Pağacu Dworskiego bňdŃcego siedzibŃ Domu Pomocy 

Spoğecznej w KŃtach 

¶ realizacja planowana w 2025 r. 

¶ wstňpna promesa inwestycyjna BGK RzŃdowy Program Odbudowy Zabytk·w 

ï w wysokoŜci 960 400,00 zğ 

¶ szacowana wartoŜĺ zadania ï 1 500 000,00 zğ 

 

6.  Remont dw·ch sal gimnastycznych i zaplecza socjalnego sal w budynku Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. 

Polskiej Macierzy Szkolnej  w MiŒsku Mazowieckim wraz z zakupem urzŃdzeŒ sportowych 

¶ realizacja ï 2024/2025 

¶ dofinansowanie z Mazowieckiego Instrumentu Wsparcia Infrastruktury Sportowej ĂMazowsze dla Sportuò - 

226 730,00 zğ 

¶ cağkowita wartoŜĺ zadania ï 514 075,00 zğ 

 

7.  Zakup wyposaŨenia nagğoŜnieniowego i oŜwietlenia  scenicznego  na potrzeby organizacji imprez 

w Powiecie MiŒskim 

¶ zadanie zrealizowane 

¶ dofinansowanie PROW 2014-2020 ï 91 436,00 zğ 

¶ cağkowita wartoŜĺ zadania - 143 700,00 zğ 
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UroczystoŜĺ otwarcia nowo wybudowanej hali sportowej w ZS im. M.Skğodowskiej ï Curie w MiŒsku Mazowieckim 
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Rozbudowa infrastruktury sportowo ï edukacyjnej w Zespole Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim 

 
Wyremontowana sala gimnastyczna z zapleczem socjalnym 

w budynku Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim 
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Informacja dotyczŃca wsp·ğpracy z samorzŃdami 

1) Umowa o pomocy finansowej udzielonej przez Gminň Dňbe Wielkie na pokrycie wydatk·w zwiŃzanych z realizacja 

zadania ĂPrzebudowa drogi powiatowej nr 2221W Dňbe Wielkie ï G·rki ï Porňby wraz z budowŃ 

chodnika  od km 1+912 do km 2+234 i odwodnieniem ò;  

pomoc finansowa Gminy Dňbe Wielkie ï 200  000,00  zğ 

 

2) Umowa o pomocy finansowej udzielonej przez Gminň Cegğ·w na pokrycie wydatk·w zwiŃzanych z realizacjŃ 

zadania ĂPrzebudowa drogi powiatowej nr 222 9W Jňdrzej·w ï Cegğ·w ï Kuflew  polegajŃca na 

budowie chodnika  od km 11+025 do km 11+380ò; 

pomoc finansowa Gminy Cegğ·w ï 200  000,00  zğ 

 

3) Umowa o pomocy finansowej udzielonej przez Gminň Halin·w na pokrycie wydatk·w zwiŃzanych z realizacjŃ 

zadania ĂPrzebudow a skrzyŨowania ul. Stoğecznej, DŃbrowskiego, Spacerowej i Chojniak  w gminie 

Halin·wò; 

pomoc finansowa Gminy Halin·w ï 150  000,00  zğ 

 

4) Umowa o pomocy finansowej Miastu Sulej·wek na pokrycie czňŜci wydatk·w zwiŃzanych z obsğugŃ 

komunikacyjnŃ  mieszkaŒc·w powiatu przez SKM  na trasie Sulej·wek ï Warszawa; 

pomoc finansowa Powiatu MiŒskiego -  200  000,00  zğ 
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7. REALIZACJA :!$!n POWIATU W 2024  ROKU 
 

7.1 EDUKACJA PUBLICZNA 
 

Powiat MiŒski jest organem prowadzŃcym dla 10 jednostek oŜwiatowych, w tym dla 5 zespoğ·w szk·ğ 

ponadpodstawowych, liceum og·lnoksztağcŃcego, zespoğu szk·ğ specjalnych, centrum ksztağcenia zawodowego 

i ustawicznego oraz 2 poradni psychologiczno-pedagogicznych.  

 

W roku szkolnym 2023/2024 we wszystkich szkoğach prowadzonych przez Powiat MiŒski naukň pobierağo 6 574 uczni·w, 

w tym 286 sğuchaczy szk·ğ dla dorosğych, natomiast w roku szkolnym 2024/2025 liczba uczni·w to 6 281, w tym 

282 sğuchaczy.  

 

Liczba uczni·w w szkoğach prowadzonych przez Powiat MiŒski wedğug stanu na dzieŒ 30.09.2023 oraz 30.09.2024 

 

 

 

 

 

 

 

Nazwa szkoğy / plac·wki Typ szkoğy Liczba 

uczni·w  

30.09.2023 

Liczba uczni·w  

30.09.2024 

Liceum Og·lnoksztağcŃce im. Polskiej Macierzy 

Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim 

Liceum og·lnoksztağcŃce 849 

 

768 

Zesp·ğ Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w 

MiŒsku Mazowieckim 

Liceum og·lnoksztağcŃce 455 440 

Technikum  717 689 

BranŨowa szkoğa I stopnia 255 252 

BranŨowa szkoğa I stopnia specjalna 11 12 

Razem Zesp·ğ Szk·ğ nr 1  1438 1393 

Zesp·ğ Szk·ğ Zawodowych nr 2  

im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku 

Mazowieckim 

Technikum 755 711 

BranŨowa szkoğa I stopnia 254 224 

Razem Zesp·ğ Szk·ğ Zawodowych nr 2  1009 935 

Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku 

Mazowieckim 

Liceum og·lnoksztağcŃce 435 437 

Technikum 462 464 

Liceum sztuk plastycznych  133 122 

Razem Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych 1030 1023 

Zesp·ğ Szk·ğ im. Marii Skğodowskiej-Curie w 

MiŒsku Mazowieckim 

Liceum og·lnoksztağcŃce 420 392 

Technikum 445 418 

BranŨowa szkoğa I stopnia 80 89 

Razem Zesp·ğ Szk·ğ im. Marii Skğodowskiej - Curie 945 899 

Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych w 

MiŒsku Mazowieckim 

Technikum 711 667 

BranŨowa szkoğa I stopnia 128 128 

Razem Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych 839 795 

Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych  

im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie 

Przedszkole 10 4 

Szkoğa podstawowa specjalna 129 136 

Szkoğa specjalna przysposabiajŃca do 

pracy  

39 46 

Razem Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych w Ignacowie 178 186 

Centrum Ksztağcenia Zawodowego  

i Ustawicznego w MiŒsku Mazowieckim 

Liceum og·lnoksztağcŃce dla 

dorosğych 

248 274 

Szkoğa policealna 38 8 

Razem CKZiU  286 282 

Suma: 6 574 6 281 
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W wyniku dokonania naboru do klas pierwszych szk·ğ ponadpodstawowych na rok szkolny 2023/2024 przyjňto 1 840 

uczni·w do 63 oddziağ·w, natomiast na rok szkolny 2024/2025 przyjňto 976 uczni·w do 35 oddziağ·w (dane na dzieŒ 

29.08.2024 r.). UchwağŃ Nr XLV/506/24 z dnia 7 lutego 2024 r. w sprawie skğadania wniosk·w o przyjňcie do klas 

pierwszych publicznych lice·w og·lnoksztağcŃcych, technik·w oraz branŨowych szk·ğ I stopnia prowadzonych przez 

Powiat MiŒski wprowadzono zmianň dotyczŃcŃ postňpowania rekrutacyjnego, absolwenci oŜmioletnich szk·ğ 

podstawowych mogli skğadaĺ wniosek o przyjňcie do dowolnej liczby prowadzonych przez Powiat szk·ğ, kt·re prowadzŃ 

takie postňpowanie. 

  

Liczba uczni·w przyjňtych do klas pierwszych szk·ğ ponadpodstawowych na rok szkolny 2023/2024 oraz 2024/2025 

 

Nazwa Szkoğy Typ szkoğy 2023/2024 2024/2025 

Liczba 

oddziağ·w 

Liczba 

uczni·w 

Liczba 

oddziağ·w 

Liczba 

uczni·w 

Liceum Og·lnoksztağcŃce im. Polskiej  

Macierzy Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim 

Liceum og·lnoksztağcŃce 9 231 4 105 

Zesp·ğ Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego  

w MiŒsku Mazowieckim  

Liceum og·lnoksztağcŃce 5 150 2 61 

Technikum 6 176 4 102 

BranŨowa szkoğa I stopnia 4 125 2 60 

Zesp·ğ Szk·ğ Zawodowych nr 2 im. 

PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku 

Mazowieckim 

Technikum 6 176 4 119 

BranŨowa szkoğa I stopnia 4 111 2 65 

Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku 

Mazowieckim  

Liceum og·lnoksztağcŃce 5 150 3 85 

Technikum 3 93 3 82 

Liceum Sztuk Plastycznych 1 31 1 21 

Zesp·ğ Szk·ğ im.  

M. Skğodowskiej-Curie  

w MiŒsku Mazowieckim 

Liceum og·lnoksztağcŃce 5 15 2 56 

Technikum 4 114 2 52 

BranŨowa szkoğa I stopnia 1 30 1 30 

Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-

Gastronomicznych  

w MiŒsku Mazowieckim 

Technikum 8 242 4 110 

BranŨowa szkoğa I stopnia 2 61 1 28 

Razem 63 1 840 35 976 

 

W Powiecie MiŒskim od wielu juŨ lat utrzymuje siň duŨe zainteresowanie naukŃ w technikum. Uczniowie tego typu szkoğy 

ponadpodstawowej stanowiŃ ponad 45% wszystkich uczni·w ksztağcŃcych siň w szkoğach og·lnodostňpnych 

dla mğodzieŨy prowadzonych przez Powiat MiŒski.  

 

Preferencje uczni·w w wyborze szkoğy w latach 2020/2021 - 2024/2025 

 

 

48,56% 46,97% 49,26% 43,53% 45,80% 

35,66% 36,91% 33,42% 37,01% 33,50% 

13,26% 13,83% 15,84% 17,78% 18,60% 

2,49% 2,29% 1,48% 1,68% 2,10% 

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

Technikum [ƛŎŜǳƳ ƻƎƽƭƴƻƪǎȊǘŀƱŎŊŎŜ.Ǌŀƴȍƻǿŀ ǎȊƪƻƱŀ L ǎǘƻǇƴƛŀLiceum Sztuk Plastycznych



 

25 

 

W szkoğach prowadzonych przez Powiat MiŒski mğodzieŨ ma szeroki wyb·r zawod·w i kierunk·w ksztağcenia, w jakich 

moŨe kontynuowaĺ naukň po ukoŒczeniu szkoğy podstawowej.  

 

Obecnie mğodzieŨ ksztağci siň w 35 kierunkach w technikum oraz w 16 zawodach branŨowej szkoğy I stopnia. Najbardziej 

popularnym kierunkiem ksztağcenia w technikum jest technik informatyk. DuŨa liczba uczni·w ksztağci siň r·wnieŨ 

w zawodzie technik Ũywienia i usğug gastronomicznych, technik hotelarstwa oraz technik analityk. Na poziomie branŨowej 

szkoğy I stopnia najwiňcej uczni·w ksztağci siň w zawodzie mechanik pojazd·w samochodowych. Kolejne najbardziej 

popularne zawody to kucharz oraz monter zabudowy i rob·t wykoŒczeniowych w budownictwie.  

 

W celu umoŨliwienia uczniom szk·ğ podstawowych, jak r·wnieŨ rodzicom, bezpoŜredniego kontaktu ze szkoğami Powiatu 

MiŒskiego i ich ofertŃ, co roku organizowana jest gieğda szk·ğ ponadpodstawowych. Wydarzenie to, przyciŃga tğumy 

·smoklasist·w, zainteresowanych moŨliwoŜciŃ poznania oferty plac·wek oŜwiatowych. Uczniowie majŃ moŨliwoŜĺ 

porozmawiania z nauczycielami i starszymi kolegami oraz obejrzeĺ ciekawe stoiska szk·ğ. W 2024 r. gieğda szk·ğ 

ponadpodstawowych odbyğa siň w Zespole Szk·ğ Zawodowych nr 2 im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku Mazowieckim.  

 

Najlepszym uczniom szk·ğ prowadzonych przez Powiat MiŒski przyznawane sŃ co roku Stypendia Starosty za wysokie 

wyniki w nauce. W roku szkolnym 2024/2025 stypendium na okres 10 miesiňcy w wysokoŜci 350 zğ miesiňcznie 

przyznano 11 uczniom. Uroczyste wrňczenie stypendi·w miağo miejsce podczas sesji VI Rady Powiatu MiŒskiego w dniu 

27 listopada 2024 r. (Uchwağa Nr 1041/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 16 paŦdziernika 2024 r. w sprawie 

przyznania Stypendi·w Starosty za wysokie wyniki w nauce). 

 

Uczniowie w szkoğach powiatowych majŃ zapewniony dostňp do nauki religii r·Ũnych wyznaŒ. Na wniosek ks. M. Jana 

Opali proboszcza Parafii KoŜcioğa Starokatolickiego Mariawit·w pw. Narodzenia NajŜwiňtszej Marii Panny w MiŒsku 

Mazowieckim zostağa wyraŨona zgoda na prowadzenie lekcji religii w pozaszkolnym punkcie katechetycznym w wymiarze 

8 godzin tygodniowo (uchwağa Nr 1370/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 26 kwietnia 2024 r. w sprawie 

zorganizowania nauki religii wyznania KoŜcioğa Starokatolickiego Mariawit·w dla uczni·w szk·ğ ponadpodstawowych 

prowadzonych przez Powiat MiŒski w pozaszkolnym punkcie katechetycznym). 

 

Natomiast na wniosek ks. Gabriela Biağomyzego z Parafii Prawosğawnej pw. świňtego Spirydona Cudotw·rcy w MiŒsku 

Mazowieckim zostağa wyraŨona zgoda na prowadzenie lekcji religii w pozaszkolnym punkcie katechetycznym w wymiarze 

2 godzin tygodniowo. (Uchwağa Nr 118/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 9 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie 

zorganizowania nauki religii wyznania prawosğawnego dla uczni·w szk·ğ ponadpodstawowych prowadzonych przez 

Powiat MiŒski w pozaszkolnym punkcie katechetycznym). 

 

Zadaniem powiatowym z zakresu oŜwiaty jest zapewnienie odpowiedniej formy ksztağcenia uczniom niepeğnosprawnym, 

kt·rzy posiadajŃ orzeczenie o potrzebie ksztağcenia specjalnego i mieszkajŃ na terenie powiatu miŒskiego. Starosta, na 

wniosek rodzic·w bŃdŦ opiekun·w prawnych, wydaje skierowanie do odpowiedniej szkoğy/plac·wki, uwzglňdniajŃc rodzaj 

niepeğnosprawnoŜci, a w przypadku woli rodzica o wyborze miejsca nauki dziecka poza powiatem miŒskim kieruje 

wniosek, do wğaŜciwych organ·w prowadzŃcych, o przyjňcie dziecka.  

 

W 2024 r. wydano 75 skierowaŒ do Zespoğu Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie, w kt·rym 

funkcjonuje przedszkole specjalne, szkoğa podstawowa, szkoğa przysposabiajŃca do pracy oraz zespoğy rewalidacyjno-

wychowawcze oraz 10 skierowaŒ do branŨowej szkoğy I stopnia specjalnej w Zespole Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego  

w MiŒsku Mazowieckim. Skierowano takŨe, na wniosek rodzic·w, 4 wnioski do innych organ·w prowadzŃcych w celu 

umoŨliwienia ksztağcenia specjalnego uczniom poza terenem powiatu miŒskiego.  

 

Starosta, na wniosek rodzic·w, opiekun·w prawnych kieruje r·wnieŨ dzieci i mğodzieŨ, zagroŨone niedostosowaniem 

spoğecznym, do mğodzieŨowych oŜrodk·w socjoterapii. W 2024 r. na wniosek rodzic·w skierowano 7 wniosk·w do innych 

organ·w prowadzŃcych w celu umieszczenia dziecka w mğodzieŨowym oŜrodku socjoterapii. 

 

W roku szkolnym 2024/2025 w szkoğach prowadzonych przez Powiat MiŒski wg danych Systemu Informacji OŜwiatowej 

(SIO) na dzieŒ 30.09.2024 r. wymiar zatrudnienia kadry pedagogicznej wyni·sğ 650,61 etatu.  

 

 

 

 

 



 

26 

Liczba nauczycieli w jednostkach oŜwiatowych Powiatu MiŒskiego w roku szkolnym 2024/2025 

 

Nazwa szkoğy / plac·wki 
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Liceum Og·lnoksztağcŃce im. Polskiej 

Macierzy Szkolnej 

 

59,79 4,95 8,28 12,94 21,64 41,90 70,08 

Zesp·ğ Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego 

 

103,38 19,11 18,48 19,07 18,45 65,20 63,07 

Zesp·ğ Szk·ğ Zawodowych nr 2 im. 

PowstaŒc·w Warszawy  

78,15 10,77 13,78 17,64 22,57 49,74 63,65 

Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych 

 

86,62 16,73 19,31 16,39 18,92 53,50 61,77 

Zesp·ğ Szk·ğ im. M. Skğodowskiej-Curie 67,11 13,29 19,80 15,54 

 

23,16 38,28 57,04 

Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych 

 

66,04 9,00 13,63 18,61 28,18 38,43 58,19 

Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych im. Janiny 

PoraziŒskiej w Ignacowie 

 

80,36 13,75 17,11 5,83 7,26 60,78 75,63 

 Centrum Ksztağcenia Zawodowego i 

Ustawicznego 

 

58,26 16,04 27,53 11,08 19,02 31,14 53,45 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w 

MiŒsku Mazowieckim 

 

29,50 3,00 10,17 4,00 13,56 22,50 76,27 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w 

Sulej·wku 

 

21,40 8,0 37,38 3,00 14,02 10,40 48,60 

Og·ğem 650,61 114,64 17,62 124,1 19,07 411,87 63,31 

 

Zadaniem organu prowadzŃcego jednostki oŜwiatowe jest przeprowadzanie postňpowaŒ egzaminacyjnych dla nauczycieli 

ubiegajŃcych siň o stopieŒ nauczyciela mianowanego. W 2024 r. do Starostwa Powiatowego w MiŒsku Mazowieckim 

wpğynňğo 19 wniosk·w o wszczňcie postňpowania w tej sprawie. W celu przeprowadzenia egzaminu niezbňdne byğo 

podjňcie przez ZarzŃd Powiatu MiŒskiego uchwağ powoğujŃcych skğady komisji egzaminacyjnych dla 19 nauczycieli 

(Uchwağy ZarzŃdu Powiatu od Nr 72/24 z dnia 8 lipca 2024 r. do Nr 162/24 z dnia 8 lipca 2024 r.). W szyscy nauczyciele 

zdali egzamin, a tym samym otrzymali akty nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.  

 

ZarzŃd Powiatu MiŒskiego co roku ustala plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz 

maksymalnŃ kwotň dofinansowania tych form. W  2024 r. ZarzŃd Powiatu MiŒskiego ustaliğ maksymalnŃ kwotň 

dofinansowania do szkoleŒ organizowanych przez plac·wki doskonalenia zawodowego w wysokoŜci 900 zğ, z wyjŃtkiem 

form doskonalenia zawodowego zwiŃzanych z ksztağceniem zawodowym, dla kt·rych ustalono maksymalnŃ kwotň 

dofinansowania w wysokoŜci 1 200 zğ. Natomiast maksymalnŃ kwotň dofinansowania opğat, pobieranych przez uczelnie 

za studia magisterskie, doktoranckie, studia podyplomowe ustalono w wysokoŜci do 80% koszt·w, jednak nie wiňcej niŨ 

2 000 zğ za semestr. ZarzŃd Powiatu MiŒskiego, w uzgodnieniu z dyrektorami jednostek oŜwiatowych, wskazağ takŨe 

formy i specjalnoŜci doskonalenia zawodowego, na kt·re nauczyciele mogŃ otrzymaĺ dofinansowanie (Uchwağa Nr 

1288/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia 

zawodowego nauczycieli w 2024 roku). 
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środki przyznane jednostkom oŜwiatowym na doskonalenie zawodowe nauczycieli w latach 2022-2024 

Lp Nazwa szkoğy 
w 2022 r.  

(w zğ) 

w 2023 r.  

(w zğ) 

w 2024 r.  

(w zğ) 

1 Liceum Og·lnoksztağcŃce im. Polskiej Macierzy Szkolnej  

w MiŒsku Mazowieckim 

32 220 40 223 47 970 

2 Zesp·ğ Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego   

w MiŒsku Mazowieckim 

55 958 68 700 80 502 

3 Zesp·ğ Szk·ğ im. Marii Skğodowskiej-Curie  

w MiŒsku Mazowieckim 

32 296 41 792 50 805 

4 Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim 32 650 42 000 60 700 

5 Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych  

w MiŒsku Mazowieckim 

21 520 34 560 41 500 

6 Zesp·ğ Szk·ğ Zawodowych nr 2 im. PowstaŒc·w Warszawy  

w MiŒsku Mazowieckim 

35 829 49 932 60 994 

7 Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego  

w MiŒsku Mazowieckim 

28 183 32 555 40 046 

8 Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej  

w Ignacowie 

48 769 59 017 75 073 

9 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

 w MiŒsku Mazowieckim 

15 101 17 489 19 353 

10 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna  

w Sulej·wku 

8 649 10 240 12 150 

Razem:  311 175 396 508 489 093 

 

Organy prowadzŃce szkoğy przeznaczajŃ corocznie w budŨetach odpowiednie Ŝrodki finansowe na pomoc zdrowotnŃ 

dla nauczycieli korzystajŃcych z opieki zdrowotnej. W 2024 r. 39 nauczycielom przyznano Ŝwiadczenia na ğŃcznŃ kwotň 

35 000 zğ. W ramach zadaŒ oŜwiatowych wynikajŃcych z art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, 

co roku ZarzŃd Powiatu zobowiŃzany jest do przeprowadzenia analizy poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym 

wydatk·w na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokoŜci Ŝrednich wynagrodzeŒ oraz Ŝredniorocznej 

struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczeg·lnych stopniach awansu zawodowego. W przypadku nieosiŃgniňcia 

wysokoŜci Ŝrednich wynagrodzeŒ ustala siň kwotň r·Ũnicy miňdzy wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia 

nauczycieli, a iloczynem Ŝredniorocznej liczby etat·w nauczycieli na poszczeg·lnych stopniach awansu zawodowego 

oraz Ŝrednich wynagrodzeŒ nauczycieli. Powiat MiŒski w 2024 r. osiŃgnŃğ poziom Ŝrednich wynagrodzeŒ nauczycieli. 

ĞŃczna kwota nadpğaty w stosunku do ustawowych  kwot wyniosğa  9 425 922,61 zğ. 

 

PoniŨej zostağo zamieszczone sprawozdanie z wysokoŜci Ŝrednich wynagrodzeŒ nauczycieli na poszczeg·lnych stopniach 

awansu zawodowego zatrudnionych w jednostkach oŜwiatowych prowadzonych przez Powiat MiŒski w 2024 r. 
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1 nauczyciel poczŃtkujŃcy 120% 6 354,58 93,27  7 112 300,12  8 484 613,28  1 372 313,16  

2 nauczyciel mianowany 144% 7 453,47 118,91  10 635 505,41  12 208 966,73  1 573 461,32  

3 nauczyciel dyplomowany 184% 9 523,88 392,14  44 816 331,64  51 296 479,77  6 480 148,13  

Suma: 9 425 922,61  
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Z koŒcem roku szkolnego 2023/2024 upğynňğa kadencja dw·m dyrektorom szk·ğ: dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Specjalnych 

im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie oraz dyrektorowi Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej 

w MiŒsku Mazowieckim. Wobec powyŨszego ZarzŃd Powiatu MiŒskiego ogğosiğ konkursy na stanowiska dyrektor·w ww. 

jednostek oŜwiatowych (uchwağami Nr 1368/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 26 kwietnia 2024 r. w sprawie 

ogğoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku 

Mazowieckim oraz Nr 1369/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 26 kwietnia 2024 r. w  sprawie ogğoszenia konkursu 

na stanowisko dyrektora Zespoğu Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie)  

Nastňpnie, w celu przeprowadzenia konkursu, zostağy powoğane komisje konkursowe dla wyğonienia kandydat·w 

na dyrektor·w (uchwağa Nr 48/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie powoğania komisji 

konkursowej dla wyğonienia kandydata na stanowisko dyrektora Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy 

Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim, uchwağa Nr 49/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie 

powoğania komisji konkursowej dla wyğonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespoğu Szk·ğ Specjalnych im. Janiny 

PoraziŒskiej w Ignacowie oraz uchwağa Nr 56/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 10 czerwca 2024 r. zmieniajŃca 

uchwağň w sprawie powoğania komisji konkursowej dla wyğonienia kandydata na stanowisko dyrektora Liceum 

Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim). 

Posiedzenia komisji konkursowych odbyğy siň w dniu 10 czerwca 2024 r. ZarzŃd Powiatu MiŒskiego na posiedzeniu 

w dniu 17 czerwca 2024 r. zatwierdziğ przeprowadzone konkursy (uchwağami: Nr 61/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego 

z dnia 17 czerwca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko dyrektora Liceum Og·lnoksztağcŃcego 

im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim i uchwağŃ Nr 62/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 17 czerwca 

2024 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespoğu Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej 

w Ignacowie). Natomiast powierzenia stanowisk dyrektor·w, na okres od 1.09.2024 r. do 31.08.2029 r., ZarzŃd Powiatu 

MiŒskiego  dokonağ 27 sierpnia 2024 r. (uchwağami Nr 109/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 27 sierpnia 2024 r. 

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku 

Mazowieckim oraz Nr 112/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 27 sierpnia 2024 r. w sprawie powierzenia stanowiska 

dyrektora Zespoğu Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie). W wyniku przeprowadzonych postňpowaŒ 

konkursowych na kolejnŃ kadencjň zostali powoğani dyrektorzy: Paweğ Antosiewicz i Beata ChromiŒska. W dniu 

29 sierpnia 2024 r. starosta miŒski Remigiusz G·rniak i wicestarosta Urszula Pacyga wrňczyli uchwağy powierzajŃce 

stanowiska nowo wybranym dyrektorom.  

W zwiŃzku z przejŜciem na emeryturň Joanny PapiŒskiej, dyrektora Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy 

Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim ZarzŃd Powiatu MiŒskiego podjŃğ w lipcu stosowne uchwağy: Nr 69/24 ZarzŃdu Powiatu 

MiŒskiego z dnia 8 lipca 2024 r. w sprawie odwoğania Pani Joanny PapiŒskiej ze stanowiska dyrektora Liceum 

Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim, Nr 70/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 

8 lipca 2024 r. w sprawie powierzenia peğnienia obowiŃzk·w dyrektora Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy 

Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim oraz Nr 71/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 lipca 2024 r. w sprawie udzielenia 

upowaŨnienia peğniŃcemu obowiŃzki dyrektora Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku 

Mazowieckim.  

Jednostki oŜwiatowe starajŃ siň aktywnie pozyskiwaĺ dodatkowe Ŝrodki finansowe na wspomaganie oraz uatrakcyjnienie 

realizacji zadaŒ oŜwiatowych. 

W ramach przedsiňwziňcia Ministra Edukacji pod nazwŃ ĂPodr·Ũe z klasŃò pozyskano 30 000 zğ na organizacjň wycieczki  

trzydniowej do Krakowa dla uczni·w technikum Zespoğu Szk·ğ Zawodowych nr 2 im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku 

Mazowieckim. Uczestnicy wycieczki zwiedzili Muzeum Krakowa Rydl·wka, Muzeum Narodowe w Krakowie Sukiennice 

oraz odwiedzili punkt edukacyjny Teatr Groteska, gdzie wziňli udziağ w warsztatach teatralnych i obejrzeli spektakl. 

Wyjazd miağ na celu uatrakcyjniĺ proces edukacyjny mğodzieŨy poprzez umoŨliwienie im poznawania tradycji i kultury.  

Powiat MiŒski otrzymağ od Skarbu PaŒstwa, reprezentowanego przez Ministra Obrony Narodowej, dotacjň celowŃ 

w wysokoŜci 102 800 zğ dla oddziağu przygotowania wojskowego (OPW) Liceum Og·lnoksztağcŃcego w Zespole Szk·ğ 

Nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim. Dotacja umoŨliwiğa zakup w roku szkolnym 2024/2025 wszystkich 

element·w ubioru dla kaŨdego ucznia OPW rozpoczynajŃcego naukň w klasie I oraz zakup wyposaŨenia 

specjalistycznego dla cağego OPW. Cağkowita wartoŜĺ zadania to 128 500 zğ. Powiat MiŒski zapewniğ wkğad wğasny 

w wysokoŜci 20% cağoŜci Ŝrodk·w przewidzianych na realizacjň zdania w kwocie 25 700 zğ. 

W 2024 r. Powiat MiŒski w ramach dotacji celowej, udzielonej na wyposaŨenie szk·ğ w podrňczniki, materiağy edukacyjne 

i materiağy ĺwiczeniowe, otrzymağ kwotň 59 071,00 zğ. Dotacja udzielana jest szkoğom podstawowym publicznym 

i niepublicznym (w tym specjalnym) z uwzglňdnieniem niepeğnosprawnoŜci w danej szkole. W 2024 r. dotacjŃ zostağy 
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objňte 4 szkoğy podstawowe specjalne, tj.: Szkoğa Podstawowa Specjalna w Zespole Szk·ğ Specjalnych im. Janiny 

PoraziŒskiej w Ignacowie, Spoğeczna Szkoğa Podstawowa Specjalna ĂOtwartych Sercò w Sulej·wku, Niepubliczna Szkoğa 

Podstawowa w Zespole Niepublicznych Plac·wek OŜwiatowych ĂMoŨesz wiňcejò w Nowym Zglechowie oraz Niepubliczna 

Szkoğa Podstawowa przy MğodzieŨowym OŜrodku Wychowawczym  w Podcierniu.  

Dziňki Funduszowi Pomocy, na podstawie art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy 

w zwiŃzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego paŒstwa, jednostki samorzŃdu mogŃ otrzymaĺ wsparcie w realizacji 

dodatkowych zadaŒ oŜwiatowych zwiŃzanych z ksztağceniem, wychowaniem i opiekŃ nad dzieĺmi i uczniami bňdŃcymi 

obywatelami Ukrainy, kt·rych pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny. W zwiŃzku 

z przyjňciem do szk·ğ prowadzonych przez Powiat MiŒski uczni·w z terytorium Ukrainy, Powiat w 2024 r. otrzymağ 

wparcie finansowe w ğŃcznej wysokoŜci 2 078 082 zğ. środki naliczano na podstawie danych wykazanych przez szkoğy 

w Systemie Informacji OŜwiatowej. 

Jednostki oŜwiatowe aktywnie aplikujŃ o Ŝrodki unijne w ramach programu Erasmus+. Fundacja Rozwoju Systemu 

Edukacji przyznağa Akredytacjň Erasmusa: Zespoğowi Szk·ğ Zawodowych nr 2 im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku 

Mazowieckim, Zespoğowi Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim, Zespoğowi Szk·ğ Turystyczno-

Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim oraz Zespoğowi Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie. 

Akredytacja Erasmus+ jest potwierdzeniem realizacji dotychczasowych projekt·w na wysokim poziomie jakoŜci i daje 

stağŃ moŨliwoŜĺ ich realizacji w latach 2021-2027 poprzez zagwarantowanie otrzymania Ŝrodk·w na ten cel. 

W roku szkolnym 2023/2024 25 uczni·w technikum z Zespoğu Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku 

Mazowieckim, dziňki uzyskanemu wsparciu w ramach programu Erasmus+ w wysokoŜci 264 526 zğ, odbyğo 

dwutygodniowe praktyki zawodowe w Grecji.  TakŨe do Grecji, w ramach projektu akredytowanego z programu 

Erasmus+, na praktyki zawodowe wyjechağa grupa 23 uczni·w z technikum Zespoğu Szk·ğ Zawodowych nr 2  

im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku Mazowieckim. WartoŜĺ uzyskanego wsparcia wyniosğa 264 032 zğ. Z kolei grupa 

22 uczni·w Zespoğu Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim, dziňki uzyskanemu wsparciu 

w wysokoŜci 258 437 zğ, odbyğa trzytygodniowe praktyki w Portugalii.  

 

Ponadto Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych w roku szkolnym 2023/2024 realizowağ projekt ĂNiepeğnosprawni 

w podr·Ũy - pokonujemy bariery w sektorze turystycznymò, w ramach akcji KA2: Partnerstwa na mağŃ skalň w sektorze 

ksztağcenia i szkolenia zawodowego, na kt·ry pozyskano Ŝrodki w wysokoŜci 285 558 zğ. Gğ·wnym celem projektu byğo 

podniesienie jakoŜci ksztağcenia zawodowego w Polsce i Portugalii poprzez wypracowanie pakietu edukacyjnego, kt·ry 

zawierağ kilka blok·w tematycznych dotyczŃcych obsğugi klienta z niepeğnosprawnoŜciŃ w hotelach, gastronomii 

i turystyce. W dniu 23 maja 2024 r. odbyğa siň konferencja podsumowujŃca ten projekt, podczas kt·rej om·wiono 

realizacjň projektu oraz przedstawiono najwaŨniejsze dziağania.  

Grupa 30 uczni·w z Zespoğu Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim, dziňki pozyskaniu kwoty 278 880 zğ 

z programu Fundusze Europejskie dla  Rozwoju Spoğecznego 2021-2027 na realizacjň projektu ĂMğodzi Europejczycy 

w drodze do sukcesuò,  mogğa odbyĺ staŨ w Portugalii. 

Dziňki pozyskaniu kwoty 328 032 zğ z tego samego Ŧr·dğa na realizacjň projektu ĂMğodzi w podr·Ũy po europejskie 

doŜwiadczenia zawodoweò grupa 30 uczni·w technikum z Zespoğu Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim 

na przeğomie wrzeŜnia i paŦdziernika 2024 r. odbyğa staŨ w Portugalii.  

W dniach 10-17 maja oraz 24-31 maja 2024 r. grupa nauczycieli z Zespoğu Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej 

w Ignacowie wyjechağa na kurs jňzykowy do szkoğy Sunny of English School w Limassol na Cyprze. MobilnoŜĺ 

zrealizowana zostağa w ramach Akredytacji programu Erasmus + ĂMobilnoŜĺ uczni·w i kadry edukacji szkolnejò. BudŨet 

projektu to 92  124 zğ.  

Ponadto w roku szkolnym 2023/2024 Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie kontynuowağ 

realizacjň miňdzynarodowego projektu badawczego JOBS4ALL:  

ĂZwiňkszanie szans na zatrudnienie i kluczowych kompetencji mğodych os·b niepeğnosprawnych poprzez transformacjň 

cyfrowŃ i modernizacjň pracy z mğodzieŨŃò, finansowanego ze Ŝrodk·w Unii Europejskiej. WartoŜĺ pozyskanego wsparcia 

na ten cel to 162 883 zğ. Gğ·wnym celem projektu byğo zapewnienie spoğecznego wsparcia dla os·b 

z niepeğnosprawnoŜciami oraz dostňpu do rynku pracy poprzez wypracowanie zasob·w sğuŨŃcych zar·wno mğodym 

osobom, jak i ich rodzicom oraz pracodawcom. W ramach tego projektu, m.in. w dniach od 29 stycznia do 2 lutego 

2024 r. nauczyciele szkoğy byli goŜĺmi projektowego partnera Emphasys Centre w Nikozji, stolicy Cypru. Spotkanie byğo 

zaplanowane w celu testowania symulacji VR przygotowanej na potrzeby wsparcia zar·wno os·b 

z niepeğnosprawnoŜciami, jak i ich trener·w. 
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Projekt ĂRuszajmy do Europyò, zğoŨony przez Zesp·ğ Szk·ğ im. Marii Skğodowskiej - Curie w MiŒsku Mazowieckim 

otrzymağ dofinansowanie z projektu ĂZagraniczna mobilnoŜĺ edukacyjna uczni·w i absolwent·w oraz kadry ksztağcenia 

zawodowegoò w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spoğecznego 2021-2027 wsp·ğfinansowanego 

ze Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego Plus. W 2024 r. 27 uczni·w technikum wraz z nauczycielami 

uczestniczyli w dwutygodniowych praktykach zawodowych w Portugalii. Celem projektu jest podniesienie poziomu 

nauczania zawodowego, poprawa kwalifikacji jňzykowych, wymiana dobrych praktyk i wiedzy pomiňdzy biorŃcymi udziağ 

w mobilnoŜci uczniami, nauczycielami oraz pracodawcami. Kwota otrzymanego wsparcia to  314 735 zğ. 

Aby szkoğa mogğa ubiegaĺ siň o Ŝrodki zewnňtrzne niezbňdne jest uzyskanie odpowiedniej zgody Rady Powiatu 

MiŒskiego, a nastňpnie stosownego peğnomocnictwa ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego. W 2024 r. wyraŨono zgody 

na realizacjň projekt·w w ramach programu Erasmus+ oraz programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spoğecznego 

2021-2027: 

1) Uchwağa Nr 1289/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 

dyrektorowi Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego 

reprezentowania Powiatu MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie ĂRazem mimo 

trudnoŜciò w ramach Programu Erasmus+  

Projekt nie otrzymağ dofinansowania. 

2) Uchwağa Nr 1290/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 
dyrektorowi Liceum Og·lnoksztağcŃcego im. Polskiej Macierzy Szkolnej w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego 

reprezentowania Powiatu MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie ĂTechnologiŃ 

w zmiany klimatyczneò w ramach Programu Erasmus+  

Projekt nie otrzymağ dofinansowania. 

3) Uchwağa Nr 1291/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego reprezentowania Powiatu 

MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie ĂMiňdzynarodowy rynek pracy-lepszy 

start w zawodowŃ przyszğoŜĺò w ramach Programu Erasmus+  

Projekt nie otrzymağ dofinansowania, planowany do zğoŨenia w terminie luty 2025 r. 

4) Uchwağa Nr 1292/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 

dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Zawodowych nr 2 im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego 

reprezentowania Powiatu MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie w ramach 

posiadanej akredytacji programu Erasmus+  

Projekt realizowany w ramach posiadanej Akredytacji. 

5) Uchwağa Nr 1293/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim do reprezentowania Powiatu 

MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie w ramach posiadanej akredytacji 

programu Erasmus+  

Projekt realizowany w ramach posiadanej Akredytacji. 

6) Uchwağa Nr 1294/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 

dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego reprezentowania 

Powiatu MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie w ramach posiadanej akredytacji 

programu Erasmus +  

Projekt realizowany w ramach posiadanej Akredytacji. 

7) Uchwağa Nr 1295/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie do samodzielnego reprezentowania 

Powiatu MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie w ramach posiadanej akredytacji 

programu Erasmus+  

Projekt realizowany w ramach posiadanej Akredytacji. 

8) Uchwağa Nr 1296/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ im. Marii Skğodowskiej-Curie w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego reprezentowania 

Powiatu MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie ĂRuszajmy do Europyò w ramach 

programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spoğecznego 2021-2027  

Projekt otrzymağ dofinansowanie w wysokoŜci 314 735 zğ. 

9) Uchwağa Nr 1297/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 

dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego reprezentowania Powiatu 

MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie ĂMğodzi w podr·Ũy po europejskie 

doŜwiadczenia zawodoweò w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spoğecznego 2021-2027  

Projekt otrzymağ dofinansowanie w wysokoŜci 328 032 zğ. 



 

31 

10) Uchwağa Nr XLV/507/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 7 lutego 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň 

projektu ĂMğodzieŨ jutra w kulturze Europyò w ramach programu Erasmus+ 

11) Uchwağa Nr 1330/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 20 lutego 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego reprezentowania 

Powiatu MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie ĂMğodzieŨ jutra  

w kulturze Europyò w ramach programu Erasmus+  

Projekt nie otrzymağ dofinansowania. 

12) Uchwağa Nr XLV/508/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 7 lutego 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň 

projektu ĂReady, steady, go! Rozw·j kompetencji zawodowych nauczycieli Centrum Ksztağcenia Zawodowego i 

Ustawicznego w MiŒsku Mazowieckimò w ramach programu Erasmus+ 

13) Uchwağa Nr 1329/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 20 lutego 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 

dyrektorowi Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego 

reprezentowania Powiatu MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie ĂReady, steady, 

go! Rozw·j kompetencji zawodowych nauczycieli Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego w MiŒsku 

Mazowieckimò w ramach Programu Erasmus+ 

Projekt nie otrzymağ dofinansowania. 

14) Uchwağa Nr IV/38/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň 

projektu ĂDobre zwyczaje: poznaj i promuj lokalne obyczajeò w ramach programu Erasmus+ 

15) Uchwağa Nr 126/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 19 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 

dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim do samodzielnego 

reprezentowania Powiatu MiŒskiego w sprawach dotyczŃcych udziağu Powiatu MiŒskiego w projekcie ĂDobre 

zwyczaje: poznaj i promuj lokalne obyczajeò w ramach programu Erasmus+  

Projekt nie otrzymağ dofinansowania. 

16) Uchwağa Nr IV/39/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na zğoŨenie 
wniosku przez Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim o Akredytacjň w ramach 

programu Erasmus+ 

17) Uchwağa Nr 124/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 19 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim 

Akredytacja nie zostağa przyznana. 

18) Uchwağa Nr IV/40/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na zğoŨenie 

wniosku przez Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego w MiŒsku Mazowieckim o Akredytacjň w ramach 

programu Erasmus+ 

19) Uchwağa Nr 125/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 19 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie udzielenia peğnomocnictwa 

dyrektorowi Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego w MiŒsku Mazowieckim 

Akredytacja nie zostağa przyznana. 

 

Projekty planowane do zğoŨenia w ramach nabor·w ogğaszanych w  2025 r.:  

1) Uchwağa Nr VII/75/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň 

przez Zesp·ğ Szk·ğ Zawodowych Nr 2 im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku Mazowieckim projektu w ramach 

posiadanej Akredytacji programu Erasmus+ 

2) Uchwağa Nr VII/76/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň 

przez Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-Gastronomicznych w MiŒsku Mazowieckim projektu w ramach posiadanej Akredytacji 

programu Erasmus+ 

3) Uchwağa Nr VII/77/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň 

przez Zesp·ğ Szk·ğ Nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim projektu w ramach posiadanej Akredytacji 

programu Erasmus+  

4) Uchwağa Nr VII/78/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň 

przez Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie projektu w ramach posiadanej Akredytacji 

programu Erasmus+  

5) Uchwağa Nr VII/79/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň 

przez Zesp·ğ Szk·ğ Nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim projektu pt. ĂMğodzieŨ jutra w kulturze 

Europyò w ramach programu Erasmus+  

6) Uchwağa Nr VII/80/24 Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na realizacjň 

przez Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim projektu pt. ĂMiňdzynarodowy rynek pracy ï lepszy start 

w zawodowŃ przyszğoŜĺò w ramach programu Erasmus+  
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Zestawienie projekt·w realizowanych ze Ŝrodk·w Unii Europejskiej w 2024 r. 

 

Lp.  Nazwa szkoğy 
Nazwa 

programu  
Tytuğ projektu Okres realizacji  WartoŜĺ (zğ) 

1 
Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-
Gastronomicznych  
w MiŒsku Mazowieckim 

Erasmus+ 
Projekt w ramach posiadanej 
Akredytacji Erasmus+ 

2024 r. 258 437 

2 
Zesp·ğ Szk·ğ Turystyczno-
Gastronomicznych  
w MiŒsku Mazowieckim 

Erasmus+ 
Niepeğnosprawni w podr·Ũy - 
pokonujemy bariery w 
sektorze turystycznym 

2023 r.-2024 r. 285 558 

3 
Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych  
im. Janiny PoraziŒskiej  
w Ignacowie 

Erasmus+ 

Zwiňkszanie szans na 
zatrudnienie i kluczowych 
kompetencji mğodych os·b 
niepeğnosprawnych poprzez 
transformacjň cyfrowŃ 
i modernizacjň pracy 
z mğodzieŨŃ 

2023 r.-2024 r. 162 883 

4 
Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych  
im. Janiny PoraziŒskiej  
w Ignacowie 

Erasmus+ 
MobilnoŜĺ uczni·w  
i kadry edukacji szkolnej 

2024 r. 92 124 

5 
Zesp·ğ Szk·ğ nr 1  
im. Kazimierza Wielkiego  
w MiŒsku Mazowieckim 

Erasmus+ 
Projekt w ramach posiadanej 
Akredytacji 

2024 r. 264 526 

6 
Zesp·ğ Szk·ğ Zawodowych 
nr 2  im. PowstaŒc·w Warszawy 
w MiŒsku Mazowieckim 

Erasmus+ 
Projekt w ramach posiadanej 
Akredytacji 

2024 r. 264 032 

7 
Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych 
w MiŒsku Mazowieckim 

Fundusze 
Europejskie  
dla Rozwoju 
Spoğecznego 

Mğodzi Europejczycy  
w drodze do sukcesu 

2024 r. 278 880 

8 
Zesp·ğ Szk·ğ Ekonomicznych 
w MiŒsku Mazowieckim 

Fundusze 
Europejskie  
dla Rozwoju 
Spoğecznego 

Mğodzi w podr·Ũy 
po europejskie doŜwiadczenia 
zawodowe  
 

2024 r.-2025 r. 
328 032 

 

9 
Zesp·ğ  Szk·ğ im. Marii 
Skğodowskiej Curie w MiŒsku 
Mazowieckim 

Fundusze 
Europejskie  
dla Rozwoju 
Spoğecznego 

Ruszajmy do Europy 2024 r.-2025 r. 314 735 

Suma:  
 

2 249  207  
 

 
Ponadto Rada Powiatu MiŒskiego uchwağŃ Nr V/49/24 z dnia 30 paŦdziernika 2024 r. wyraziğa zgodň na realizacjň 

projektu ĂRozw·j nowoczesnej infrastruktury w zakresie edukacji zawodowej w plac·wkach oŜwiatowych Powiatu 

MiŒskiegoò w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza na lata 2021-2027 w oparciu o przyjňtŃ  ĂDiagnozň 

potrzeb i deficyt·w jednostek oŜwiatowych Powiatu MiŒskiego prowadzŃcych ksztağcenia zawodowe w zakresie 

doposaŨenia pracowni zawodowychò (Uchwağa Nr 144/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 16 paŦdziernika 2024 r. )  

Projekt nie otrzymağ dofinansowania. 
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W zwiŃzku z ogğoszeniem w 2024 r. programu ĂAktywna Szkoğaò finansowanego ze Ŝrodk·w budŨetu paŒstwa i 

nadzorowanego przez Ministra Sportu i Turystyki ZarzŃd Powiatu, na wnioski dyrektor·w, udzieliğ upowaŨnieŒ dot. 

zgğoszenia szk·ğ do programu i podpisania um·w. Celem przedsiňwziňcia jest przeciwdziağanie negatywnemu trendowi  

w zakresie aktywnoŜci fizycznej Polak·w, szczeg·lnie dzieci i mğodzieŨy. Dwie szkoğy powiatowe, przy kt·rych 

funkcjonujŃ orliki, zostağy zakwalifikowane do programu i dziňki temu na orlikach pracowali w okresie od kwietnia 

do koŒca listopada 2024 r. animatorzy, kt·rych wynagrodzenie w cağoŜci finansowağo Ministerstwo Sportu i Turystyki: 

1) Uchwağa Nr 1359/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 9 kwietnia 2024 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Nr 1 im. K. Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim do realizacji programu ĂAktywna Szkoğaò 

2) Uchwağa Nr 50/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim do realizacji programu ĂAktywna 

Szkoğaò 

3) Uchwağa Nr 1358/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 9 kwietnia 2024 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim do realizacji programu ĂAktywna Szkoğaò 

4) Uchwağa Nr 51/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia 
dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim do realizacji programu ĂAktywna Szkoğaò 

5) Uchwağa Nr 93/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 18 lipca 2024 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia 

dyrektorowi Zespoğu Szk·ğ Specjalnych im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie do realizacji programu ĂAktywna Szkoğaò 

(szkoğa nie wziňğa udziağu w programie) 

W ramach organizowania nauki zawodu dla mğodocianych pracownik·w, bňdŃcych uczniami powiatowych szk·ğ 

ponadpodstawowych realizujŃcych ksztağcenie zawodowe w 2024 r., Powiat MiŒski zawarğ 19 porozumieŒ z innymi 

jednostkami samorzŃdu terytorialnego wojew·dztwa mazowieckiego: 6 z Miastem Siedlce, 10 z Powiatem Wňgrowskim,  

2 z Powiatem WoğomiŒskim oraz 1 z Powiatem Ciechanowskim na organizacjň zajňĺ z teoretycznych przedmiot·w 

zawodowych. 

Powiat MiŒski realizuje program ĂZa Ũyciemò w oparciu o podpisane z Ministrem Edukacji i Nauki porozumienie z dnia 

6 kwietnia 2022 r., na mocy kt·rego Powiat zobowiŃzağ siň do organizowania w latach 2022-2026 wczesnego 

wspomagania rozwoju dziecka oraz do organizowania spotkaŒ i konsultacji dla rodzic·w dziecka. Plac·wkŃ bezpoŜrednio 

realizujŃcŃ zadanie jest Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sulej·wku, kt·ra w 2024 r. otrzymağa dotacjň 

w wysokoŜci 451 000 zğ na ten cel, z czego wykorzystağa 221 822,87 zğ. W ramach przedsiňwziňcia przepracowano 

bezpoŜrednio z dzieĺmi 1 963 godz., a z rodzicami przeprowadzono 54 godz. konsultacji.  

WŜr·d wielu zadaŒ oŜwiatowych realizowanych przez Powiat MiŒski znajdujŃ siň r·wnieŨ zadania zwiŃzane z oŜwiatŃ 

niepublicznŃ. Starosta MiŒski, zgodnie z art. 168 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. ï Prawo oŜwiatowe, prowadzi 

ewidencjň szk·ğ i plac·wek niepublicznych, dziağajŃcych na jego terenie oraz zgodnie z art. 88 ust. 4 wskazanej ustawy 

wydaje zezwolenia na zağoŨenie szkoğy lub plac·wki publicznej, prowadzonej przez osobň fizycznŃ lub prawnŃ innŃ niŨ 

jednostka samorzŃdu terytorialnego. W 2024 r. do ewidencji wpisano dwie plac·wki: NiepublicznŃ Poradniň 

Psychologiczno-PedagogicznŃ w Sulej·wku i NiepublicznŃ Poradniň Psychologiczno-PedagogicznŃ ĂProgresò w MiŒsku 

Mazowieckim. Wedğug stanu na dzieŒ 31.12.2024 r. do ewidencji szk·ğ i plac·wek niepublicznych, prowadzonej przez 

Starostň MiŒskiego, wpisanych byğo 29 niepublicznych jednostek oŜwiatowych. Na terenie powiatu dziağa takŨe szkoğa 

publiczna prowadzona przez inny podmiot niŨ JST. 

 

Szkoğy niepubliczne o uprawnieniach szk·ğ publicznych, zar·wno te, w kt·rych jest lub nie jest realizowany obowiŃzek 

szkolny lub obowiŃzek nauki, plac·wki oraz poradnie psychologiczno - pedagogiczne, kt·re prowadzŃ wczesne 

wspomaganie rozwoju otrzymujŃ z budŨetu powiatu dotacjň na kaŨdego ucznia/wychowanka/dziecko w wysokoŜci 

r·wnej kwocie przewidzianej na takiego ucznia w czňŜci oŜwiatowej subwencji og·lnej dla Powiatu MiŒskiego. 

DodatkowŃ dotacjň otrzymujŃ licea og·lnoksztağcŃce dla dorosğych i szkoğy policealne na kaŨdego ucznia, kt·ry uzyskağ 

odpowiednio Ŝwiadectwo dojrzağoŜci lub dyplom potwierdzajŃcy kwalifikacje zawodowe (czyli za efekt ksztağcenia).  

 

Szkoğy publiczne, w kt·rych jest realizowany obowiŃzek szkolny lub obowiŃzek nauki otrzymujŃ na kaŨdego ucznia 

dotacjň stanowiŃcŃ iloczyn kwoty przewidzianej na takiego ucznia w czňŜci oŜwiatowej subwencji og·lnej dla Powiatu 

MiŒskiego oraz wskaŦnika zwiňkszajŃcego dla szk·ğ danego typu.  

 

W 2024 r. Powiat MiŒski przekazağ dotacjň 19 podmiotom niepublicznym oraz dla 1 szkoğy publicznej (SalezjaŒskiemu 

Liceum Og·lnoksztağcŃcemu im. ks. Augusta Czartoryskiego w MiŒsku Mazowieckim). PoniŨsza tabela przedstawia 

wysokoŜĺ Ŝrodk·w przekazanych poszczeg·lnym szkoğom/plac·wkom oŜwiatowym w 2024 r.: 
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Lp.  Nazwa plac·wki 
środki przekazane 

(zğ) 

1 
Szkoğa Podstawowa Specjalna  w Zespole Niepublicznych Specjalnych Plac·wek OŜwiatowych  
ĂMoŨesz Wiňcejô w Nowym Zglechowie 

2 469 389,00 

2 
Spoğeczna Szkoğa Specjalna Podstawowa ĂOtwartych Sercò  
w Sulej·wku 

2 266 771,92 

3 
Niepubliczna Specjalna Szkoğa Podstawowa przy MğodzieŨowym OŜrodku Wychowawczym 
w Podcierniu 

1 101 972,13 

4 Policealna Szkoğa Zawodowa ĂEdukatorò w MiŒsku Mazowieckim 205 961,08 

5 Policealna Szkoğa przy Collegium Masoviense w MiŒsku Mazowieckim 236 282,20 

6 I Liceum Og·lnoksztağcŃce PUL im. Cichociemnych Spadochroniarzy Armii Krajowej w Dňbem Wielkim 1 153 115,07 

7 Liceum Og·lnoksztağcŃce dla Dorosğych Edukator w MiŒsku Mazowieckim 83 019,78 

8 Prywatne Liceum Og·lnoksztağcŃce Centrum Edukacyjne w Sulej·wku 724 155,29 

9 Liceum Og·lnoksztağcŃce Benedykta w Sulej·wku 2 661 251,85 

10 Prywatne Liceum Og·lnoksztağcŃce Insygnia w Sulej·wku 630 830,22 

11 Prywatne Liceum Og·lnoksztağcŃce Edusola w Halinowie 1 150 759,39 

12 
SalezjaŒskie Liceum Og·lnoksztağcŃce im. ks. Augusta Czartoryskiego w MiŒsku Mazowieckim  
(szkoğa publiczna) 

1 251 863,92 

13 
Szkoğa Specjalna PrzysposabiajŃca do Pracy w Zespole Niepublicznych Plac·wek OŜwiatowych 
ĂMoŨesz Wiňcejò w Nowym Zglechowie 

359 560,96 

14 Spoğeczna Szkoğa PrzysposabiajŃca do Pracy ĂOtwartych Sercò w Sulej·wku 317 912,72 

15 Specjalny OŜrodek Wychowawczy w Ignacowie 3 560 779,32 

16 Niepubliczna Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna ĂStrefa Rozwojuò w MiŒsku Mazowieckim 961 208,32 

17 
Niepubliczna Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna Centrum Terapii i MğodzieŨy w MiŒsku 

Mazowieckim 
394 895,36 

18 Niepubliczna Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna ĂFontannaò w Sulej·wku 561 233,92 

19 Niepubliczna Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna ĂOleŒkaò w Sulej·wku 7 618,56 

20 MğodzieŨowy OŜrodek Wychowawczy w Podcierniu 3 877 315,56 

Razem  23 975 896,57  

 

Nad cağoŜciŃ procesu dydaktycznego w szkoğach niepublicznych nadz·r pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator 

OŜwiaty, natomiast Powiat MiŒski kontroluje rzetelnoŜĺ podawanych informacji o liczbie uczni·w lub sğuchaczy (bňdŃcych 

podstawŃ do naliczenia dotacji) oraz prawidğowoŜĺ wydatkowania Ŝrodk·w finansowych otrzymanych z dotacji.  

 

W 2024 r., zgodnie z planem kontroli, pracownicy Starostwa Powiatowego w MiŒsku Mazowieckim  przeprowadzili 

kontrole w zakresie sprawdzenia prawidğowoŜci przekazywania danych o liczbie uczni·w/wychowank·w/ dzieci objňtych 

wczesnym wspomaganiem rozwoju w informacjach miesiňcznych ze stanem faktycznym stanowiŃcych podstawň 

obliczenia wysokoŜci dotacji z budŨetu Powiatu MiŒskiego w: 

1) I Liceum Og·lnoksztağcŃcym PUL w Dňbem Wielkim., w toku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono 

nieprawidğowoŜci. 



 

35 

2) Prywatnym Liceum Og·lnoksztağcŃcym Insygnia w Sulej·wku, w wyniku kontroli stwierdzono zawyŨenie liczby 

uczni·w o 1 osobň w miesiŃcu sierpniu 2022 r. w wyniku czego pobrano czňŜĺ dotacji w nadmiernej wysokoŜci 

w kwocie 646,29 zğ, szkoğa zwr·ciğa dotacjň pobranŃ w nadmiernej wysokoŜci. 

3) Niepublicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej ĂOleŒkaò w Sulej·wku, w toku przeprowadzonej kontroli 

nie stwierdzono nieprawidğowoŜci. 

4) Szkole Podstawowej Specjalnej w Zespole Niepublicznych Specjalnych Plac·wek OŜwiatowych ĂMoŨesz Wiňcejò 

w Nowym Zglechowie, w wyniku kontroli stwierdzono zawyŨenie liczby uczni·w o 1 osobň w miesiŃcu wrzeŜniu 

2022 r. w wyniku czego pobrano nienaleŨnie czňŜĺ dotacji w kwocie 5 782,22 zğ, szkoğa zwr·ciğa nienaleŨnie pobranŃ 

dotacjň. 

5) Szkole Specjalnej PrzysposabiajŃcej do Pracy w Zespole Niepublicznych Specjalnych Plac·wek OŜwiatowych ĂMoŨesz 

Wiňcejò w Nowym Zglechowie, w wyniku kontroli stwierdzono zawyŨenie liczby uczni·w o 1 osobň w miesiŃcu 

wrzeŜniu 2023 r. w wyniku czego pobrano nienaleŨnie czňŜĺ dotacji w kwocie 6 248,40 zğ, szkoğa zwr·ciğa 

nienaleŨnie pobranŃ dotacjň. 
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7.2 PROMOCJA I OCHRONA ZDROWIA  
 

 

W 2024 r. ZarzŃd i Rada Powiatu MiŒskiego podjňğy 21 uchwağ dotyczŃcych ochrony zdrowia w powiecie miŒskim 

i Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim.  

Uchwağy ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego:  

1) uchwağa Nr 1333/24 z dnia 20 lutego 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody  na przyjňcie darowizny przez Samodzielny 

Publiczny Zesp·ğ Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. WyraŨono zgodň na przyjňcie darowizny od Fundacji 

WOśP (komora laminarna BioTectum, analizator do diagnostyki molekularnej i wykrywania mechanizm·w opornoŜci 

typu multiplet PCR, aparat do identyfikacji metodŃ spektometrii masowej Maldi Biotyper Sirius IVD System) 

oraz Wojew·dztwa Mazowieckiego (ambulans typu A2 z wyposaŨeniem) 

2) uchwağa Nr 1336/24 z dnia 4 marca 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na wydzierŨawienie czňŜci nieruchomoŜci 

stanowiŃcej wğasnoŜĺ Powiatu MiŒskiego, bňdŃcej w uŨytkowaniu Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki 

Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. WyraŨono zgodň na wydzierŨawienie na okres 3 lat czňŜci nieruchomoŜci 

w budynku gğ·wnym szpitala z przeznaczeniem na uruchomienie rejestracji do Pracowni Rezonansu  Magnetycznego 

3) uchwağa Nr 1349/24 z dnia 26 marca 2024 r. w sprawie sprawozdania z wykonania z budŨetu Powiatu MiŒskiego, 

sprawozdania z wykonania planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku 

Mazowieckim oraz informacji o stanie mienia Powiatu za 2023 r. Przyjňto sprawozdanie z wykonania planu 

finansowego SPZOZ za 2023 r. 

4) uchwağa Nr 89/24 z dnia 8 lipca 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na przyjňcie darowizny przez Samodzielny 

Publiczny Zesp·ğ Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. WyraŨono zgodň na przyjňcie darowizny od firmy 

Awenta E.W.A. Chomka s.j. (zestawy narzňdzi chirurgicznych) praz Fundacji WOśP (aparat do terapii oddechowej 

wysokim przepğywem AIRVO 3 JUNIOR) 

5) uchwağa Nr 91/24 z dnia 11 lipca 2024 r. w sprawie zatrudnienia Pana Artura Wiňckowskiego do peğnienia 

obowiŃzk·w dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Od dnia 

11 lipca 2024 r. do czasu zatrudnienia dyrektora SPZOZ powierzono peğnienie obowiŃzk·w Panu Arturowi 

Wiňckowskiemu 

6) uchwağa Nr 92/24  z dnia 18 lipca 2024 r. w sprawie wyraŨenia zgody na wydzierŨawienie czňŜci nieruchomoŜci 

stanowiŃcej wğasnoŜĺ Powiatu MiŒskiego, bňdŃcej w uŨytkowaniu Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki 

Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. WyraŨono zgodň na wydzierŨawienie na okres 3 lat szeŜciu garaŨy oraz czňŜci 

nieruchomoŜci w budynku gğ·wnym szpitala z przeznaczeniem na Biuro dla firmy obsğugujŃcej parking  

7) uchwağa Nr 105/24 z dnia 19 sierpnia 2024 r. w sprawie ogğoszenia konkursu na stanowisko dyrektora 

Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Ogğoszono konkurs na stanowisko 

dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim  

8) uchwağa Nr 122/24 z dnia 19 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie ogğoszenia konkursu na stanowisko dyrektora 

Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Ogğoszono konkurs na stanowisko 

dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej  w MiŒsku Mazowieckim  

9) uchwağa Nr 134/24 z dnia 10 paŦdziernika 2024 r. w sprawie zatrudnienia dyrektora Samodzielnego Publicznego 

Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Z dniem 10 paŦdziernika 2024 r. na stanowisku dyrektora SPZOZ 

zatrudniono Pana Artura Wiňckowskiego na czas okreŜlony do dnia 09 paŦdziernika 2030 r. 

 

Uchwağy Rady  Powiatu MiŒskiego:  

1) uchwağa Nr XLVI/515/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie wyraŨenia opinii dotyczŃcej utworzenia Oddziağu 

medycyny paliatywnej w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Pozytywnie 

zaopiniowano utworzenie 19 - ğ·Ũkowego oddziağu medycyny paliatywnej.  

2) uchwağa Nr XLVI/516/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie wyraŨenia opinii dotyczŃcej utworzenia Oddziağu chor·b 

pğuc w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim.  Pozytywnie zaopiniowano 

utworzenie 30 - ğ·Ũkowego oddziağu chor·b pğuc 

3) uchwağa Nr II/12/24 z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie powoğania Rady Spoğecznej przy Samodzielnym Publicznym 

Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Zmieniono skğad Rady Spoğecznej  przy SPZOZ 

4) uchwağa Nr III/17/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Samodzielnego 

Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim za 2023 r. Zatwierdzono sprawozdanie finansowe 

SPZOZ za 2023 r. 
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5) uchwağa Nr III/18/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie powoğania Komisji konkursowej do wyboru kandydata na 

stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Powoğano 

komisjň konkursowŃ  do wyboru kandydata na stanowisko dyrektora SPZOZ w MiŒsku Mazowieckim 

6) uchwağa Nr  III/19/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie wyznaczenia przedstawiciela do skğadu komisji 

konkursowej powoğanej w celu wybrania kandydata na stanowisko Ordynatora Oddziağu Chor·b Wewnňtrznych 

w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim - uchylono 

7) uchwağa Nr  III/20/24 z dnia 19 czerwca 2026 r. w sprawie uchylenia uchwağy Nr III/19/24 z dnia 19 czerwca 

2024 r.   

8) uchwağa Nr III/21/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie wyznaczenia przedstawici ela do skğadu komisji 

konkursowej powoğanej w celu wybrania kandydata na stanowisko Ordynatora Oddziağu Chor·b Wewnňtrznych w 

Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Do skğadu komisji konkursowej 

wyznaczono Pana Piotra Ryszarda Stňpnia 

9) uchwağa Nr VI/56/24 z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie zatwierdzenia Programu Naprawczego Samodzielnego 

Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Zatwierdzono Program naprawczy SPZOZ na lata 

2024 -2025 

10) uchwağa Nr VI/57/24 z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zespoğowi 

Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim. Zmianie ulegğy zapisy: Ä 1 pkt 7, Ä 6 lit. a-d, Ä 11 ust. 4, Ä 12 ust. 5, Ä 

12 skreŜlenie ust. 6, Ä 16 ust. 2 skreŜlenie lit. e, Ä 16 ust. 2 lit. f, Ä 29 

11) uchwağa Nr VII/67/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie pokrycia ujemnego wyniku finansowego Samodzielnego 

Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim  za 2023 rok. Postanowiono pokryĺ ujemny wynik 

finansowy SPZOZ za 2023 r. w kwocie 2 500 000 zğ ze Ŝrodk·w budŨetu Powiatu MiŒskiego 

12) uchwağa Nr VII/74/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie ogğoszenia tekstu jednolitego Statutu Samodzielnego 

Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej w MiŒsku Mazowieckim.  Ogğoszono tekst jednolity Statutu SPZOZ 

 

I nwestycje budowlano ïmontaŨowe oraz zakupy inwestycyjne w 2024 r.  

Na modernizacjň, przebudowň i doposaŨenie Szpitalnego Oddziağu Ratunkowego Szpitala Powiatowego w MiŒsku 

Mazowieckim wydatkowano w 2024 r. kwotň 37 380,00 zğ. Zadanie to byğo realizowane na podstawie umowy, zawartej 

ze Skarbem PaŒstwa - Ministrem Zdrowia, nr DOI/FM/SMPL/44/MDSOR/2023/1031/299 z dnia 22 listopada 2023 r. 

na udzielenie dotacji celowej na finansowanie realizacji inwestycji w okresie dwuletnim. Zakupiono rysunki zamienne w 

zakresie pomieszczeŒ Budynku Gğ·wnego Szpitala cz. Stara z KaplicŃ, II etap SOR oraz opracowano koncepcjň wraz 

z przygotowaniem opisu przedmiotu zam·wienia dla tego zadania inwestycyjnego.  

 

Natomiast na modernizacjň Szpitala Powiatowego w MiŒsku Mazowieckim - VI etap wydatkowano kwotň 6 020 714,27 zğ,  

w ramach kt·rej zmodernizowano oddziağ neonatologiczny oraz czňŜĺ poğoŨniczŃ oddziağu poğoŨniczo-ginekologicznego, 

jak r·wnieŨ zakupiono sprzňt medyczny, w tym: 

- 23 760,00 zğ na 2 Bilirubinometry BM 100-C, 

- 24 505,20 zğ na centralň monitorujŃcŃ FX 3000C,  

- 55 080,00 zğ na fotel ginekologiczny Arco-Matic 300M, 

- 84 542,40 zğ na 4 kardiomonitory FX 3000MD, w tym jeden z w·zkiem,  

- 16 200,00 zğ na lampň bezcieniowŃ sufitowŃ Marled E3,  

- 29 700,00 zğ na myjniň dezynfektor NINJO FD 1600,  

- 252 413,28 zğ na 14 ğ·Ũek pobytowych CENTURIS PRO ELIC X3 z szafkami, 

- 66 550,29 zğ na 6 paneli ƴŀŘƱƽȍƪƻǿȅch MERYlight OAV pionowych, 

- 80 361,47 zğ na 7 paneli nadğ·Ũkowych MERYlight OAV poziomych, 

- 69 930,00 zğ na 7 promiennik·w podczerwieni IR-10, 

- 60 270,00 zğ na 7 stanowisk do pielňgnacji noworodk·w, 

- 259 200,00 zğ na 2 stanowiska do resuscytacji PANDA Warmer, 

- 16 477,08 zğ na 2 szafy na leki 5-002/5, 

- 33 375,24 zğ na 3 w·zki zabiegowe 2-0136, 

- 23742,72 zğ na w·zek transportowy leŨŃcy P8005. 
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Modernizacja czňŜci poğoŨniczej oddziağu poğoŨniczo ï ginekologicznego 

Samodzielnego Publicznego Zespoğu Opieki Zdrowotnej 
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Darowizny  

SPZOZ w MiŒsku Mazowieckim otrzymağ w 2024 roku darowizny sprzňtu medycznego od lokalnych przedsiňbiorc·w 

i WOśP na ğŃcznŃ kwotň  80 560,63 zğ (aparat do terapii oddechowej wysokim przepğywem AIRVO 3 JUNIOR o wartoŜci 

29 870,45 zğ oraz 4 zestawy narzňdzi chirurgicznych o ğŃcznej wartoŜci 50 690,18 zğ). Wojewoda Mazowiecki przekazağ 

jednostce  karetkň, kt·rej wartoŜĺ wynosi 419 988,00 zğ. W roku 2024 od firmy wynajmujŃcej przejňto grunt budynku 

Stacji Daliz o wartoŜci 2 818 000,00 zğ. 

Lp. Zakupy inwestycyjne i inwestycje budowlano ï montaŨowe w 2024 roku Nakğady 

1 

Zakup sprzňtu medycznego dla Poradni okulistycznej SPZOZ  
w MiŒsku Mazowieckim - Aparat OCT RS-330 ï aparat wykonujŃcy badania 
OCT (optyczna koherentna tomografia) tj. nowoczesne badania okulistyczne 
sğuŨŃce do dokğadnej oceny struktury oka, szczeg·lnie siatk·wki i plamki 
Ũ·ğtej, jest to badanie nieinwazyjne i bezpieczne, co pozwala na jego 
wykonywanie u os·b w kaŨdym wieku, w tym u kobiet w ciŃŨy.  

           140 000,00 zğ  

2 
Instrument do zamykania naczyŒ Marseal do diatermii - Diatermia 
elektrochirurgiczna MAXIUM ME 402-RňkojeŜĺ MRSEAL 5 PLUS 

             12 466,44 zğ  

3 Optyka SHENDA Cystoskop 0 st. Ŝr. 4 mm dğ. 302 mm                4 309,05 zğ  

4 St·ğ rehabilitacyjny AGILA 4                4 099,00 zğ  

5 Wiertarka rňczna STILLE                5 269,76 zğ  

6 Zestaw narzňdzi chirurgicznych              12 507,96 zğ  

7 Zestaw narzňdzi chirurgicznych              12 507,97 zğ  

8 SprňŨarka Ŝrubowa              28 843,50 zğ  

9 Zakup kotğa parowego              18 132,80 zğ  

10 Klimatyzator Gree Pular PU09                4 428,00 zğ  

11 Klimatyzator Gree Pular PU09MI                5 000,00 zğ  

12 Klimatyzator Gree Pular PU09MI                5 000,00 zğ  

13 Laptop Lenovo ThinkPad L14                4 365,27 zğ  

14 Notebook DELL LATITUDE 3440 i5-1335U 16 GB 512GB                4 389,00 zğ  

15 Szafa chğodnicza 2-drzwiowa 1300 L GN 2/1                7 845,92 zğ  

RAZEM            269 164,67 zğ  
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Informacja o finansowaniu ŜwiadczeŒ                    

 

Rodzaj umowy  Plan  FM *  PLAN + FM  Wykonanie  
% 

w ykonania  
WartoŜĺ 

nadwykonaŒ 
wartoŜĺ 

niewykonaŒ 
zapğacone  
przez NFZ  

 
niezapğacone 

przez NFZ  
 

Leczenie szpitalne,  
w tym:  
 

96 571 169,72 zğ 467 865,10 zğ 97 039 034,82 zğ 98 318 482,46 zğ 101,32%  1 888 430,79 zğ  - 85,70 zğ  97 038 653,29 zğ  1 888 430,79 zğ  

Ryczağt- szpital I stopnia*  46 761 377,00 zğ       -   zğ  46 761 377,00 zğ 47 778 321,60 zğ 102,17% 1 016 944,60 zğ        -   zğ  46 761 377,00 zğ  
 

1 016 944,60 zğ 

 

50% wypracowanych 
nadwykonaŒ w ryczağcie                 
za 2023 r. (dodane przez 
NFZ do planu na 2024) 

1 983 600,52 zğ -   zğ  1 983 600,52 zğ 1 983 600,52 zğ 100,00%     -   zğ   -   zğ  1 983 600,52 zğ    -   zğ  

Szpitalny Oddziağ 
Ratunkowy  

15 190 274,12 zğ      -   zğ  15 190 274,12 zğ 15 190 274,12 zğ 100,00%           -   zğ    -   zğ  15 190 274,12 zğ  
   

 -   zğ 
  

Nocna i świŃteczna  
Opieka Zdrowotna 

3 696 486,54 zğ   -   zğ  3 696 486,54 zğ 3 696 486,54 zğ 100,00% -   zğ   -   zğ  3 696 486,54 zğ       -   zğ  

Kosztochğonne                                          
(gastroskopia, 
kolonoskopia, 
 tomografia komputerowa,                       
rezonans magnetyczny)  

4 938 381,37 zğ 13 489,59 zğ 4 951 870,96 zğ 5 823 192,36 zğ 117,60% 871 441,86 zğ  -     2,95 zğ  4 951 750,50 zğ    871 441,86 zğ  

Oddziağy szpitalne  
poza ryczağtem* 

12 005 271,90 zğ 441 928,05 zğ  12 447 199,95 zğ 12 447 194,85 zğ 100,00%               -   zğ  -    5,10 zğ  12 447 194,84 zğ  -   zğ  

Poradnie specjalistyczne 
PSZ * 

11 995 778,27 zğ 12 358,80 zğ  12 008 137,07 zğ 12 008 015,09 zğ 100,00%    44,33 zğ  -     77,65 zğ  12 007 969,77 zğ     44,33 zğ  

Program pilotaŨowy  
Dobry posiğek  

905 642,38 zğ -   zğ  905 642,38 zğ 905 641,38 zğ 100,00% 
                            

-   zğ  
-   1,00 zğ  905 641,38 zğ    -   zğ  

Poradnia zdrowia 
psychicznego 

347 967,43 zğ -   zğ  347 967,43 zğ 347 966,30 zğ 100,00% -   zğ  - 1,11 zğ    347 966,27 zğ  -   zğ  

Opieka psychiatryczna 
i leczenie uzaleŨnieŒ 

217 595,89 zğ -   zğ  217 595,89 zğ 217 593,68 zğ 100,00% 
                            

-   zğ  
- 2,21 zğ  217 593,70 zğ   -   zğ  
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-  31 977,29 zğ - r·Ũnica pomiňdzy zapğaconymi fakturami a wykonaniem wynikajŃca ze spğaty 1/12 

 
ObjaŜnienia: 

FM - Fundusz Medyczny -  paŒstwowy fundusz celowy, kt·rego celem jest dofinansowanie sektora ochrony zdrowia w zakresie udzielania ŜwiadczeŒ opieki zdrowotnej dla os·b do 18 roku Ũycia 

Ryczağt- szpital I stopnia  - Ŝwiadczenia finansowane ryczağtem dotyczŃ oddziağ·w: Chor·b Wewnňtrznych, Chirurgii Og·lnej, Anestezjologii i Intensywnej Terapii,  Ginekologiczny 

Oddziağy szpitalne poza ryczağtem - Ŝwiadczenia dotyczŃ oddziağ·w: Pediatrii, Neonatologii, PoğoŨniczego, Ginekologicznego do  18 r.Ũ., Chirurgii Og·lnej do 18 r.Ũ.,  

Poradnie specjalistyczne PSZ :  Poradnia chor·b pğuc, Poradnia dermatologiczna, Poradnia diabetologiczna, Poradnia endokrynologiczna, Poradnia kardiologiczna, Poradnia neonatologiczna,  

Poradnia neurologiczna, Poradnia ortopedyczna, Poradnia poğoŨniczo-ginekologiczna (szpital), Poradnia poğoŨniczo-ginekologiczna (przychodnia), Poradnia reumatologiczna, Poradnia urologiczna 

 

PoŨyczki  

ZaciŃgniňte przez SPZOZ poŨyczki na dzieŒ 31.12. 2024 r. wynosiğy 30 858 306,49 zğ. 

Wyszczeg·lnienie Kwota 

poŨyczki dğugoterminowe 27 184 875,59 zğ 

poŨyczki kr·tkoterminowe 3 673 430,90 zğ 

RAZEM 30 858 306,49 zğ 

Ambulatoryjna Opieka 
Specjalistyczna 

1 404 037,02 zğ 2 636,31 zğ 1 406 673,33 zğ 1 406 668,31 zğ 100,00% 
                            

-   zğ  
-   5,02 zğ  1 406 668,31 zğ     -   zğ  

Rehabilitacja lecznicza 1 011 809,70 zğ 2 083,56 zğ 1 013 893,26 zğ 1 302 884,90 zğ 128,50% 288 991,64 zğ    -   zğ  1 014 240,66 zğ  288 991,64 zğ 

Programy profilaktyczne 
(mammografia)  

75 565,23 zğ     -   zğ  75 565,23 zğ 75 449,55 zğ 99,85% 
                            

-   zğ  
-  115,68 zğ  75 449,55 zğ      -   zğ  

Leczenie stomatologiczne 3 233 483,38 zğ 563 134,88 zğ 3 796 618,26 zğ 3 828 848,69 zğ 100,85%   -  8,40 zğ      3 796 871,40 zğ  -   zğ  

Podstawowa Opieka 
Zdrowotna  

12 055 540,26 zğ         -   zğ  12 055 540,26 zğ 12 054 520,36 zğ 99,99% -   zğ  -1 019,90 zğ  12 054 520,36 zğ      -   zğ  

Profilaktyka 40+ 35 700,00 zğ         -   zğ  35 700,00 zğ 10 298,90 zğ 28,85%   -   zğ  -  25 401,10 zğ  10 298,90 zğ   -   zğ  

 115 858 511,01 zğ 1 035 631,19 zğ 116 894 142,20 zğ 119 076 957,15 zğ 101,87%     2 177 422,43 zğ  - 26 640,12 zğ  116 867 903,82 zğ   2 177 422,43 zğ  
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7.3 0/-/# 30/l%#:.! 
 

Do zakresu dziağania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim naleŨy: wykonywanie zadaŒ 

z zakresu pomocy spoğecznej, wykonywanie zadaŒ wynikajŃcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i spoğecznej oraz zatrudnianiu os·b niepeğnosprawnych, wykonywanie zadaŒ w zakresie wspierania 

rodziny i systemu pieczy zastňpczej, wsp·ğpraca z organizacjami spoğecznymi, KoŜcioğem Katolickim, innymi 

koŜcioğami, zwiŃzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi, 

prowadzenie postňpowania egzekucyjnego w sprawach naleŨŃcych do zakresu dziağania Centrum, wykonywanie 

innych zadaŒ okreŜlonych w ustawach i przepisach wykonawczych do ustaw, prowadzenie spraw 

administracyjnych, gospodarczych, finansowych oraz pracowniczych Centrum. 

 

Wykaz zğoŨonych wniosk·w do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim  

w latach 2020-2024: 

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba przyjňtych 

spraw 

10626 11215 12132 12837 14321 

 

Informacja o realizacji uchwağ podjňtych przez ZarzŃd Powiatu MiŒskiego i Radň Powiatu MiŒskiego w 2024 r.:  

 

Uchwağy Rady Powiatu MiŒskiego: 

 

1 .  Uchwağa Nr XLV/509/24 z dnia 07 lutego 2024 r. w sprawie przystŃpienia Powiatu MiŒskiego do realizacji 

Programu ĂOpieka wytchnieniowaò - edycja 2023 ï przystŃpiono i zrealizowano zadanie w cağoŜci, 

2.  Uchwağa Nr XLVI/517/24 z dnia 19 marca 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie nadania Statutu Domowi 

Pomocy Spoğecznej w KŃtach - uchwağa jest zrealizowana w cağoŜci zgodnie z przyjňtymi zmianami,  

3.  Uchwağa Nr XLVI/518/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie ustalenia szczeg·ğowych zasad ponoszenia 

odpğatnoŜci za pobyt w domu dla matek z mağoletnimi dzieĺmi i kobiet w ciŃŨy - uchwağa jest zrealizowana 

zgodnie z przyjňtymi ustaleniami,  

4.  Uchwağa Nr XLVI/519/24 z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie okreŜlenia zadaŒ finansowanych ze Ŝrodk·w 

PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych w 2024 r. - w zwiŃzku z otrzymaniem 

Ŝrodk·w PFRON na realizacjň zadaŒ powiatowych, Ŝrodki zostağy w odpowiednich kwotach przyjňtych przez 

Radň i przeznaczone na poszczeg·lne zadania do realizacji w danym roku, zadanie zrealizowano w cağoŜci, 

5.  Uchwağa Nr III/22/24 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie przyjňcia "Programu korekcyjno-edukacyjnego dla 

os·b stosujŃcych przemoc domowŃ w Powiecie MiŒskim na lata 2024-2029" - uchwağa jest zrealizowana 

zgodnie z przyjňtymi ustaleniami, 

6.  Uchwağa Nr IV/36/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie "Powiatowego Programu Przeciwdziağania 

Przemocy Domowej i Ochrony Os·b DoznajŃcych Przemocy Domowej w Powiecie MiŒskim na lata 2024                         

- 2029" - uchwağa jest zrealizowana zgodnie z przyjňtymi ustaleniami, 

7.  Uchwağa Nr IV/37/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie okreŜlenia zadaŒ 

finansowanych ze Ŝrodk·w PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych w 2024 r.                        

- uchwağa zostağa zrealizowana w cağoŜci zgodnie z przyjňtymi zmianami, 

8.  Uchwağa Nr IV/47/24 z dnia 11 wrzeŜnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na dziağalnoŜĺ dyrektora 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim ï skargň uznano za bezzasadnŃ,  

9.  Uchwağa Nr V/51/24 z dnia 30 paŦdziernika 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie okreŜlenia zadaŒ 

finansowanych ze Ŝrodk·w PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych w 2024 r.                           

- uchwağa zostağa zrealizowana w cağoŜci zgodnie z przyjňtymi zmianami,  

10.  Uchwağa Nr VII/71/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie okreŜlenia zadaŒ 

finansowanych ze Ŝrodk·w PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych w 2024 r.                      

- uchwağa zostağa zrealizowana w cağoŜci zgodnie z przyjňtymi zmianami,  

11.  Uchwağa Nr VII/72/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie okreŜlenia zadaŒ z zakresu rehabilitacji os·b 

niepeğnosprawnych, kt·re finansowane bňdŃ z zaliczki przekazanej z PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji 
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Os·b Niepeğnosprawnych w roku 2025 ï w celu usprawnienia wydatkowania Ŝrodk·w PaŒstwowego 

Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych na realizacjň zadaŒ powiatowych, zaliczkowe Ŝrodki zostağy 

w odpowiednich kwotach przyjňte przez Radň i przeznaczone na poszczeg·lne zadania do realizacji w 2025 

roku,  

12.  Uchwağa Nr VII/73/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. zmieniajŃca uchwağň w sprawie utworzenia środowiskowego 

Domu Samopomocy w Mrozach i nadania statutu - uchwağa jest zrealizowana w cağoŜci zgodnie                        

z przyjňtymi zmianami,  

13.  Uchwağa Nr VII/85/24 z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia wniosku o wsparcie os·b 

niepeğnosprawnych - uznano zasadnoŜĺ wniosku o wsparcie os·b niepeğnosprawnych w zakresie organizacji 

dodatkowych miejsc na prowadzenie zajňĺ terapeutycznych na terenie powiatu, przekazano wniosek 

do ZarzŃdu Powiatu w celu monitorowania moŨliwoŜci zwiňkszenia liczby miejsc lub plac·wek organizujŃcych 

zajňcia terapeutyczne na terenie powiatu dla os·b niepeğnosprawnych ï zğoŨono wniosek o zwiňkszenie 

miejsc w środowiskowym Domu Samopomocy w Mrozach o 24 miejsca.  

  

Uchwağy ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego:  

 

1 .  Uchwağa Nr 1301/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 22 stycznia 2024 r. w sprawie powoğania Komisji 

Konkursowej do rozpatrywania ofert na realizacjň zadaŒ publicznych przez organizacje pozarzŃdowe oraz 

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 k wietnia 2003 r. o dziağalnoŜci poŨytku publicznego                        

i o wolontariacie w 2024 r. - w celu rozstrzygniňcia konkursu ofert ogğaszanego w grudniu 2023 roku na 

realizacjň zadaŒ publicznych przez organizacje pozarzŃdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziağalnoŜci poŨytku publicznego i o wolontariacie zostağ ogğoszony nab·r 

kandydat·w na czğonk·w Komisji Konkursowej powoğywanej w celu opiniowania ofert na realizacjň w roku 

2024 zadania publicznego w zakresie dziağalnoŜci na rzecz os·b niepeğnosprawnych. Wybrano czğonk·w 

komisji,  

2 .  Uchwağa Nr 1313/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 5 lutego 2024 r. w sprawie upowaŨnienia do zawarcia 

umowy i realizacji Programu "Opieka Wytchnieniowa" - edycja 2024 - upowaŨnienie obejmowağo realizacjň 

programu ĂOpieka wytchnieniowaò ï 3. 

 

Specjalistyczna Poradnia Rodzinna  

 

W 2024 roku w Specjalistycznej Poradni Rodzinnej pracowağo siedmiu psycholog·w. Poradnia byğa czynna 

od poniedziağku do piŃtku od godziny 8.00 do p·Ŧnych godzin popoğudniowych i wieczornych. Zapisy klient·w 

odbywağy siň ï wzorem lat ubiegğych ï od piňtnastego dnia poprzedniego miesiŃca go wyczerpania termin·w, 

w godzinach pracy sekretariatu. W sprawach pilnych terminy spotkaŒ wyznaczane byğy w ciŃgu 1-3 dni. Klienci 

reprezentowali duŨy przedziağ wiekowy ï od niemowlŃt w procesie diagnozy psychofizycznej dzieci z rodzin 

zastňpczych do os·b starszych, najwiňcej os·b korzystajŃcych byğo w wieku 18 ï 55 lat.  

 

Tabela obrazujŃca dane iloŜciowe przyjňtych os·b w latach 2020-2024 r.: 

                            Rok 

Liczba os·b 2020 2021 2022 2023 2024 

z rodzin zastňpczych 86 164 220 168 193 

z rodzin naturalnych 336 350 251 378 321 

Og·ğem 422 514 471 546 513 

 

Przez cağy rok praca odbywağa siň w bezpoŜrednim kontakcie z klientami. KorzystajŃc z wczeŜniejszych 

doŜwiadczeŒ w dostosowaniu form pracy do sytuacji pandemii, nadal umoŨliwiano dodatkowo do dyspozycji 

klient·w kontakt telefoniczny i on-line jako uzupeğniajŃce formy i nadal pewna, nieliczna juŨ, grupa z takiej 

sposobnoŜci korzystağa. Dawağo to moŨliwoŜĺ nie rezygnowania ze spotkaŒ np. w sytuacjach stan·w chorobowych 

(o ile samopoczucie osoby na to pozwalağo) lub trudnoŜci z dojazdem, bŃdŦ zwiňkszağo dyspozycyjnoŜĺ klient·w 

w r·Ũnych porach dnia.  
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Podejmowane dziağania w latach 2023 ï 2024 r.:  

Forma dziağania Liczba korzystajŃcych 

2023 rok 2024 rok 

Kwalifikacje do uczestnictwa w programie PRIDE  17 rodzin 16 rodzin 

Opiniowanie o predyspozycjach i motywacji do peğnienia pieczy 

zastňpczej  

43 os·b 68 os·b 

Prowadzenie diagnozy psychofizycznej dzieci i mğodzieŨy z rodzin 

zastňpczych 

52 os·b 58 os·b 

Terapia par/mağŨeŒstw lub rodzinna 109 os·b 88 os·b 

Indywidualne wsparcie psychologiczne/terapia/psychoterapia 292 osoby 288 os·b 

 

OŜrodek Mediacji  

 

PCPR jest wpisany na listň instytucji uprawnionych do prowadzenia postňpowania mediacyjnego przy SŃdzie 

Okrňgowym w Siedlcach. Przeprowadza postňpowania mediacyjne w sprawach rodzinnych, karnych i nieletnich 

zlecane sŃdownie oraz zgğaszane indywidualnie przez strony. W roku 2024 roku zesp·ğ skğadağ siň z 2 

mediator·w, kt·rzy przeprowadzali mediacje z wniosk·w indywidualnych os·b zainteresowanych poszukiwaniem 

porozumienia ze swoimi bliskimi. 

 

Liczba przeprowadzonych mediacji w latach 2020 ï 2024 r.: 

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba przeprowadzonych 

mediacji 

17 13 30 20 16 

 

Czas oczekiwania na rozpoczňcie postňpowania wynosiğ (w zaleŨnoŜci od dyspozycyjnoŜci stron w proponowanych 

terminach) od tygodnia do miesiŃca. 

 

Punkt Informacyjno ï Konsultacyjny do Spraw UzaleŨnieŒ 

 

W okresie objňtym sprawozdaniem tj. od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2024 roku, podczas peğnienia 

dyŨur·w, specjaliŜci udzielili 585  porad dotyczŃcych aspekt·w psychologicznych, terapeutycznych,  

informacyjnych, edukacyjnych i natury prawnej. WŜr·d ww. specjalist·w sŃ: prawnicy, doradca ds. os·b 

niepeğnosprawnych, policjant, terapeuta ds. uzaleŨnieŒ, psycholodzy i interwent  kryzysowy. UwzglňdniajŃc 

miejsce zamieszkania os·b uzyskujŃcych pomoc w punkcie naleŨy stwierdziĺ, Ũe byli to mieszkaŒcy cağego 

powiatu miŒskiego. Niekt·rzy ze zgğaszajŃcych siň pragnňli zachowaĺ anonimowoŜĺ i w ten spos·b warunkowali 

udzielenie pomocy. AnalizujŃc szczeg·ğowo iloŜĺ os·b z terenu wybranych gmin stwierdzono, co nastňpuje: 

 

Liczba os·b korzystajŃcych z porad Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego w latach 2020 -2024 r.:  

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba os·b 440 474 557 617 585 

 

PaŒstwowy Fundusz Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych  

 

Zadania PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych w 2024 roku byğy realizowane przez 

powiat na podstawie przyjňtego w dniu 21 grudnia 2022 roku UchwağŃ Rady Powiatu MiŒskiego Nr XXXVII/391/22 

ĂPowiatowego Programu DziağaŒ na rzecz Os·b Niepeğnosprawnych w Powiecie MiŒskim na lata 2023-2030ò.   

Plan finansowy PFRON ğŃcznie na rehabilitacjň spoğecznŃ i zawodowŃ na 2024 rok wyni·sğ 4.884.005,00 zğ. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje wyğŃcznie zadania z zakresu rehabilitacji spoğecznej. Na realizacjň 

zadaŒ z zakresu rehabilitacji spoğecznej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie otrzymağo w 2024 roku kwotň 

4.584.005,00 zğ, a wykorzystağo kwotň 4.583.796,56 zğ. 
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Dofinansowanie uczestnictwa os·b niepeğnosprawnych i ich opiekun·w w turnusach rehabilitacyjnych w 2024 r.:  

 Osoba niepeğnosprawna Opiekun osoby 

niepeğnosprawnej 

Razem 

Liczba 

os·b 

Kwota Liczba 

os·b 

Kwota Liczba 

os·b 

Kwota 

Dorosğe osoby 

niepeğnosprawne 

183 371 023,00 zğ 61 90 983,00 zğ 244 462 006,00 zğ 

Dzieci i mğodzieŨ  

do 24 r.Ũ. uczŃca siň 

i niepracujŃca 

47 105 288,00 zğ 44 65 407,00 zğ 91 170 695,00 zğ 

Razem 230 476 311,00 zğ 105 156 390,00 zğ 335 632 701,00 zğ 

 

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki os·b niepeğnosprawnych w 2024 r.:  

 
Liczba os·b Kwota 

Dorosğe osoby niepeğnosprawne 820 87 864,53 zğ 

Dzieci niepeğnosprawne 1000 107 151,87 zğ 

Razem 1820 195 016,40 zğ 

 

W zadaniu dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki os·b niepeğnosprawnych ï udzielono 

dofinansowania do 28 imprez dla os·b niepeğnosprawnych: 

 

1) Stowarzyszenie ĂDzieciom RadoŜĺ Ignac·wò: 

- Hawajski Bal Karnawağowy dla podopiecznych Stowarzyszenia, 

- Kampania Spoğeczna ĂNasz Wsp·lny światò Powiatowe Obchody Dnia Os·b Niepeğnosprawnych 

i światowego Dnia Zespoğu Downa,   

- Cztery pory roku w tw·rczoŜci os·b niepeğnosprawnych - warsztaty plastyczne, 

- Wycieczka do teatru i zwiedzanie Warszawy, 

- Piknik integracyjny z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastňpczego, 

- Wycieczka do JuraParku Bağt·w, 

- Mazowiecki Turniej Piğki NoŨnej Olimpiad Specjalnych Ignac·w ï MiŒsk Mazowiecki 2024, 

- Konkurs ĂOwady z materiağ·w recyklingowych. Praca Przestrzennaò, 

- XXV Powiatowe Jesienne Biegi Przeğajowe Ignac·w 2024, 

- XIV Powiatowy Integracyjny Turniej w Krňgle, 

- XVI Integracyjny Koncert Mikoğajkowy, 

- Spotkanie opğatkowe dla podopiecznych Stowarzyszenia, 

2) Stowarzyszenie na Rzecz Os·b Niepeğnosprawnych ĂKubuŜò: 

- ĂMikoğajki z Lubelskim Kozioğkiemò - wycieczka integracyjno-edukacyjna, 

- ĂKubusie szukajŃ wiosnyò - wycieczka integracyjna, 

- ĂSzlakiem piastowskim idŃ Kubusieò ï wycieczka integracyjno-edukacyjna, 

- ĂKazimierz Dolny w malowniczej odsğonieò ï wycieczka integracyjno-edukacyjna, 

- ĂKr·lewska Warszawaò ï wycieczka, 

- ĂPiňkna nasza Polska cağaò ï warsztaty plastyczne, 

3) Mazowieckie Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci i MğodzieŨy z M·zgowym PoraŨeniem Dzieciňcym ĂKrok dalejò: 

- Spotkanie integracyjne ĂWigilia 2024ò,  

4) Polski ZwiŃzek Niewidomych Koğo w MiŒsku Mazowieckim: 

- Wyjazd integracyjny do Ustronia Morskiego, 

- Organizacja świňta Biağej Laski, 

5) Polski ZwiŃzek Emeryt·w, Rencist·w i Inwalid·w: 

- Spotkanie integracyjne z okazji Europejskiego Dnia Seniora i Os·b Niepeğnosprawnych, 

- Wyjazd Integracyjny Emeryt·w, Rencist·w i Os·b Niepeğnosprawnych, 
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6) Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepeğnosprawnym ĂMoŨesz wiňcejò: 

- Integracyjn y Piknik z okazji Dnia Dziecka, 

- Integracyjny bal karnawağowy, 

- Integracyjna Spartakiada ĂMoŨesz wiňcejò, 

- Wigilijne spotkanie opğatkowe, 

7) Stowarzyszenie ĂKoniczynkaò dziağajŃce na rzecz dzieci z niepeğnosprawnoŜciŃ umysğowŃ 

- Festiwal kolňd i pastorağek ï Ignac·w 2024. 

 

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzňt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Ŝrodki pomocnicze przyznawane 

osobom niepeğnosprawnym na podstawie odrňbnych przepis·w w 2024r: 

 
Dorosğe osoby 

niepeğnosprawne 

Dzieci 

niepeğnosprawne 
Razem 

Sprzňt rehabilitacyjny 

Liczba os·b 52 13 65 

Kwota 127 267,11 zğ 27 907,93 zğ 155 175,04 zğ 

Przedmioty 

ortopedyczne i Ŝrodki 

pomocnicze 

Liczba os·b 312 67 379 

Kwota 675 199,72 zğ 184 658,90 zğ 859 858,62 zğ 

Razem 

Liczba os·b 364 80 444 

Kwota 802 466,83 zğ 212 566, 83 zğ 1 015 033,66 zğ 

W ramach zaopatrzenia w sprzňt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Ŝrodki pomocnicze dofinansowywano: 

- ğ·Ũka rehabilitacyjne, rowery rehabilitacyjne stacjonarne, rowery rehabilitacyjne tr·jkoğowe, bieŨnie, 

stymulatory miňŜni, aparaty do drenaŨu itp. 

- protezy koŒczyn g·rnych i dolnych, w·zki inwalidzkie, pionizatory, ortezy, obuwie ortopedyczne, aparaty 

sğuchowe, aparaty do leczenia obturacyjnego bezdechu sennego, materace i poduszki przeciwodleŨynowe, 

balkoniki, transmitery, sensory, zbiorniki na insulinň, pieluchomajtki, cewniki itp. 

 

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu siň i technicznych, w zwiŃzku 

z indywidualnymi potrzebami os·b niepeğnosprawnych w 2024r: 

 
Dorosğe osoby 

niepeğnosprawne 

Dzieci 

niepeğnosprawn

e 

Razem 

Bariery 

architektoniczne 

Liczba os·b 18 0 18 

Kwota 250 610,10 zğ 0,00 zğ 250 610,10 zğ 

Bariery w 

komunikowaniu siň 

Liczba os·b 43 28 71 

Kwota 73 983,19 zğ 45 853,21 zğ 119 836,40 zğ 

Bariery techniczne 

Liczba os·b 39 6 45 

Kwota 168 850,15 zğ 11 508,85 zğ 180 359,00 zğ 

Razem 

Liczba os·b 100 34 134 

Kwota 493 443,44 zğ 57 362,06 zğ 550 805,50 zğ 
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W ramach likwidacja barier architektonicznych udzielono dofinansowania na: 

- dostosowanie pomieszczeŒ higieniczno-sanitarnych do potrzeb os·b niepeğnosprawnych, 

- wykonanie ciŃgu pieszo-jezdnego dla osoby niepeğnosprawnej, 

- zakup, dostawň i montaŨ platformy pionowej i windy. 

 

W ramach likwidacji barier w komunikowaniu siň udzielono dofinansowania na zaopatrzenie w:  

- sprzňty komputerowe stacjonarne i przenoŜne, 

- tablety z oprogramowaniem MčWIK do komunikacji alternatywnej, 

- okulary korekcyjne dla os·b sğabowidzŃcych. 

 

W ramach likwidacji barier technicznych udzielono dofinansowania na zaopatrzenie w: 

- podnoŜniki transportowo-kŃpielowe i podnoŜnik sufitowy, 

- schodoğaz, 

- rowery tr·jkoğowe ze wspomaganiem elektrycznym, 

- oporňczowanie i siedziska prysznicowe,  

- w·zki toaletowo-prysznicowe. 

 

Warsztaty Terapii Zajňciowej 

 

Na terenie powiatu miŒskiego funkcjonujŃ 2 warsztaty terapii zajňciowej dla 65 uczestnik·w. 

 

ZobowiŃzania dotyczŃce dofinansowania koszt·w dziağania warsztat·w terapii zajňciowej w 2024 r:  

WTZ na terenie 

Powiatu MiŒskiego 

Warsztaty Terapii 

Zajňciowej 

ĂINTEGRACJAò w 

Sulej·wku 

Warsztaty Terapii 

Zajňciowej DWP 

CARITAS w MiŒsku 

Mazowieckim 

RAZEM 

Liczba os·b 35 30 65 

Dofinansowanie ze Ŝrodk·w budŨetu 

powiatu 
131 040,00 zğ 112 320,00 zğ 243 360,00 zğ 

ZobowiŃzania dot. dofinansowania 

koszt·w dziağania WTZ ze Ŝrodk·w 

PFRON 

1 179 360,00 zğ 1 010 880,00 zğ 2 190 240,00 zğ 

Razem Ŝr. finansowe 1 310 400,00 zğ 1 123 200,00 zğ 2 433 600,00 zğ 

 

WŜr·d zadaŒ realizowanych ze Ŝrodk·w PFRON przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sŃ jeszcze zadania 

zlecane z art. 36 ustawy o rehabilitacji oraz dofinansowanie usğug tğumacza jňzyka migowego lub tğumacza-

przewodnika. W 2024 roku nie wpğynŃğ Ũaden wniosek o dofinansowanie usğug tğumacza jňzyka migowego. 

 

PilotaŨowy Program ĂAktywny SamorzŃdò 

 

Na mocy umowy nr AS3/000100/07/D z dnia 25 kwietnia 2024 roku Powiat MiŒski przystŃpiğ do realizacji 

programu ĂAktywny SamorzŃdò finansowanego ze Ŝrodk·w PaŒstwowego Funduszy Rehabilitacji Os·b 

Niepeğnosprawnych. PodstawŃ prawnŃ uruchomienia i realizacji programu jest art. 47 ust. 1 pkt 4 ust awy z dnia 

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoğecznej oraz zatrudnianiu os·b niepeğnosprawnych. 

  

Gğ·wnym celem programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajŃcych uczestnictwo 

beneficjent·w pomocy w Ũyciu spoğecznym, zawodowym i w dostňpie do edukacji. 

 

Formy wsparcia realizowane w 2024 roku:  

Moduğ I ï likwidacja barier utrudniajŃcych aktywizacjň spoğecznŃ i zawodowŃ w tym:  

Obszar A ï likwidacja bariery transportowej:  

Zadanie 1  ï pomoc w zakupie i montaŨu oprzyrzŃdowania do posiadanego samochodu (adresowana do 

os·b z orzeczeniem o niepeğnosprawnoŜci - do 16 roku Ũycia lub os·b ze znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepeğnosprawnoŜci, z dysfunkcjŃ narzŃdu ruchu); 
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Zadani e 2 ï pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do os·b ze znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepeğnosprawnoŜci, z dysfunkcjŃ narzŃdu ruchu); 

 Zadanie 3  ï pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do os·b ze znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepeğnosprawnoŜci, z dysfunkcjŃ narzŃdu sğuchu, w stopniu wymagajŃcym korzystania z usğug 

tğumacza jňzyka migowego); 

Zadanie 4  ï pomoc w zakupie i montaŨu oprzyrzŃdowania do posiadanego samochodu (adresowana do 

os·b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepeğnosprawnoŜci, z dysfunkcjŃ narzŃdu sğuchu); 

Obszar B ï likwidacja barier w dostňpie do uczestniczenia w spoğeczeŒstwie informacyjnym:  

Zadanie 1  ï pomoc w zakupie sprzňtu elektronicznego lub jego element·w oraz oprogramowania 

(adresowana do os·b z orzeczeniem o niepeğnosprawnoŜci - do 16 roku Ũycia lub do os·b ze znacznym 

stopniem niepeğnosprawnoŜci, z dysfunkcjŃ narzŃdu wzroku lub obu koŒczyn g·rnych); 

Zadanie 2  ï dofinansowanie szkoleŒ w zakresie obsğugi nabytego w ramach programu sprzňtu 

elektronicznego i oprogramowania; 

Zadanie 3  ï pomoc w zakupie sprzňtu elektronicznego lub jego element·w oraz oprogramowania 

(adresowana do os·b z umiarkowanym stopniem niepeğnosprawnoŜci, z dysfunkcjŃ narzŃdu wzroku); 

Zadanie 4  ï pomoc w zakupie sprzňtu elektronicznego lub jego element·w oraz oprogramowania 

(adresowana do os·b z orzeczeniem o niepeğnosprawnoŜci do 16 roku Ũycia lub os·b ze znacznym albo 

umiarkowanym stopniem niepeğnosprawnoŜci, z dysfunkcjŃ narzŃdu sğuchu i trudnoŜciami w komunikowaniu 

siň za pomocŃ mowy); 

Zadanie 5  ï pomoc w utrzymaniu sprawnoŜci technicznej posiadanego sprzňtu elektronicznego, 

zakupionego w ramach programu (adresowana do os·b z orzeczeniem o niepeğnosprawnoŜci - do 16 roku 

Ũycia, os·b ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepeğnosprawnoŜci); 

Obszar C ï likwidacja barier w poruszaniu siň:  

Zadanie 1  ï pomoc w zakupie w·zka inwalidzkiego o napňdzie elektrycznym (adresowana do os·b 

z orzeczeniem o niepeğnosprawnoŜci ï do 16 roku Ũycia lub os·b ze znacznym stopniem 

niepeğnosprawnoŜci, z dysfunkcjŃ uniemoŨliwiajŃcŃ samodzielne poruszanie siň za pomocŃ w·zka 

inwalidzkiego o napňdzie rňcznym); 

Zadanie 2  ï pomoc w utrzymaniu sprawnoŜci technicznej posiadanego skutera lub w·zka inwalidzkiego 

o napňdzie elektrycznym (adresowana do os·b z orzeczeniem o niepeğnosprawnoŜci - do 16 roku Ũycia 

lub os·b ze znacznym stopniem niepeğnosprawnoŜci); 

Zadanie 3  ï pomoc w zakupie protezy koŒczyny, w kt·rej zastosowano nowoczesne rozwiŃzania 

techniczne, tj. protezy co najmniej na II I poziomie jakoŜci (adresowana do os·b ze stopniem 

niepeğnosprawnoŜci); 

Zadanie 4  ï pomoc w utrzymaniu sprawnoŜci technicznej posiadanej protezy koŒczyny, w kt·rej 

zastosowano nowoczesne rozwiŃzania techniczne - co najmniej na III  poziomie jakoŜci (adresowana 

do os·b ze stopniem niepeğnosprawnoŜci); 

Zadanie 5  ï pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napňdzie elektrycznym lub oprzyrzŃdowania 

elektrycznego do w·zka rňcznego (adresowana do os·b z orzeczeniem o niepeğnosprawnoŜci - do 16 roku 

Ũycia lub os·b ze znacznym stopniem niepeğnosprawnoŜci, z dysfunkcjŃ narzŃdu ruchu powodujŃcŃ 

problemy w samodzielnym przemieszczaniu siň i posiadajŃcych zgodň lekarza specjalisty na uŨytkowanie 

przedmiotu dofinansowania); 

Obszar D ï pomoc w utrzymaniu aktywnoŜci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleŨnej 

(adresowana do os·b ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepeğnosprawnoŜci, kt·rzy sŃ przedstawicielem 

ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka);  

Obszar E  - dodatek na opğaty za energiň elektrycznŃ  

Moduğ II ï pomoc w uzyskaniu wyksztağcenia na poziomie wyŨszym (adresowana do os·b  

ze znacznym, umiarkowanym lub lekkim stopniem niepeğnosprawnoŜci); 

W 2024 roku ğŃcznie na realizacjň wszystkich moduğ·w i obszar·w powiat otrzymağ: 

856 171 ,62 zğ w tym:  

Moduğ I ï 581 267,31 zğ. 

Moduğ II ï 222 652,31 zğ. 

Koszty zwiŃzane z obsğugŃ programu, promocja i ewaluacjŃ: 52 252,00 zğ 
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Realizacja programu ĂAktywny SamorzŃdò w 2024 r. stan na 31.12.2024: 

Moduğ 

Obszar 

wsparcia i  

zadanie 

Liczba 

zğoŨonych 

wniosk·w 

Liczba wniosk·w 

rozpatrzonych 

pozytywnie 

Przyznana 

kwota  

dofinasowania 

Wypğacone 

dofinansowanie 

 

Moduğ I 
A-1 11 11 168 550,00 zğ 141 283,28 zğ 

A-2 1 1 2 310,00 zğ 0 zğ 

A-3 2 2 6 642,00 zğ 6 642,00 zğ 

A-4 0 0 0 zğ 0 zğ 

B-1 11 11 52 205,10 zğ 52 205,09 zğ 

B-2 1 1 0 zğ 0 zğ 

B-3 0 0 0,00 zğ 0,00 zğ 

B-4 6 4 17 158,00 zğ 16 978,09 zğ 

B-5 0 0 0,00 zğ 0,00 zğ 

C-1 7 6 101 310,00 zğ 101 310,00 zğ 

C-2 4 3 7 890,00 zğ 7 890,00 zğ 

C-3 3 2 52 800,00zğ 0 zğ 

C-4 1 1 11 880,00 zğ 11 880,00 zğ 

C-5 7 3 22 875,00 zğ 13 905,00 zğ 

D 4 4 6 817,11 zğ 6 817,11 zğ 

E 23 4 6 700,00 zğ 6 700,00 zğ 

Moduğ 
II  

 53 44 193 220,00 zğ 106 225,00 zğ 

Razem 135 97 650 357,21 zğ 471 835 ,57 zğ 

 

ĂProgram wyr·wnywania r·Ũnic miňdzy regionami IIIò 

 

W 2024 r. Powiat MiŒski po raz kolejny przystŃpiğ do realizacji ĂProgramu wyr·wnywania r·Ũnic miňdzy regionami 

IIIò dofinansowywanego ze Ŝrodk·w PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych. 

Celem strategicznym programu jest wyr·wnywanie szans oraz zwiňkszenie dostňpu os·b niepeğnosprawnych do 

rehabilitacji zawodowej i spoğecznej ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem os·b zamieszkujŃcych regiony sğabiej 

rozwiniňte gospodarczo i spoğecznie.  

Zgodnie z kierunkami dziağaŒ oraz warunkami brzegowymi obowiŃzujŃcymi realizator·w ĂProgramu 

wyr·wnywania r·Ũnic miňdzy regionami IIIò w 2024 r. adresaci programu mogli wnioskowaĺ o dofinansowanie 

projekt·w w ramach nastňpujŃcych obszar·w: 
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1) obszar A  - zapewnienie dostňpnoŜci w wielorodzinnych budynkach mieszkalnych; 

2) obszar  B - likwidacja barier w urzňdach, plac·wkach edukacyjnych lub Ŝrodowiskowych domach 

samopomocy w zakresie umoŨliwienia osobom niepeğnosprawnym poruszania siň i komunikowania; 

3) obszar  C ï tworzenie sp·ğdzielni socjalnych os·b prawnych; 

4) obszar  D ï likwidacja barier transportowych;  

5) obszar  E ï dofinansowanie wymaganego wkğadu wğasnego w projektach dotyczŃcych aktywizacji i/lub 

integracji os·b niepeğnosprawnych; 

6) obszar  F ï tworzenie warsztat·w terapii zajňciowej oraz przeciwdziağanie degradacji infrastruktury 

istniejŃcych warsztat·w terapii zajňciowej; 

7) obszar  G ï skierowanie do powiat·w poza algorytmem dodatkowych Ŝrodk·w na finansowanie zadaŒ 

ustawowych dotyczŃcych rehabilitacji zawodowej os·b niepeğnosprawnych. 

 

W 2024 roku nie wpğynŃğ Ũaden wniosek o dofinansowanie ze Ŝrodk·w PFRON w ramach niniejszego programu. 

 

Powiatowa Spoğeczna Rada do Spraw Os·b Niepeğnosprawnych 

 

Powiatowa Spoğeczna Rada do Spraw Os·b Niepeğnosprawnych zostağa powoğana ZarzŃdzeniem Nr 34/2003 

Starosty MiŒskiego z dnia 30 lipca 2003 roku. Kadencja Rady trwa 4 lata. ZarzŃdzeniem Nr 40/23 Starosty 

MiŒskiego z dnia 10 paŦdziernika 2023 roku zostağ powoğany nowy skğad osobowy czğonk·w Rady piŃtej kadencji.  

Gğ·wnym celem spotkaŒ Rady byğo wydanie opinii w sprawie podziağu i przesuniňĺ Ŝrodk·w PaŒstwowego 

Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych na poszczeg·lnych zadaniach z algorytmu, oraz wydanie opinii 

na temat wprowadzenia ZarzŃdzeŒ dotyczŃcych sposobu rozpatrywania wniosk·w i  przyznawania 

dofinansowania ze Ŝrodk·w PFRON. 

 

W roku 2024 Rada obradowağa na piňciu posiedzeniach. Jeden raz czğonkowie Rady obradowali w siedzibie PCPR, 

cztery razy pracownik PCPR kontaktowağ siň z RadŃ za pomocŃ przekazu elektronicznego przesyğajŃc materiağy 

z proŜbŃ o przeanalizowanie, akceptacjň i przesğanie opinii. 

 

Program ĂOpieka wytchnieniowaò dla Jednostek SamorzŃdu Terytorialnego ï edycja 2024  

 

W 2024 roku Powiat MiŒski przystŃpiğ do realizacji Programu ĂOpieka wytchnieniowaò dla Jednostek SamorzŃdu 

Terytorialnego ï edycja 2024, w formie pobytu cağodobowego. 

Program kierowany jest do czğonk·w rodzin lub opiekun·w, kt·rzy wymagajŃ wsparcia w postaci doraŦnej, 

czasowej przerwy w sprawowaniu bezpoŜredniej opieki nad dzieĺmi z orzeczeniem o niepeğnosprawnoŜci, a takŨe 

nad osobami posiadajŃcymi orzeczenie o znacznym stopniu niepeğnosprawnoŜci albo orzeczenie traktowane na 

r·wni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepeğnosprawnoŜci. Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odciŃŨenie 

czğonk·w rodzin lub opiekun·w poprzez wsparcie ich w codziennych obowiŃzkach lub zapewnienie czasowego 

zastňpstwa. Dziňki temu osoby zaangaŨowane na co dzieŒ w sprawowanie opieki dysponujŃ czasem, kt·ry mogŃ 

przeznaczyĺ na odpoczynek, regeneracjň, jak r·wnieŨ na zağatwienie niezbňdnych spraw. Na realizacjň zadania 

Ŝwiadczonego w formie usğugi opieki wytchnieniowej Powiat MiŒski otrzymağ dofinansowanie ze Ŝrodk·w 

Funduszu SolidarnoŜciowego w wysokoŜci 394.744,08 zğ.  

 

Program byğ realizowany w okresie od 1 marca 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku w formie pobytu 

cağodobowego do 14 dni za uprzedniŃ zgodŃ Powiatu w miejscu wskazanym przez uczestnika lub realizatora 

Programu, speğniajŃcym kryteria dostňpnoŜci, o kt·rych mowa w ustawie z dnia z 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu 

dostňpnoŜci osobom ze szczeg·lnymi potrzebami oraz w miejscu zamieszkania osoby z niepeğnosprawnoŜciŃ. 

UsğugŃ opieki wytchnieniowej objňtych zostağo 48 dorosğych os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ posiadajŃcych 

orzeczenie o znacznym stopniu niepeğnosprawnoŜci i/lub z niepeğnosprawnoŜciŃ sprzňŨonŃ z terenu powiatu 

miŒskiego.  
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Realizacja Programu ĂOpieka wytchnieniowaò w latach 2022- 2024: 

Rok 2022 2023 2024 

WysokoŜĺ Ŝrodk·w  428.400,00 zğ 533.052,00 zğ 394.744,08 zğ 

Liczba os·b objňtych wsparciem 50 62 48 

 

 

Wypoczynek letni dzieci i mğodzieŨy 

 

ChorŃgiew Mazowiecka ZHP w Pğocku jest bezpoŜrednim realizatorem programu profilaktycznego dla dzieci i 

mğodzieŨy z rodzin niewydolnych wychowawczo, dotkniňtych skutkami alkoholizmu pn. ĂPogodne Latoò. 

W programie biorŃ udziağ dzieci i mğodzieŨ w wieku od 7 do 15 lat z terenu 35 powiat·w wojew·dztwa 

mazowieckiego. W roku 2024 wypoczynek dzieci z terenu powiatu miŒskiego realizowany byğ w Bazie Harcerskiej 

Hufca ZHP ĂMazowszeò MiŒsk Mazowiecki w Lubiatowie, 84-210 Chorzewo, woj. pomorskie. Ob·z odbyğ siň w 

dw·ch terminach: I ï 01.07-12.07.2024 r., II ï 25.07-05.08.2024r. W I terminie brağo udziağ 50 dzieci, a w II 

terminie brağo udziağ 6 dzieci z rodzin, w kt·rych wystňpuje problem alkoholowy, zrekrutowanych przez OŜrodki 

Pomocy Spoğecznej.  

 

Liczba dzieci z terenu Powiatu MiŒskiego, kt·re w latach 2020-2024 brağy udziağ  w programie ĂPogodne Latoò: 

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba dzieci,  

w tym:  
57 65 44 57 56 

z pieczy zastňpczej 6 24 4 21 27 

 

 

 

 Domy Pomocy Spoğecznej 

 

Na terenie powiatu miŒskiego funkcjonujŃ trzy domy pomocy spoğecznej, kt·re speğniajŃ wymagane standardy 

i posiadajŃ zezwolenia na ich prowadzenie. KaŨdy z dom·w ma okreŜlony typ, w zaleŨnoŜci od tego, dla kogo jest 

przeznaczony, i tak: 

- Dom Pomocy Spoğecznej Ŝw. J·zefa w Mieni ï przeznaczony jest dla os·b przewlekle somatycznie chorych 

(40 miejsc) i przewlekle psychicznie chorych (140 miejsc), ğŃcznie 180 miejsc; 

- Dom Pomocy Spoğecznej ĂJedlinaò w Mieni ï przeznaczony jest dla os·b dorosğych niepeğnosprawnych 

intelektualnie (105 miejsc);  

- Dom Pomocy Spoğecznej w KŃtach ï przeznaczony jest dla dzieci, mğodzieŨy oraz os·b dorosğych 

niepeğnosprawnych intelektualnie (50 miejsc).  

 

Wykorzystanie miejsc w domach pomocy spoğecznej (stan na dzieŒ 31 grudnia 2024 r.): 

Lp. 
Nazwa i adres 

plac·wki 
Liczba 

miejsc 

Liczba os·b 

korzystajŃcych 

w 2024 r.  

Liczba 

zgon·w i 

rezygnacji 

Liczba os·b 

przyjňtych 

w 2024 r.  

Liczba 

os·b 

oczekujŃcych 

1. 
DPS Ŝw. J·zefa  

w Mieni 
180 205 26 29 9 

2. 
DPS ĂJedlinaò  

w Mieni 
105 109 3 4 0 

3. DPS w KŃtach 50 52 3 1 0 

RAZEM 335  366  32  34  9 
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Koszt utrzymania mieszkaŒca w domach pomocy spoğecznej zgodnie z ZarzŃdzeniem Starosty MiŒskiego 

w sprawie ustalenia miesiňcznego kosztu utrzymania mieszkaŒca w latach 2021-2024: 

Lp. Nazwa plac·wki 2021 rok 2022 rok 2023 rok 2024 rok 

1. 
DPS Ŝw. J·zefa  

w Mieni 
4.622,00 zğ 5.090,00 zğ 5.752,94 zğ 6.966,00 zğ 

2. 
DPS ĂJedlinaò  

w Mieni 
4.687,00 zğ 4.985,00 zğ 5.692,00 zğ 7.015,00 zğ 

3. DPS w KŃtach 4.766,61zğ 5.493,20 zğ 6 .75,65 zğ 7.724,00 zğ 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sprawuje bieŨŃcy nadz·r nad dziağalnoŜciŃ dom·w pomocy spoğecznej 

i sporzŃdza roczne sprawozdania dotyczŃce ich funkcjonowania. Ponadto do kompetencji PCPR naleŨy: 

- udzielanie informacji o moŨliwoŜciach przyjňcia do dom·w pomocy spoğecznej funkcjonujŃcych na terenie 

powiatu miŒskiego i innych powiat·w ï 66, 

- rozpatrywanie wniosk·w o przeniesienie do innego domu pomocy spoğecznej ï 1, 

- iloŜĺ wystawionych decyzji zmieniajŃcych odpğatnoŜĺ za pobyt w domu pomocy spoğecznej ï 110, 

- przeprowadzanie kontroli z upowaŨnienia Starosty ï 1 kontrola planowana w Domu Pomocy Spoğecznej 

w KŃtach; na podstawie przeprowadzonej kontroli stwierdzono, Ũe Plac·wka prawidğowo realizuje dziağania 

objňte kontrolŃ. 

  

OŜrodek Interwencji Kryzysowej  

 

Zgodnie z umowŃ zawartŃ pomiňdzy Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej a ZarzŃdem Powiatu MiŒskiego, 

OŜrodek Interwencji Kryzysowej w MiŒsku Mazowieckim zobowiŃzany jest do zabezpieczenia 3 miejsc w hostelu 

dla mieszkaŒc·w powiatu miŒskiego. W okresie sprawozdawczym OŜrodek, zlokalizowany przy ul. Granicznej 18a 

w MiŒsku Mazowieckim, udzieliğ natychmiastowego wsparcia 63 osobom. SpoŜr·d nich 21 os·b skorzystağo z 

cağodobowego schronienia w hostelu, w tym 2 mňŨczyzn, 9 kobiet oraz 10 dzieci. 

 

Wykorzystanie miejsc w oŜrodku interwencji kryzysowej w 2024r.: 

Lp. Nazwa 
Liczba 

miejsc 

Liczba os·b 

korzystajŃcych 
Liczba kobiet 

Liczba 

mňŨczyzn 

Liczba dzieci - 

dziewczynek 

Liczba 

dzieci - 

chğopc·w 

1. OIK - 63 37 11 5 10 

2. Hostel 3 21 9 2 4 6 

RAZEM 3 84 46 13 9 16 

 

Prowadzenie OŜrodka Interwencji Kryzysowej opiera siň na dziağaniach takich jak porady i konsultacje 

psychologiczne, pedagogiczne, terapeutyczne, prawne oraz bytowe. W 2024 roku miesiňczna dotacja na realizacjň 

tego zadania wynosiğa 6 900 zğ. Po dokonaniu analizy potrzeb i koszt·w zwiŃzanych z funkcjonowaniem OŜrodka, 

stwierdzono, Ũe planowana na 2025 rok kwota 7 250 zğ miesiňcznie jest niewystarczajŃca do prowadzenia dziağaŒ 

zgodnie z wymogami prawnymi. Obecnie czňŜĺ pracy OŜrodka opiera siň na umowach o wolontariat, co obejmuje 

m.in. przyjňcia do OŜrodka w godzinach nocnych i weekendowych, nocne dyŨury telefoniczne, a takŨe 

Ŝwiadczenie pomocy terapeutycznej, prawnej i medycznej. Ze wzglňdu na duŨŃ liczbň zgğoszeŒ wiele os·b nie 

otrzymağo peğnej i natychmiastowej pomocy psychologicznej. Problemem jest ograniczony wymiar czasu pracy 

psychologa, wynoszŃcy jedynie 10 godzin miesiňcznie. W zwiŃzku z powyŨszym istnieje pilna potrzeba 

zwiňkszenia liczby godzin pracy psychologa oraz zapewnienia odpowiedniego finansowania, kt·re umoŨliwi peğnŃ 

realizacjň zadaŒ OŜrodka i sprostanie rosnŃcym potrzebom os·b w kryzysie. 
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 Dom Samotnej Matki  

 

W 2023 roku zostağa podjňta decyzja w sprawie utworzenia na terenie Powiatu MiŒskiego domu dla matek 

z mağoletnimi dzieĺmi i kobiet w ciŃŨy. Ogğoszono otwarty konkurs ofert na realizacjň w latach 2024-2025 zadania 

publicznego w zakresie pomocy spoğecznej ï prowadzenie domu dla matek z mağoletnimi dzieĺmi i kobiet w ciŃŨy 

pn.: ĂProwadzenie Domu Samotnej Matki dla mieszkaŒc·w powiatu miŒskiego ï 4 miejscaò.  

W wyniku konkursu do realizacji zadania wyğoniono Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej, z kt·rym ZarzŃd 

Powiatu MiŒskiego podpisağ umowň. Dom Samotnej Matki, zlokalizowany jest przy ul. Granicznej 18a w MiŒsku 

Mazowieckim. Dom dla matek z mağoletnimi dzieĺmi i kobiet w ciŃŨy peğni kluczowŃ rolň w zapewnieniu 

cağodobowego i okresowego pobytu matkom z dzieĺmi, kobietom w ciŃŨy, a takŨe ojcom z mağoletnimi dzieĺmi 

i innym osobom sprawujŃcym opiekň nad dzieĺmi. Jego gğ·wnym celem jest zapewnienie mieszkaŒcom 

specjalistycznego wsparcia dostosowanego do ich potrzeb, kt·re ma pom·c w przezwyciňŨeniu trudnej sytuacji 

bňdŃcej przyczynŃ skierowania do plac·wki. W ramach dziağalnoŜci Domu specjaliŜci, w tym psycholog, pedagog, 

terapeuta, prawnik oraz pracownik socjalny, ŜwiadczŃ pomoc interwencyjnŃ, terapeutyczno-wspomagajŃcŃ, 

a takŨe wspierajŃ w zaspokajaniu podstawowych potrzeb bytowych mieszkaŒc·w. W okresie sprawozdawczym 

Dom Samotnej Matki, zapewniğ schronienie 15 osobom, w tym 5 kobietom i 10 dzieciom. 

 

Wykorzystanie miejsc w DSM w okresie od 01.01.2024r. do 31.12.2024r.:  

Lp. Forma wsparcia 
Liczba 

miejsc 

Liczba os·b 

korzystajŃcych 

Liczba 

kobiet 

Liczba 

mňŨczyzn 

Liczba dzieci  

 

1. Schronienie cağodobowe 4 15 5 0 10 

2. 
Specjalistyczne 

poradnictwo 
- 14 5 0 9 

 

Na podstawie analizy dziağalnoŜci Domu Samotnej Matki w 2024 roku zidentyfikowano potrzebň zwiňkszenia liczby 

miejsc dla mieszkanek z dotychczasowych 4 do 10. 

 

 Specjalistyczny OŜrodek Wsparcia dla Os·b DoznajŃcych Przemocy Domowej 

 

ZarzŃd Powiatu MiŒskiego w 2023 roku wystŃpiğ z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego i otrzymağ Ŝrodki 

na prowadzenie specjalistycznego oŜrodka wsparcia dla os·b doznajŃcych przemocy domowej z terenu powiatu 

miŒskiego ï 8 miejsc wsparcia cağodobowego. W drodze konkursu ZarzŃd Powiatu MiŒskiego zleciğ Caritas Diecezji 

Warszawsko-Praskiej realizacjň zadania publicznego pn. ĂProwadzenie specjalistycznego oŜrodka wsparcia dla 

os·b doznajŃcych przemocy domowej ï 8 miejscò. Od dnia 8 listopada 2023 roku na terenie powiatu miŒskiego 

funkcjonuje Specjalistyczny OŜrodek Wsparcia dla os·b doznajŃcych przemocy. Podstawowym celem dziağalnoŜci 

OŜrodka jest zapewnienie schronienia na okres do 3 miesiňcy oraz wsparcia, kt·re przyczynia siň do poprawy 

funkcjonowania psychospoğecznego zar·wno os·b doŜwiadczajŃcych przemocy, jak i dzieci pozostajŃcych pod ich 

opiekŃ. Pomoc psychologiczna koncentruje siň na udzieleniu wsparcia emocjonalnego, wzmocnieniu poczucia 

wartoŜci, a takŨe rozwijaniu umiejňtnoŜci ochrony przed dalszymi aktami przemocy. W okresie sprawozdawczym 

OŜrodek udzieliğ cağodobowego schronienia 32 osobom, w tym 1 mňŨczyŦnie, 11 kobietom oraz 20 dzieciom. 

 

Wykorzystanie miejsc w SOW w okresie od 01.01.2024r. do 31.12.2024r.: 

Lp. Forma wsparcia 
Liczba 

miejsc 

Liczba os·b 

korzystajŃcych 

Liczba 

kobiet 

Liczba 

mňŨczyzn 

Liczba dzieci  

 

1. Schronienie cağodobowe 8 32 11 1 20 

2. 
Specjalistyczne 

poradnictwo 
- 49 27 1 20 

 

Zadanie to realizowane jest poprzez prowadzenie interdyscyplinarnych dziağaŒ, takich jak: 

- porad y i konsultacje psychologiczne/ psychiatryczne/pedagogiczne/terapeutyczne  - rozpoznanie 

sytuacji osoby doznajŃcej przemocy domowej i ocena ryzyka w zakresie zagroŨenia bezpieczeŒstwa tej osoby 

lub dzieci pozostajŃcych pod jej opiekŃ, om·wienie moŨliwoŜci dziağania, okreŜlenie stanu psychicznego i 

spoğecznych skutk·w doznawanej przemocy, udzielanie niezbňdnych informacji i wsparcia, prowadzenie zajňĺ 

grupowych, 
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- rozmowy wspierajŃce - wsparcie dla podopiecznych (wysğuchanie, klasyfikacja i okreŜlenie problemu, 

moŨliwe sposoby rozwiŃzania), kierowanie na konsultacje psychologiczne, terapie, udzielanie informacji 

na temat instytucji pomocowych, pomoc w pisaniu wniosk·w i wypeğnianiu dokument·w, 

- pomoc socjalna - wydawane byğy Ŝrodki czystoŜci i Ŝrodki higieniczne, a takŨe artykuğy ŨywnoŜciowe oraz 

odzieŨ. Odbywağy siň spotkania z pracownikiem socjalnym, 

- pomoc prawna - udzielono porad prawnych, odbywağy siň konsultacje aktualnie toczŃcych siň spraw oraz 

sporzŃdzane byğy pisma procesowe, 

- pomoc medyczna  -  odbywağy siň spotkania z pielňgniarkŃ. Z pomocy skorzystağy wszystkie mieszkanki oraz 

ich dzieci.  

 

OŜrodki Wsparcia Dziennego  

 

Na podstawie porozumieŒ, zawartych pomiňdzy WojewodŃ Mazowieckim a Powiatem MiŒskim, Powiat realizuje 

zadania zwiŃzane z prowadzeniem i organizacjŃ trzech Ŝrodowiskowych dom·w samopomocy przeznaczonych 

dla os·b: 

- z zaburzeniami psychicznymi, 

- niepeğnosprawnych intelektualnie, 

- z zaburzeniami psychicznymi ï ze spektrum autyzmu i niepeğnosprawnoŜciami sprzňŨonymi 

oraz niepeğnosprawnych intelektualnie. 

 

Jeden dom prowadzony jest przez Powiat MiŒski: Powiatowy środowiskowy Dom Samopomocy w MiŒsku 

Mazowieckim, dwa sŃ prowadzone na zlecenie powiatu przez Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej: środowiskowy 

Dom Samopomocy dla Os·b z Zaburzeniami Psychicznymi w MiŒsku Mazowieckim i środowiskowy Dom 

Samopomocy w Mrozach. 

Wykaz miejsc w Ŝrodowiskowych domach na terenie powiatu miŒskiego w 2024 r.: 

Podmiot prowadzŃcy: Liczna jednostek Liczba miejsc Liczba os·b korzystajŃcych 

Powiat MiŒski 1 42 46 

Inny podmiot  2 53 55 

Razem 3 95 101 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sprawuje bieŨŃcy nadz·r nad dziağaniem Ŝrodowiskowych dom·w 

samopomocy i sporzŃdza sprawozdania dotyczŃce funkcjonowania Ŝrodowiskowych dom·w samopomocy. 

Ponadto do kompetencji PCPR naleŨy w szczeg·lnoŜci:  

- rozpatrywanie wniosk·w o skierowanie do Ŝrodowiskowych dom·w samopomocy ï 72 wniosk·w, 

- przeprowadzanie kontroli z upowaŨnienia Starosty ï w okresie sprawozdawczym odbyğa siň jedna kontrola 

w dziennym oŜrodku wsparcia tj.: w środowiskowym Domu Samopomocy w MiŒsku Mazowieckim 

przy ul. KoŜcielnej 18 - na podstawie przeprowadzonej kontroli stwierdzono, Ũe plac·wka prawidğowo 

realizuje dziağania w zakresie tematyki objňtej kontrolŃ. 

 

Powiatowy środowiskowy Dom Samopomocy w MiŒsku Mazowieckim 

Powiatowy środowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Gen. K. Sosnkowskiego 43 w MiŒsku Mazowieckim 

przeznaczony jest dla 42 dorosğych os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ intelektualnŃ (typ B). Dom prowadzony jest 

przez Powiat MiŒski. Do OŜrodka kierowane sŃ osoby na podstawie decyzji administracyjnej. Z usğug OŜrodka 

w 2024 r. korzystağo 46 uczestnik·w, w tym 18 os·b z niepeğnosprawnoŜciami sprzňŨonymi i spektrum autyzmu. 

Stan na dzieŒ 31 grudnia 2024 r. to 45 uczestnik·w. Dodatkowo Dom organizuje zajňcia klubowe, z kt·rych 

w roku 2024 skorzystağy 4 osoby. W roku 2024 Powiatowy środowiskowy Dom Samopomocy realizowağ usğugi 

zgodnie z Ä14 RozporzŃdzenia Ministra Pracy i Polityki Spoğecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie 

Ŝrodowiskowych dom·w samopomocy (Dz. U. 2010 nr 238 poz. 1586 z p·Ŧn. zm.):  
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- treningi funkcjonowania w codziennym Ũyciu, majŃce na celu rozwijanie samodzielnoŜci i niezaleŨnoŜci 

uczestnik·w: dbağoŜci o wyglŃd zewnňtrzny, nauki higieny, kulinarny, umiejňtnoŜci praktycznych, 

gospodarowania wğasnymi Ŝrodkami finansowymi, poznawczy,  

- treningi umiejňtnoŜci interpersonalnych i rozwiŃzywania problem·w, 

- trening komunikacji alternatywnej,  

- treningi umiejňtnoŜci spňdzania czasu wolnego: biblioterapiň (trening rozwijania zainteresowaŒ 

literaturŃ), zajňcia komputerowe (trening rozwijania zainteresowaŒ Internetem), zajňcia rozwijajŃce 

zainteresowania wğasne uczestnika, zajňcia integracyjne i Art. ï Kawiarniň. W ramach treningu 

uczestnicy brali udziağ takŨe w wycieczkach m.in.: do Muzeum Wsi Radomskiej i Muzeum Romantyzmu  

w Opinog·rze, zorganizowanych w ramach programu ĂWsparcie os·b z niepeğnosprawnoŜciami na 

Mazowszuò. Ponadto w PśDS odbywağy siň imprezy wg obowiŃzujŃcego harmonogramu oraz wyjazdy 

na spotkania integracyjne prowadzone przez inne plac·wki z powiatu miŒskiego. 

Dodatkowo oferta terapeutyczna PśDS zawierağa: 

- poradnictwo psychologiczne, 

- pomoc w zağatwianiu spraw urzňdowych i dostňpie do niezbňdnych ŜwiadczeŒ zdrowotnych, 

- niezbňdnŃ opiekň, 

- terapiň ruchowŃ: zajňcia sportowe, turystykň i rekreacjň, zajňcia taneczne z elementami zumby, nordic 

walking, 

- formy postepowania przygotowujŃce do podjňcia zatrudnienia: trening aktywizacji zawodowej                                    

ï Art - Kawiarniň i trening umiejňtnoŜci praktycznych ogrodniczy,  

- zajňcia artystyczne: plastyczne, ceramiczne, recyklingu i rňkodzieğa, krawiecko ï rňkodzielnicze, wyrobu 

Ŝwiec i biŨuterii, muzyczne, 

- polisensorycznŃ terapiň w Sali DoŜwiadczania świata (Snoezelen), terapiň rňki oraz indywidualny trening 

umiejňtnoŜci spoğecznych dla os·b ze spektrum autyzmu. 

 

Powiatowy środowiskowy Dom Samopomocy zapewniağ r·wnieŨ usğugi transportowe uczestnikom majŃcym 

problemy z samodzielnym poruszaniem siň oraz ze sprzňŨonŃ niepeğnosprawnoŜciŃ. W roku 2024 z usğugi dowozu 

skorzystağo 17 os·b. 

 

W roku 2024 uczestnicy PśDS zdobyli nastňpujŃce wyr·Ũnienia i nagrody: 

- I miejsce w XVIII Wojew·dzkim PrzeglŃdzie Tw·rczoŜci Artystycznej ĂKULTUROMANIAKò w kategorii 

Plastyka (GCK Mrozy), 

- II, III miejsce i wyr·Ũnienie w Wojew·dzkim Konkursie Plastycznym ĂZnaleziska Archeologiczne 

z XI wiekuò (GCK Mrozy), 

- I miejsce w biegach, I i III miejsce w piğkarzykach stoğowych w XXV Powiatowych Jesiennych Biegach 

Przeğajowych w Ignacowie (ZSS im. Janiny PoraziŒskiej w Ignacowie), 

- II, III i V miejsce w XIV Powiatowym Integracyjnym Turnieju w Krňgle (ZSS im. Janiny PoraziŒskiej w 

Ignacowie), 

- wyr·Ũnienie w Powiatowym Konkursie Patriotycznym w kategorii Plastyka (GCK Mrozy). 

 

środowiskowy Dom Samopomocy dla Os·b z Zaburzeniami Psychicznymi w MiŒsku Mazowieckim 

Jest oŜrodkiem wsparcia dziennego dla 30 os·b przewlekle psychicznie chorych. W 2024 r. z usğug OŜrodka 

korzystağo 29 os·b. Stan na dzieŒ 31 grudnia 2024 rok ï 28 os·b. Z uwagi na duŨe odlegğoŜci oraz trudnoŜci 

dotarcia do OŜrodka, poğowa uczestnik·w śDS byğa dowoŨona do Plac·wki busem. Na realizacjň zadania w 2024 

roku zostağa przekazana dotacja od Wojewody Mazowieckiego w wysokoŜci 793 926,60 zğ. W 2024 roku plac·wka 

nie korzystağa z dofinansowania z rezerwy celowej budŨetu paŒstwa na uczestnik·w z programu  

ĂZa ŧyciemò. W 2024 roku plac·wka dziağağa w systemie ciŃgğym, nie byğa zamykana z powod·w Covid 19 czy 

przerwy urlopowej. Uczestnicy brali udziağ w dw·ch obozach terapeutycznych letnim i jesiennym, wycieczkach do 

kin, teatr·w, oraz licznych wyjŜciach w obrňbie MiŒska Mazowieckiego np. wyjŜcie na krňgle, do domu kultury. 

Uczestnicy brali r·wnieŨ udziağ w licznych konkursach np. ortograficznym, literackim. W wyniku dziağaŒ 

rehabilitacyjnych dwie osoby znalazğy pracň, jedna z os·b wymagağa hospitalizacji spowodowanej pogorszeniem 

stanu zdrowia psychicznego. Zesp·ğ wspierajŃco aktywizujŃcy brağ udziağ w comiesiňcznych superwizjach 

prowadzonych przez superwizora Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego oraz szkoleniach, konferencjach 

podnoszŃcych wiedzň na temat pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi.  
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środowiskowy Dom Samopomocy Caritas Diecezji Warszawsko -Praskiej  w Mrozach  

środowiskowy Dom Samopomocy Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej w Mrozach jest oŜrodkiem wsparcia 

przeznaczonym dla 23 os·b z zaburzeniami psychicznymi, niepeğnosprawnoŜciŃ intelektualnŃ, spektrum autyzmu 

lub niepeğnosprawnoŜciŃ sprzňŨonŃ. Prowadzony jest przez Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej na zlecenie 

Powiatu MiŒskiego, a jego siedzibŃ jest budynek przy ul. Licealnej 3 w Mrozach, majŃcy powierzchnie 437 m2. 

Osoby kierowane sŃ do Plac·wki na podstawie decyzji administracyjnej. Z usğug Domu w 2024 r. korzystağo 26 

uczestnik·w. Na dzieŒ 31 grudnia 2023 r. w plac·wce przebywağo 25 osoby.  

 

środowiskowy Dom Samopomocy w Mrozach w 2023 r. otrzymağ kwotň 772 616,64 zğ w zwiŃzku z art. 51c ust. 5 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoğecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901 ze zm.), oraz kwotň 1 000 zğ 

w zwiŃzku z umowŃ śDS-M.1.2023 z dnia 27.10.2023 r. Kwota zostağa przeznaczona na bieŨŃcŃ dziağalnoŜĺ 

plac·wki.  

 

Gğ·wnym celem dziağania Domu dla os·b z zaburzeniami psychicznymi, niepeğnosprawnoŜciŃ sprzňŨonŃ lub 

spektrum autyzmu jest pomoc uczestnikom w rozwijaniu umiejňtnoŜci samoobsğugi, nabycia umiejňtnoŜci 

zbliŨajŃcych do samodzielnego Ũycia, pokonywana barier, zdobywania pewnoŜci siebie w r·Ũnych sytuacjach 

spoğecznych. Ponadto, poza treningami oraz zajňciami odbywajŃcymi siň w plac·wce, pracownicy  

środowiskowego Domu Samopomocy w Mrozach realizujŃ pomoc w dostňpie do niezbňdnych ŜwiadczeŒ 

zdrowotnych poprzez dow·z i towarzyszenie podczas wizyty uczestnikowi majŃcemu trudnoŜĺ w dotarciu 

do lekarza. Realizowana jest r·wnieŨ pomoc w zakupie lek·w oraz um·wienie wizyty lub przypomnienie o jej 

terminie. W ramach zajňĺ w śDS uczestnicy mieli moŨliwoŜĺ wziňcia udziağu w wielu uroczystoŜciach 

odbywajŃcych siň na terenie Plac·wki oraz poza niŃ.  Poza uroczystoŜciami oraz organizowanymi wycieczkami na 

terenie Plac·wki byğy celebrowane urodziny oraz imieniny uczestnik·w, kt·rzy wyrazili chňci wsp·lnego 

Ŝwiňtowana. 

 

Realizacja projekt·w i program·w 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od kilku lat bierze udziağ w licznych programach konkursowych ogğaszanych 

przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spoğecznej oraz Mazowiecki UrzŃd Wojew·dzki Wydziağ Polityki Spoğecznej. 

Na realizacjň tych program·w Centrum otrzymywağo Ŝrodki finansowe. 

 

Indywidualne Programy Integracyjne dla Cudzoziemc·w 

Cudzoziemcy, kt·rzy otrzymali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodŦcy lub ochronň uzupeğniajŃcŃ mogŃ 

skorzystaĺ z pomocy realizowanej przez okres do 12 miesiňcy w ramach tzw. indywidualnego programu integracji 

(IPI) majŃcego na celu wspieranie procesu ich integracji. Program zostaje uzgodniony miňdzy powiatowym 

centrum pomocy rodzinie a cudzoziemcem. W naszym Centrum w roku 2024 realizowane byğy 22 indywidualne 

programy integracyjne dla cudzoziemc·w, kt·rzy uzyskali ochronň uzupeğniajŃcŃ. Na realizacjň powyŨszych 

indywidualnych program·w integracyjnych w 2024 roku przeznaczono 229 313,00 zğ ï Ŝrodki pozyskane 

od Wojewody Mazowieckiego. Pomoc udzielana byğa w formie: 

- ŜwiadczeŒ pieniňŨnych na pokrycie koszt·w utrzymania, w szczeg·lnoŜci pokrycie wydatk·w na ŨywnoŜĺ, 

odzieŨ, obuwie, Ŝrodki higieny osobistej oraz opğaty mieszkaniowe oraz na pokrycie koszt·w zwiŃzanych 

z naukŃ jňzyka polskiego, 

- pracy socjalnej, 

- udzielania informacji oraz wsparcia w kontaktach z innymi  instytucjami,  

- innych dziağaŒ wspierajŃcych proces integracji cudzoziemca. 

 

Program realizowany ze Ŝrodk·w PFRON ĂSamodzielnoŜĺ ï AktywnoŜĺ - MobilnoŜĺò Dostňpne 

mieszkanie.   

Celem programu jest wzrost niezaleŨnoŜci beneficjent·w oraz uğatwienie im aktywnoŜci zawodowej i spoğecznej 

poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy samodzielnego 

realizowania plan·w zawodowych i spoğecznych. W 2024 roku nie wpğynŃğ Ũaden wniosek  

w ramach tego zadania. 

 

Program realizowany ze Ŝrodk·w PFRON ĂSamodzielnoŜĺ ï Aktywn oŜĺ - MobilnoŜĺò Mieszkanie 

dla  absolwenta.  Celem programu jest wzrost niezaleŨnoŜci beneficjent·w oraz uğatwienie im aktywnoŜci 

zawodowej i spoğecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania speğniajŃcego indywidualne kryterium 

dostňpnoŜci dla beneficjenta. W 2024 roku nie wpğynŃğ Ũaden wniosek w ramach tego zadania. 
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Powiatowy Zesp·ğ Do Spraw Orzekania o NiepeğnosprawnoŜci 

  

Do Powiatowego Zespoğu do Spraw Orzekania o NiepeğnosprawnoŜci w MiŒsku Mazowieckim w 2024 roku 

wpğynňğo og·ğem 2450 wniosk·w, z tego 2051 wnioski od os·b powyŨej 16 roku Ũycia i 399 wnioski od os·b 

do 16 roku Ũycia.  

 

Lp. Cel zğoŨenia wniosku ï osoby powyŨej 16 roku Ũycia Liczba 

1. Odpowiednie zatrudnienie 406 

2. Szkolenie 61 

3. Uczestnictwo w warsztatach terapii zajňciowej 98 

4. KoniecznoŜĺ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Ŝrodki pomocnicze 462 

5. 
Korzystanie z systemu Ŝrodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji 

(korzystanie z usğug socjalnych, opiekuŒczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych) 
561 

6. Zasiğek pielňgnacyjny 102 

7. Korzystanie z karty parkingowej 231 

8. 
Inne (ulgi telekomunikacyjne, ulgi w podatku dochodowym, ulgi PKP i PKS, prawo do 

zamieszkiwania w oddzielnym pokoju  i inne) 
130 

9. RAZEM 2051 

   

Lp. Cel zğoŨenia wniosku ï osoby do 16 roku  Ũycia Liczba 

1. Zasiğek pielňgnacyjny 379 

2. Zasiğek stağy 12 

3. 
Inne (przedğuŨenie urlopu wychowawczego, karta parkingowa, 

zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne, rehabilitacja) 
8 

 RAZEM 399 

  

W 2024 roku Powiatowy Zesp·ğ wydağ osobom powyŨej 16 roku Ũycia 1722 orzeczenia o stopniu 

niepeğnosprawnoŜci, z tego: 

¶ 66  to orzeczenia o niezaliczeniu do os·b niepeğnosprawnych,  

¶ 47  orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia niepeğnosprawnoŜci, 

¶ 1609 decyzji pozytywnych czyli orzeczeŒ z okreŜleniem stopnia niepeğnosprawnoŜci. 

 

Liczba wydanych orzeczeŒ wg stopni niepeğnosprawnoŜci, wieku i pğci, wyksztağcenia i zatrudnienia - osoby 

powyŨej 16 roku Ũycia: 

STOPIEő NIEPEĞNOSPRAWNOśCI WIEK PĞEĹ 

znaczny umiarkowany lekki Razem 16-25 26-40 41-60 61 i wiňcej K M 

533 667 409 1609 178 161 474 796 810 799 
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WYKSZTAĞCENIE ZATRUDNIENIE 

mniej niŨ podst. podstawowe zasadnicze Ŝrednie wyŨsze TAK NIE 

59 359 468 473 250 153 1456 

 

W 2024 roku Powiatowy Zesp·ğ osobom do 16 roku Ũycia wydağ og·ğem 360  orzeczeŒ, z tego: 

¶ 310  to decyzje pozytywne - orzeczenia o zaliczeniu do os·b niepeğnosprawnych, 

¶ 44  negatywne - orzeczenia o niezaliczeniu do os·b niepeğnosprawnych, 

¶ 6  orzeczeŒ o odmowie ustalenia niepeğnosprawnoŜci. 

 

Liczba wydanych orzeczeŒ wg wieku i pğci - Osoby przed 16 rokiem Ũycia: 

RAZEM 

liczba orzeczeŒ 
WIEK PĞEĹ 

0 ï 3 lat 4 ï 7 lat 8 ï16 lat K M 

310 60 110 140 110 200 

 

Do koŒca 2024 roku Powiatowy Zesp·ğ w MiŒsku Mazowieckim wydağ osobom niepeğnosprawnym 828 legitymacji 

uprawniajŃcych do korzystania z ulg i uprawnieŒ na podstawie odrňbnych przepis·w (w tym ulgowych przejazd·w 

na PKS, PKP i ulg w komunikacji miejskiej na terenie Warszawy).  

 

Liczba wydanych legitymacji: 

Lp. Wyszczeg·lnienie Liczba 

1. 
Legitymacje wydane osobom przed 16 rokiem Ũycia na podstawie waŨnych orzeczeŒ o 

niepeğnosprawnoŜci 
162 

2. 
Legitymacje wydane osobom po 16 roku Ũycia na podstawie 

waŨnych orzeczeŒ o stopniu niepeğnosprawnoŜci 
666 

3. Og·ğem 828 

 

Powiatowy Zesp·ğ w MiŒsku Mazowieckim w roku 2024 przyjŃğ 291 odwoğaŒ od wydanych orzeczeŒ, z czego 288 

odwoğaŒ zostağo przesğanych do rozpatrzenia przez II-gŃ instancjň czyli Wojew·dzki Zesp·ğ do Spraw Orzekania 

o NiepeğnosprawnoŜci w Warszawie, a 3 odwoğania zostağy rozpatrzone przez Powiatowy Zesp·ğ w MiŒsku 

Mazowieckim w ramach samokontroli.   

 

W 2024 roku PrzewodniczŃcy Powiatowego Zespoğu do Spraw Orzekania o NiepeğnosprawnoŜci w MiŒsku 

Mazowieckim wydağ og·ğem 573  karty parkingowe dla os·b niepeğnosprawnych i plac·wek. 
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Organizator Pieczy Zastňpczej 

 

INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTŇPCZA 

Na terenie Powiatu MiŒskiego, we wsp·ğpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 2024 roku, 

funkcjonowağy trzy cağodobowe plac·wki opiekuŒczo-wychowawcze zapewniajŃce opiekň i wychowanie dzieciom 

cağkowicie lub czňŜciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej, a od 1 wrzeŜnia 2024 roku dwie cağodobowe plac·wki 

opiekuŒczo-wychowawcze.  

 

Dom Dziecka w MiŒsku Mazowieckim 

średni miesiňczny koszt utrzymania w plac·wce, ustalony zarzŃdzeniem Starosty MiŒskiego Nr 4/24 z dnia 1 

lutego 2024 r., na rok 2024 wynosiğ 6 554,83 zğ. 

 

Liczba dzieci przebywajŃcych w Domu Dziecka w MiŒsku Mazowieckim w latach 2020-2024: 

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba dzieci przebywajŃcych w 

Plac·wce narastajŃco: 
14 16 16 17 17 

Dzieci umieszczone w Plac·wce  w 

danym roku 
14 4 3 3 2 

Dzieci, kt·re opuŜciğy,  Plac·wkň w 

danym roku 
2 3 2 2 2 

Stan na koniec roku 12 13 14 15 15 

 

W okresie sprawozdawczym Dom Dziecka w MiŒsku Mazowieckim otoczyğ profesjonalnŃ opiekŃ 17 dzieci. Stan 

osobowy na dzieŒ 31 grudnia 2024 roku  ï  15 dzieci. 

 

Dom Dziecka w Falbogach  

średni miesiňczny koszt utrzymania w plac·wce, ustalony zarzŃdzeniem Starosty MiŒskiego Nr 8/24 z dnia 

27 lutego 2024 r., na rok 2024 wynosiğ 6.960,03  zğ.  

 

Liczba dzieci przebywajŃcych w Domu Dziecka w Falbogach w latach 2020-2024: 

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba dzieci przebywajŃcych 

w Plac·wce: 
28 19 20 20 22 

Dzieci umieszczone w Plac·wce  

w danym roku 
0 5 2 0 4 

Dzieci, kt·re opuŜciğy Plac·wkň 

w danym roku 
14 1 0 1 4 

Stan na koniec roku 14 18 20 19 18 

 

W okresie sprawozdawczym Dom Dziecka w Falbogach zapewniağ cağodobowŃ opiekň 22 dzieciom. Stan osobowy 

na dzieŒ 31 grudnia 2024 roku  ï 18 dzieci. 

 

Dom Dziecka im. Matki  Weroniki w Siennicy  

Zgromadzenie Si·str Kapucynek NSJ na zlecenie Powiatu MiŒskiego w 2024 roku prowadziğo cağodobowŃ 

plac·wkň opiekuŒczo ï wychowawczŃ typu socjalizacyjnego, adresowanŃ dla dziewczŃt wymagajŃcych opieki i 

wychowania z uwagi na ograniczenie wğadzy rodzicielskiej wzglňdem ich rodzic·w biologicznych. Dom Dziecka im. 

Matki Weroniki w Siennicy byğ wpisany do rejestru plac·wek opiekuŒczo-wychowawczych wojew·dztwa 

mazowieckiego i dysponowağ 14 miejscami. Zadaniem plac·wki byğa opieka zdrowotna i wychowawcza nad 

dzieckiem przebywajŃcym w Plac·wce, troska o prawidğowy rozw·j jego osobowoŜci. Domu Dziecka im. Matki 

Weroniki w Siennicy z dniem 31 sierpnia 2024 r. zostağ zlikwidowany. Od dnia 1 wrzeŜnia 2024 r. Zgromadzenie 
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Si·str Kapucynek utworzyğo dwie rodziny zastňpcze zawodowe, gdzie wiňkszoŜĺ wychowanek nadal pozostawağo 

pod opiekŃ Si·str, pozostağe dzieci byğy umieszczone w pieczy zastňpczej.  

 

średni miesiňczny koszt utrzymania w plac·wce, ustalony zarzŃdzeniem Starosty MiŒskiego Nr 13/24 z dnia 9 

kwietnia 2024 r., na rok 2024 wynosiğ 4 400,00 zğ.   

 

Liczba dzieci przebywajŃcych w Domu Dziecka w Siennicy w latach 2020-2024: 

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba dzieci przebywajŃcych  

w Plac·wce narastajŃco: 
19 15 18 17 15 

Dzieci umieszczone w Plac·wce  w 

danym roku 
8 3 6 6 1 

Dzieci, kt·re opuŜciğy,  Plac·wkň w 

danym roku 
7 3 7 3 3 

Stan na 31 sierpnia 2024 roku 12 12 11 14 12 

 

W okresie sprawozdawczym Dom Dziecka im. Matki Weroniki zapewniağ cağodobowŃ opiekň 15 dzieciom. Stan 

osobowy na ostatni dzieŒ dziağalnoŜci plac·wki tj. na dzieŒ 31 sierpnia 2024 roku - 12 dzieci. 

 

 

Kierowanie dzieci do plac·wek opiekuŒczo-wychowawczych  

 

Dzieci umieszczone w plac·wkach opiekuŒczo-wychowawczych w 2024 pochodzŃce z terenu Powiatu MiŒskiego: 

W
y
s
z
c
z
e
g
·
l
n
i
e
n
i
e

 Liczba dzieci umieszczonych w plac·wkach opiekuŒczo-wychowawczych 

Typu socjalizacyjnego 

Typu interwencyjnego 

/Pogotowie OpiekuŒcze, 

Interwencyjny OŜrodek Preadopcyjny  

Og·ğem na terenie 

Powiatu 

MiŒskiego 

na terenie 

innych 

powiat·w 

na terenie 

Powiatu MiŒskiego 

na terenie 

innych powiat·w 

2024 rok 7 5 0 0 12 

 

Dzieci pochodzŃce z Powiatu MiŒskiego umieszczone w poszczeg·lnych plac·wkach opiekuŒczo ï wychowawczych 

w powiecie i poza powiatem w roku 2024:  

L.p. Nazwa plac·wki 
Liczba umieszczonych dzieci, w tym: 

z domu rodzinnego z pieczy zastňpczej 

1. Dom Dziecka w MiŒsku Mazowieckim 2 0 

2. Dom Dziecka w Falbogach 1 3 

3. Dom Dziecka im. Matki Weroniki w Siennicy 1 0 

4. Dom Dziecka im. Haliny KopaliŒskiej w BiağowieŨy 2 1 

5.  
Plac·wka opiekuŒczo ï wychowawcza  

ĂIgnaŜò w Kaliskach 
2 0 

 RAZEM 12 
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Porozumienia  

Zgodnie z art. 191 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastňpczej, Powiat MiŒski jako wğaŜciwy 

ze wzglňdu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastňpczej, zawarğ 

porozumienia zobowiŃzujŃce do ponoszenia odpğatnoŜci za pobyt dzieci w plac·wkach na terenie innych 

powiat·w. 

 

Dzieci z terenu Powiatu MiŒskiego przebywajŃce w 2024 roku w plac·wkach opiekuŒczo-wychowawczych 

na terenie innych powiat·w: 

Wyszczeg·lnienie 
Liczba dzieci przebywajŃcych 

w plac·wkach w 2024r. 

Liczba dzieci 

Stan na dzieŒ 31.12.2024r. 

Powiat Wňgrowski 8 8 

Powiat WoğomiŒski 3 3 

Powiat Lipski 1 0 

Powiat Radomski 3 0 

Powiat Siedlecki 4 0 

Powiat Mğawski 1 1 

Wojew·dztwo Mazowieckie 1 1 

Powiat Pğocki 2 0 

Powiat Sokoğowski 2 2 

Powiat Hajnowski 3 3 

Powiat Ğosicki  1 1 

RAZEM 29 19 

 

W 2024 roku realizowano r·wnieŨ porozumienia zobowiŃzujŃce inne powiaty do ponoszenia odpğatnoŜci za pobyt 

dzieci w plac·wkach na terenie Powiatu MiŒskiego. 

 

Dzieci z terenu innych powiat·w przebywajŃce w plac·wkach opiekuŒczo-wychowawczych na terenie Powiatu 

MiŒskiego: 

Wyszczeg·lnienie - Powiaty 

Dom Dziecka w Falbogach Dom Dziecka w Siennicy 

Liczba dzieci  

w 2024 roku 

Stan na dzieŒ 

31.12.2024 

Liczba dzieci  

w 2024 roku 

Stan na dzieŒ 

31.08.2024 

roku 

Powiat PğoŒski 1 0   

Powiat Nowosolski   1 1 

Powiat Zğotowski   1 1 

Powiat Pruszcz GdaŒski   2 2 

Razem 1 0 4 4 
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Pomoc w usamodzielnieniu  

W 2024 roku udzielano wsparcia peğnoletnim wychowankom opuszczajŃcym plac·wki opiekuŒczo ï wychowawcze 

w ramach procesu usamodzielnienia. Realizowano wypğatň ŜwiadczeŒ pieniňŨnych, z czego: 

- pomoc na kontynuowanie nauki udzielona zostağa 13 wychowankom plac·wek opiekuŒczo ï 

wychowawczych, 

- pomoc na usamodzielnienie - 2 wychowankom plac·wek opiekuŒczo ï wychowawczych, 

- pomoc na zagospodarowanie udzielona zostağa 4 wychowankom Plac·wek OpiekuŒczo ï Wychowawczych  

 

Usamodzielniani wychowankowie kontynuujŃcy naukň otrzymywali wsparcie w integracji ze Ŝrodowiskiem i w 

przystosowaniu siň do Ũycia po opuszczeniu plac·wki, pomoc w realizacji zadaŒ dnia codziennego, wskazanie 

moŨliwych rozwiŃzaŒ zaistniağych trudnoŜci, wsparcie i mobilizowanie do realizacji wytyczonych cel·w. Wsparciem 

objňto 13 wychowank·w opuszczajŃcych plac·wki opiekuŒczo ï wychowawcze 

 

RODZINNA PIECZA ZASTŇPCZA 

 

Formy rodzinnej pieczy zastňpczej: 

1) Rodzina zastňpcza: 
a) spokrewniona tworzona jest przez osobň lub mağŨonk·w, bňdŃcych wstňpnymi lub rodzeŒstwem dziecka; 

(dziadkowie lub rodzeŒstwo), 

b) niezawodowa - mogŃ jŃ tworzyĺ osoby lub mağŨonkowie, niebňdŃcy wstňpnymi lub rodzeŒstwem 

dziecka; (krewni i powinowaci, niespokrewnieni),  

c) zawodowa ï osoba lub mağŨonkowie, niebňdŃcy wstňpnymi lub rodzeŒstwem dziecka; otrzymuje 

wynagrodzenie za sprawowanie opieki i wychowania. Rodziny zawodowe dzielŃ siň na: 

- zawodowe rodziny zastňpcze; 

- zawodowe peğniŃce funkcjň pogotowia rodzinnego; 

- zawodowe specjalistyczne; 

2) Rodzinny dom dziecka. 
 

Rodzinom zastňpczym przysğugujŃ Ŝwiadczenia na pokrycie koszt·w utrzymania dziecka  

w kwocie:  
- 899,00 zğ miesiňcznie, a od 01 czerwca 2024 roku 1002,00 zğ w przypadku dziecka umieszczonego 

w rodzinie zastňpczej spokrewnionej, 

- 1361,00 zğ miesiňcznie, a od 1 czerwca 2024 roku 1517,00 zğ w przypadku dziecka umieszczonego 

w rodzinie zastňpczej zawodowej, rodzinie zastňpczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka. 

 

Rodzinie zastňpczej oraz prowadzŃcemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujŃce siň orzeczeniem 

o niepeğnosprawnoŜci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepeğnosprawnoŜci oraz rodzinie 

zastňpczej zawodowej na dziecko umieszczone na podstawie ustawy o postňpowaniu w sprawach nieletnich 

przysğuguje dodatek nie niŨszy niŨ kwota 306 zğ miesiňcznie na pokrycie zwiňkszonych koszt·w utrzymania tego 

dziecka. Ponadto zostağo przyznane: 

a) dofinansowanie do wypoczynku letniego poza miejscem zamieszkania dla 17 dzieci ; 

b) Ŝwiadczenie na pokrycie: 

- niezbňdnych wydatk·w zwiŃzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka ï jednorazowo otrzymağo 

11  dzieci;  

- wydatk·w zwiŃzanych z wystŃpieniem zdarzeŒ losowych lub innych zdarzeŒ majŃcych wpğyw na jakoŜĺ 

sprawowanej opieki ï 8 dzieci  

- koszt·w utrzymania lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym ï 

15  ŜwiadczeŒ; 

- koszt·w przeprowadzenia niezbňdnego remontu ï 1 Ŝwiadczenie; 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim realizujŃc zadania, jako organizator rodzinnej 

pieczy zastňpczej w roku 2024 opiekŃ objňğo 158  rodziny zastňpcze.  
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Liczba rodzin zastňpczych Powiatu MiŒskiego funkcjonujŃcych w roku 2024: 

Rodziny zastňpcze 
Liczba rodzin 

narastajŃco 

Rodziny 

powstağe  

w 2024r. 

Rodziny, kt·re zakoŒczyğy 

peğnienie funkcji rodziny 

zastňpczej w roku 2024 r. 

Stan na 

31.12.2024r. 

Spokrewnione 91 10 14 77 

Niezawodowe 60 12 3 57 

Zawodowa 6 3 0 6 

Rodzinny dom 

dziecka 
1 0 0 1 

Razem: 158 25 17 141 

 

Najwiňksza liczba spoŜr·d rodzin zastňpczych Powiatu to rodziny zastňpcze spokrewnione. W rodzinach 

zastňpczych w roku 2024 przebywağo 250  dzieci, a w rodzinach zastňpczych spokrewnionych 114 dzieci, 

co stanowi 45,6 %  og·ğu umieszczonych dzieci w rodzinnej pieczy zastňpczej. Osoby, kt·re osiŃgajŃ 

peğnoletnoŜĺ nadal majŃ moŨliwoŜĺ pozostawania w rodzinie zastňpczej, jeŨeli kontynuujŃ naukň.  

W wiňkszoŜci pozostajŃ pod opiekŃ rodziny zastňpczej dalej ksztağcŃc siň i zdobywajŃc wiedzň oraz potrzebne 

umiejňtnoŜci, kt·re sŃ znaczŃce w odnalezieniu siň w przyszğoŜci na rynku pracy.  

 

Liczba dzieci przebywajŃcych w rodzinnej pieczy zastňpczej Powiatu MiŒskiego w roku 2024: 

Rodziny zastňpcze 
Liczba dzieci 

narastajŃco 

Dzieci umieszczone 

w rodzinnej pieczy 

zastňpczej w 2024 r. 

Dzieci, kt·re opuŜciğy 

rodzinnŃ pieczň 

zastňpczŃ 

w 2024r. 

Stan na 

31.12.2024r. 

Spokrewnione 114 18 9 105 

Niezawodowe 93 16 16 77 

Zawodowa 25 5 0 25 

Rodzinny dom 

dziecka 
18 8 9 9 

Razem: 250 47 34 216 

 

Do roku 2024 najwiňcej dzieci byğo umieszczonych w spokrewnionych rodzinach zastňpczych, kt·re tworzŃ 

najbliŨsi czğonkowie rodziny dziecka pozbawionego wğaŜciwej opieki ze strony rodzic·w biologicznych. W 2024 

roku sytuacja siň zmieniğa i wiňksza liczba dzieci jest umieszczana w rodzinach zastňpczych niezawodowych 

i zawodowych lub rodzinnym domu dziecka.  

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim, aby promowaĺ rodzinnŃ pieczň zastňpczŃ 

oraz pozyskaĺ kandydat·w do peğnienia funkcji rodzin zastňpczych przeprowadziğo kampaniň p.n. ĂPodziel siň 

domemò. W ramach kampanii stworzono plakat p.n. ĂPodziel siň domemò oraz broszury i ulotki informacyjne, 

kt·re zostağy rozesğane do wszystkich oŜrodk·w pomocy spoğecznej, urzňd·w gmin i miast, szk·ğ i innych 

jednostek organizacyjnych na terenie powiatu miŒskiego. Plakat zostağ upubliczniony poprzez umieszczenie jako 

artykuğ w lokalnej prasie oraz na stronach internetowych Starosta Powiatowego, Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim i innych jednostek organizacyjnych.  

 

Cyklicznie, takŨe w roku 2024, prowadzony byğ nab·r kandydat·w do peğnienie funkcji rodziny zastňpczej 

zawodowej, rodziny zastňpczej niezawodowej. W roku 2024 28  kandydat·w na rodziny zastňpcze odbyğo 

szkolenie PRIDE na rodzinň zastňpczŃ niezawodowŃ. Dwie osoby nie ukoŒczyğy szkolenia. Zakwalifikowanych 

do peğnienia funkcji rodziny zastňpczej zostağo 21 kandydat·w. 5 kandydat·w nie uzupeğniğo brakujŃcej 

dokumentacji i nie sŃ w gotowoŜci do przyjňcia dziecka. W 2024 roku 3 pracownik·w Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie zostağo przeszkolonych na trener·w kandydat·w na rodziny zastňpcze szkoleniem ĂRodzina 

plusò. 
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Proces usamodzielniania siň peğnoletnich wychowank·w rodzin zastňpczych. 

 

Osobie opuszczajŃcej, po osiŃgniňciu peğnoletnoŜci, rodzinň zastňpczŃ, w przypadku, gdy umieszczenie w pieczy 

zastňpczej nastŃpiğo na podstawie orzeczenia sŃdu, przyznaje siň pomoc na kontynuowanie nauki, 

usamodzielnienie, zagospodarowanie. Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na 

zagospodarowanie jest przyznawana osobie usamodzielnianej, kt·ra przebywağa w pieczy zastňpczej przez okres, 

co najmniej trzech lat ð w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajŃcej rodzinň zastňpczŃ spokrewnionŃ, 

jednego roku ð w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajŃcej rodzinň zastňpczŃ niezawodowŃ, rodzinň 

zastňpczŃ zawodowŃ.  

 

Liczba przyznanych dofinansowaŒ na usamodzielnienie w roku 2024 roku: 

Rodzaj dofinansowania Liczba przyznanych ŜwiadczeŒ 

Kontynuowanie nauki 130 

Usamodzielnienie 12 

Zagospodarowanie 10 

 

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest zğoŨenie wniosku oraz 

posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia, okreŜlajŃcego w szczeg·lnoŜci: zakres 

wsp·ğdziağania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia, spos·b uzyskania przez osobň 

usamodzielnianŃ wyksztağcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunk·w 

mieszkaniowych oraz w podjňciu przez osobň usamodzielnianŃ zatrudnienia.  

 

KOORDYNATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTŇPCZEJ 

W 2024 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim zatrudniağo 9  koordynator·w 

rodzinnej pieczy zastňpczej, obejmujŃcych swoim dziağaniem teren powiatu miŒskiego. OpiekŃ koordynator·w 

w roku 2024 zostağo objňtych 158  rodzin zastňpczych, sprawujŃcych opiekň nad 250  dzieĺmi, wŜr·d kt·rych byğy 

rodziny zastňpcze niezawodowe, spokrewnione, zawodowe oraz rodzinny dom dziecka. 

 

Liczba rodzin objňtych opiekŃ i wsparciem koordynatora w latach 2020-2024: 

Rodzaj pieczy zastňpczej: 

Rok 

2020 2021 2022 2023 2024 

Rodziny spokrewnione 80 84 84 89 91 

Rodziny niezawodowe 52 55 59 64 60 

Rodziny zawodowe 2 2 2 2 6 

Rodzinne domy dziecka 1 1 1 1 1 

Razem 135 142 146 156 158 

 

Peğnoletni wychowankowie wraz z opiekunem w procesie usamodzielnienia i koordynatorem rodzinnej pieczy 

zastňpczej opracowywali indywidualny program usamodzielnienia, kt·ry realizujŃ. Mağoletni, kt·rzy zgodnie 

z ustawŃ ukoŒczyli 17 lat wsp·ğpracowali w wyznaczeniu opiekuna w procesie usamodzielnienia. Koordynatorzy 

rodzinnej pieczy zastňpczej przeprowadzili wglŃd w sytuacje dzieci umieszczonych w rodzinach zastňpczych 

poprzez comiesiňczne spotkania w Ŝrodowiskach rodzin zastňpczych, dokonujŃc aktualizacji sytuacji rodziny 

zastňpczej oraz aktualizacji sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastňpczej. Przeprowadzane wizyty oraz 

dokonywane aktualizacje majŃ na celu miňdzy innymi monitoring czy rodzice zastňpczy prawidğowo wywiŃzujŃ siň 

z zaspokajania podstawowych potrzeb dzieci w 4 sferach funkcjonowania dziecka, tj.:  spoğecznej, poznawczej, 

emocjonalnej, fizycznej. 
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W 2024 r. koordynatorzy rodzinnej pieczy zastňpczej przygotowali i  przeprowadzili posiedzenia zespoğ·w ds. 

oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastňpczej. W oparciu o uzyskane informacje przygotowali opinie 

dotyczŃce funkcjonowania dziecka w rodzinie zastňpczej dla potrzeb SŃdu wskazujŃc zasadnoŜĺ pozostawania 

dziecka w pieczy, bŃdŦ koniecznoŜĺ zmiany dotychczasowej formy pieczy zastňpczej. Koordynatorzy rodzinnej 

pieczy zastňpczej podejmowali dziağania o charakterze spoğecznym na rzecz dzieci przebywajŃcych w pieczy 

zastňpczej oraz dla rodzin zastňpczych.  

 

EFEKTY PRACY ORGANIZATORA PIECZY ZASTŇPCZEJ W 2024 ROKU: 

 

1. Realizacja kampanii promocyjnej ĂPodziel siň domemò w celu pozyskiwania nowych rodzin zastňpczych.  

2. Przeszkolenie 3 pracownik·w na trener·w kandydat·w na rodziny zastňpcze programem ĂRodzina plusò. 

3. Przeprowadzanie badaŒ predyspozycji kandydat·w na rodziny zastňpcze. 

4. Diagnoza psychofizyczna dzieci umieszczanych w rodzinach zastňpczych. 

5. Wsparcie psychologiczne pieczy zastňpczej. 

6. Realizacja programu ĂDofinansowanie wynagrodzeŒ pracownik·w jednostek wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastňpczej na lata 2024-2027ò 

7. Zatrudnienie koordynatora rodzinnej pieczy zastňpczej. 

8. Podnoszenie kompetencji koordynator·w rodzinnej pieczy zastňpczej poprzez udziağ w szkoleniach z zakresu 

pieczy zastňpczej. 

9. Realizacja ĂPowiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastňpczej w Powiecie MiŒskim na lata 2024-2026ò. 

10. WystŃpienie z wnioskiem do Powiatu o zabezpieczenie Ŝrodk·w na budowň nowego domu dziecka w MiŒsku 

Mazowieckim 

 

REALIZACJA POTRZEB Z ZAKRESU POMOCY SPOĞECZNEJ W ROKU 2024: 

 

1. Zrealizowanie projektu ĂOpieka wytchnieniowaò dla Jednostek SamorzŃdu Terytorialnego ï edycja 2024. 

Projekt finansowany ze Ŝrodk·w Funduszu SolidarnoŜciowego na realizacjň zadania w ramach resortowego 

Programu Ministra Rodziny i Polityki Spoğecznej. 

2. WystŃpienie z wnioskiem na realizacjň projektu ĂOpieka wytchnieniowaò dla Jednostek SamorzŃdu 

Terytorialnego ï edycja 2025. 

3. Prowadzenie naboru wniosk·w beneficjent·w w ramach uzyskanych Ŝrodk·w PFRON na realizacjň programu 

ĂSamodzielnoŜĺ ï AktywnoŜĺ ï MobilnoŜĺ!ò Dostňpne mieszkanie i Mieszkanie dla absolwenta. 

4. Realizacja ĂProgramu oddziağywaŒ korekcyjno-edukacyjnych dla os·b stosujŃcych przemoc w rodzinieò 

w ramach Ŝrodk·w powiatu. 

5. Realizacja programu ĂDofinansowanie wynagrodzeŒ pracownik·w jednostek organizacyjnych pomocy 

spoğecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027ò 

6. Zlecenie prowadzenia domu dla samotnej matki z mağoletnimi dzieĺmi bŃdŦ kobiety w ciŃŨy na terenie 

powiatu miŒskiego w 2024 i 2025 roku w ramach otwartego konkursu ofert. Umowň podpisano z Caritas 

Diecezji Warszawsko-Praskie w Warszawie. 

7. Zlecenie prowadzenia oŜrodka interwencji kryzysowej na terenie powiatu miŒskiego w 2024 i 2025 roku 

w ramach otwartego konkursu ofert. Umowň podpisano z Caritas Diecezji Warszawsko-Praskie w Warszawie. 

8. WystŃpienie z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego o dodatkowe Ŝrodki na prowadzenie 

Specjalistycznego OŜrodka Wsparcia dla os·b doznajŃcych przemocy domowej w MiŒsku Mazowieckim dla 

os·b z terenu powiatu miŒskiego w latach 2023-2026. 

9. WystŃpienie z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego o dodatkowe Ŝrodki na doposaŨenie domu dla 

samotnej matki z mağoletnimi dzieĺmi bŃdŦ kobiety w ciŃŨy. 

10. Poszukiwanie lokalu na utworzenie nowego Ŝrodowiskowego domu samopomocy lub warsztatu terapii 

zajňciowej.  

11. WystŃpienie z wnioskiem do wojewody Mazowieckiego o zwiňkszenie liczby miejsc w środowiskowym Domu 

Samopomocy w Mrozach ï zwiňkszenie o 25 miejsca. 

12. Szkolenia dla pracownik·w Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w MiŒsku Mazowieckim realizowane 

w ramach program·w Mazowieckiego Centrum Polityki Spoğecznej w Warszawie. 

13. Dostosowanie posiadanych pomieszczeŒ biurowych dla pracownik·w PCPR. 
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Wsp·ğpraca z organizacjami pozarzŃdowymi i innymi podmiotami 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wsp·ğpracuje z organizacjami pozarzŃdowymi, takimi jak: 

- CARITAS DWP w Warszawie (OŜrodek Interwencji Kryzysowej w MiŒsku Mazowieckim, Dom Samotnej 

Matki w MiŒsku Mazowieckim, Warsztaty Terapii Zajňciowej w MiŒsku Mazowieckim, środowiskowy Dom 

Samopomocy dla przewlekle psychicznie chorych w MiŒsku Mazowieckim, środowiskowy Dom 

Samopomocy dla os·b ze sprzňŨonŃ niepeğnosprawnoŜciŃ lub autyzmem w Mrozach, Specjalistyczny 

OŜrodek Wsparcia dla Os·b DoznajŃcych Przemocy Domowej),  

- Zgromadzeniem Si·str Kapucynek NajŜwiňtszego Serca Jezusa (Dom Dziecka im. Matki Weroniki 

w Siennicy dla 14 dziewczŃt);  

- Fundacja Ăświat Integracjiò z Sulej·wka (Warsztaty Terapii Zajňciowej w Sulej·wku).  

 

Wsp·ğpracuje r·wnieŨ z samorzŃdami w zakresie wsp·lnego finansowania Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego 

oraz czňŜciowej refundacji koszt·w utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy 

zastňpczej.  
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7.4 PROMOCJA ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJA 

LOKALNEG0 RYNKU PRACY 
 
 
W 2024 r. do zadaŒ Powiatowego Urzňdu Pracy odnosiğy siň nastňpujŃce uchwağy ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego: 

 

1. uchwağa Nr 1302/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 22 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia 
upowaŨnienia Dyrektorowi Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim do podpisania porozumienia i 

realizacji programu regionalnego ĂMAZOWSZE 2024 ï bezrobotni powyŨej 50 roku Ũyciaò  

Pani Anna Laskowska ï Dyrektor Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim zostağa upowaŨniona do 

podpisania porozumienia i realizacji programu regionalnego ĂMAZOWSZE 2024 ï bezrobotni powyŨej 50 roku 

Ũyciaò. W ramach programu wsparciem objňte zostağy osoby bezrobotne w wieku powyŨej 50 roku Ũycia, 

zarejestrowane w Powiatowym Urzňdzie Pracy w MiŒsku Mazowieckim. Celem programu byğo zwiňkszenie 

szans na zatrudnienie tej grupy wiekowej, poprzez r·Ũnorodne formy wsparcia. Uczestnicy mogli liczyĺ na 

pomoc w poszukiwaniu pracy, rozwijaniu umiejňtnoŜci oraz dostosowywaniu kwalifikacji do potrzeb rynku 

pracy. Program jest odpowiedziŃ na wyzwania, jakie pojawiajŃ siň przed osobami starszymi na rynku pracy, 

w tym na dyskryminacjň wiekowŃ oraz trudnoŜci w zdobywaniu nowych umiejňtnoŜci.  

W programie przewidziano nastňpujŃce formy wsparcia:  

- prace interwencyjne ï dziağaniem objňto 5 os·b;  

- jednorazowe Ŝrodki na podjňcie dziağalnoŜci gospodarczej ï dziağaniem objňto 3 osoby;  

- roboty publiczne ï dziağaniem objňto 11 os·b;  

- szkolenia ï dziağaniem objňto 3 osoby  

W ramach programu zostağy zaktywizowane 22 osoby bezrobotne.  

Program finansowany ze Ŝrodk·w Funduszu Pracy.  

Cağkowita wartoŜĺ Ŝrodk·w wydatkowanych w ramach programu wynosi 292 068,60 zğ.  

Uchwağa weszğa w Ũycie z dniem 22 stycznia 2024 roku. 

2. uchwağa Nr 1303/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 22 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia 

upowaŨnienia Zastňpcy Dyrektora Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim do realizacji programu 

regionalnego ĂMAZOWSZE 2024 ï bezrobotni powyŨej 50 roku Ũyciaò  

Pani Joanna Chmielewska - Zastňpca Dyrektora Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim zostağa 

upowaŨniona do realizacji programu regionalnego ĂMAZOWSZE 2024 ï bezrobotni powyŨej 50 roku Ũyciaò.  

Uchwağa weszğa w Ũycie z dniem 22 stycznia 2024 roku. 

 

3. uchwağa Nr 1304/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 22 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia 
upowaŨnienia Kierownikowi Dziağu Rynku Pracy Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim do 

realizacji programu regionalnego ĂMAZOWSZE 2024  ï bezrobotni powyŨej 50 roku Ũyciaò  

Pani Hanna Listopad ï Kierownik Dziağu Rynku Pracy Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim 

zostağa upowaŨniona do realizacji programu regionalnego ĂMAZOWSZE 2024 ï bezrobotni powyŨej 50 roku 

Ũyciaò.  Uchwağa weszğa w Ũycie z dniem 22 stycznia 2024 roku. 

 

4. uchwağa Nr 1322/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 20 lutego 2024 r. w sprawie przyjňcia Regulaminu 

Organizacyjnego Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim  

Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim zostağ przyjňty w celu 

okreŜlenia organizacji oraz zasad dziağania Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim. Regulamin 

Organizacyjny zostağ wprowadzony ZarzŃdzeniem nr 18/2024 Dyrektora Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku 

Mazowieckim oraz podany do wiadomoŜci publicznej poprzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji 

Publicznej, jak r·wnieŨ poprzez wywieszenie na tablicy ogğoszeŒ w siedzibie Urzňdu. Straciğo moc zarzŃdzenie 

nr 43/2023 Dyrektora Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim z dnia 26 paŦdziernika 2023 r., oraz 

uchwağa nr 1209/23 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 23 paŦdziernika 2023 r w sprawie przyjňcia 

Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim. Uchwağa weszğa w Ũycie z 

dniem 20 lutego 2024 roku.  
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5. uchwağa Nr 20/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 13 maja 2024 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia 

Dyrektorowi Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim  

Pani Anna Laskowska - Dyrektor Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim zostağa upowaŨniona do 

skğadania w imieniu Powiatu MiŒskiego oŜwiadczeŒ woli zwiŃzanych z prowadzeniem dziağalnoŜci 

Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim. Zakres upowaŨnienia obejmuje:  

1) gospodarowanie Ŝrodkami finansowymi, w tym zaciŃganie zobowiŃzaŒ pieniňŨnych do wysokoŜci kwot 

wydatk·w w zatwierdzonym planie finansowym jednostki;  

2) wykonywanie zwykğego zarzŃdu mieniem bňdŃcym w posiadaniu Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku 

Mazowieckim;  

3) reprezentowanie Powiatu MiŒskiego przed sŃdami, organami administracji publicznej, organami 

egzekucyjnymi w postňpowaniach sŃdowych, administracyjnych i egzekucyjnych zwiŃzanych z bieŨŃcŃ 

dziağalnoŜciŃ Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim.  

Peğnomocnictwo w zakresie okreŜlonym w pkt. 3 obejmuje upowaŨnienie do udzielenia dalszych 

peğnomocnictw. Na mocy opisywanej uchwağy straciğa moc uchwağa nr 601/21 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z 

dnia 26 kwietnia 2021 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia Dyrektorowi Powiatowego Urzňdu Pracy w 

MiŒsku Mazowieckim.  Uchwağa weszğa w Ũycie z dniem 13 maja 2024 roku. 

6. uchwağa Nr 41/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 13 maja 2024 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia 

Dyrektorowi Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim  

Pani Anna Laskowska - Dyrektor Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim zostağa upowaŨniona do 

zaciŃgania zobowiŃzaŒ:  

1) zwiŃzanych z realizacjŃ przedsiňwziňĺ jednostki ujňtych w zağŃczniku nr 2 do uchwağy nr XLIV/484/23 

Rady Powiatu MiŒskiego z dnia 19 grudnia 2023 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

MiŒskiego na lata 2024 ï 2028 ze zm. do wysokoŜci przewidzianych dla nich limit·w;  

2) z tytuğu um·w, kt·rych realizacja w roku budŨetowym i w latach nastňpnych jest niezbňdna 

do zapewnienia ciŃgğoŜci dziağania jednostki i z kt·rych wynikajŃce pğatnoŜci wykraczajŃ poza rok budŨetowy 

2024 do wysokoŜci 650.000 zğ.  

Na mocy opisywanej uchwağy utraciğa moc uchwağa Nr 1281/23 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 28 grudnia 

2023 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia dyrektorowi Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim. 

Uchwağa weszğa w Ũycie z dniem 13 maja 2024 roku. 

7. uchwağa Nr 192/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 30 grudnia 2024 r. w sprawie udzielenia upowaŨnienia 

dyrektorowi Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim  

Pani Anna Laskowska ï dyrektor Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim, upowaŨniona zostağa do 

zaciŃgania zobowiŃzaŒ:  

1) zwiŃzanych z realizacjŃ przedsiňwziňĺ jednostki ujňtych w zağŃczniku nr 2 do uchwağy Nr VII/66/24 Rady 

Powiatu MiŒskiego z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

MiŒskiego na lata 2025 ï 2029 do wysokoŜci przewidzianych dla nich limit·w,  

2) z tytuğu um·w, kt·rych realizacja w roku budŨetowym i w latach nastňpnych jest niezbňdna do 

zapewnienia ciŃgğoŜci dziağania jednostki i z kt·rych wynikajŃce pğatnoŜci wykraczajŃ poza rok 

budŨetowy 2025 do wysokoŜci 650 000 zğ. 

Straciğa moc uchwağa nr 1281/23 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 28 grudnia 2023 r. w sprawie udzielenia 

upowaŨnienia dyrektorowi Powiatowego Urzňdu Pracy w MiŒsku Mazowieckim. Uchwağa weszğa w Ũycie z 

dniem 1 stycznia 2025 r.  
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Poziom i struktura bezrobocia na obszarze dziağania Powiatowego Urzňdu Pracy 

 

Na koniec grudnia 2024 r. w PUP zarejestrowanych byğo 2 035 bezrobotnych (w tym 1 036 kobiety) oraz 45 os·b 

ze statusem poszukujŃcych pracy (w tym 17 kobiet). Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie miŒskim 

na koniec grudnia 2024 r. wynosiğa 4,2% (w kra ju byğo to 5,1%, a w wojew·dztwie mazowieckim 4,0%). 

W grudniu 2023 r. stopa bezrobocia na terenie powiatu byğa o 0,3 punktu proc. wyŨsza i wynosiğa 4,5%. 

 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzňdzie Pracy w 2023 i 2024 r. 

  
 

 

 
 

W wojew·dztwie mazowieckim utrzymuje siň terytorialne zr·Ũnicowanie stopy bezrobocia. Do powiat·w 

o najwyŨszej stopie bezrobocia naleŨağy szydğowiecki (23,3%),  przysuski (17,9%), radomski (16,1%) i makowski 

(15,9 %), a o najniŨszej ï m. st. Warszawa (1,4%), warszawski zachodni (1,6%) oraz pruszkowski (2,1%).  
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W ujňciu rok do roku spadek liczby bezrobotnych wystŃpiğ w 12 gminach powiatu miŒskiego, w 1 gminie 

bezrobocie wzrosğo, w 1 pozostağo na takim samym poziomie. 

 

Bezrobotni wedğug gmin na koniec 2023 i 2024 r. 

Gmina 

Liczba bezrobotnych 

grudzieŒ 

2023 r. 

grudzieŒ 

2024 r.  
z og·ğem na koniec grudnia 2024 r. 

razem Razem  kobiety 

do 30 

roku 

Ũycia 

powyŨej 

50 roku 

Ũycia 

dğugotrwale 

bezrobotni 

z prawem 

do zasiğku 

MiŒsk Maz. (miejska) 592 553ü 314 102 161 267 82 

Cegğ·w 105 89ü 40 19 28 49 10 

Dňbe Wielkie 189 160ü 92 45 40 81 21 

Dobre 85 70ü 39 15 15 39 11 

Halin·w 208 202ü 91 35 78 107 21 

Jakub·w 66 54ü 19 18 13 22 6 

Kağuszyn 97 87ü 44 31 21 45 6 

Latowicz 68 67ü 41 26 13 34 12 

MiŒsk Maz. (wiejska) 238 222ü 112 59 65 111 28 

Mrozy 126 143  72 40 42 58 20 

Siennica 97      97  41 23 26 46 15 

Stanisğaw·w 97 89ü 40 18 27 40 18 

Sulej·wek 209 202ü 91 34 63 100 28 

Og·ğem 2177 2035 ü 1036  465  592  999  278  

  

Zmiany poziomu bezrobocia  

 

W 2024 r. w PUP zarejestrowağo siň og·ğem 2 854 osoby bezrobotne i 103 osoby poszukujŃce pracy, a w tym 

samym okresie z ewidencji wyğŃczono 2996 os·b bezrobotnych i 99 os·b poszukujŃcych pracy. Dla por·wnania 

w 2023 roku napğyw bezrobotnych wyni·sğ 3137 os·b i 109 poszukujŃcych pracy, a z ewidencji wyğŃczone zostağo 

3124 osoby bezrobotne i 118 os·b poszukujŃcych pracy.   

 

Napğyw, odpğyw bezrobotnych i poszukujŃcych pracy w 2023 i 2024 r. 

MiesiŃc 

2023 rok 2024 rok 

Napğyw Odpğyw Napğyw Odpğyw 
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StyczeŒ 360 11 194 17 341 11 193 10 

Luty 345 12 219 10 282 14 223 8 

Marzec 271 11 365 13 209 9 386 10 

KwiecieŒ 243 8 306 11 210 4 297 8 

Maj 195 9 279 4 188 4 235 4 

Czerwiec 217 9 203 11 189 10 224 12 

Lipiec 260 15 208 6 270 13 226 6 

SierpieŒ 295 6 239 6 263 8 230 11 

WrzesieŒ 262 7 271 12 212 13 262 8 

PaŦdziernik 251 8 326 12 266 7 288 10 

Listopad 227 8 301 8 230 7 236 6 

GrudzieŒ 211 5 213 8 194 3 196 6 

Og·ğem 3137  109  3124  118  2854  103  2996  99  

 

 

 



 
71 

Do najczňŜciej wystňpujŃcych powod·w, kt·re w 2024 r. decydowağy o wyğŃczeniu os·b z ewidencji bezrobotnych 

moŨna zaliczyĺ: 

- podjňcie pracy ï 1 665 os·b, co stanowiğo 55,6%, 

- niepotwierdzenie gotowoŜci do pracy ï 637 os·b ï 21,3%,  

- inne przyczyny ï 202 osoby ï 6,7%, 

- odmowň bez uzasadnionej przyczyny przyjňcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy                         

ï 88 os·b ï 2,9%,  

- rozpoczňcie staŨu ï 97 os·b ï 3,2 %,  

- dobrowolnŃ rezygnacjň ze statusu bezrobotnego ï 123 osoby ï 4,1%,  

- rozpoczňcie szkolenia ï 50 os·b ï 1,7%, 

- osiŃgniňcie wieku emerytalnego ï 84 osoby ï 2,8%,  

- rozpoczňcia prac spoğecznie uŨytecznych ï 28 os·b ï 0,9%.  

 

 
 

 

Struktura wybranych grup os·b bezrobotnych 

 

Zdecydowana wiňkszoŜĺ bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2024 r. to osoby poprzednio pracujŃce 

(88,2%). WiňkszoŜĺ zarejestrowanych os·b nie posiadağa prawa do zasiğku (86,3%). Ponad poğowa 

zarejestrowanych (52,0%) to bezrobotni zamieszkujŃcy na wsi. 

 

Struktura wybranych grup bezrobotnych na koniec 2023 i 2024 r.  

Wyszczeg·lnienie 

2023 rok 2024 rok Wzrost / 

spadek 

procentowy w 

por·wnaniu do 

2023 r. 

Og·ğem 
Udziağ % 

2 177=100%  
Og·ğem 

Udziağ % 

2 035=100%  

Kobiety 1152 52,9% 1036 50,9% -10,1% 

MňŨczyŦni 1025 47,1% 999 49,1% -2,5% 

Poprzednio pracujŃce 1935 88,9% 1795 88,2% -7,2% 

Zwolnieni z przyczyn zakğadu pracy 76 3,5% 73 3,6% -3,9% 

Dotychczas niepracujŃce 242 11,1% 240 11,8% -0,8% 

Z prawem do zasiğku 291 13,4% 278 13,7% -4,5% 

Zamieszkali na wsi 1181 54,2% 1058 52,0% -10,4% 

Cudzoziemcy 54 2,5% 53 2,6% -1,9% 

Osoby w okresie do 12 miesiňcy od 

dnia ukoŒczenia nauki 
95 4,4% 87 4,3% -8,4% 

Osoby do 30 roku Ũycia 494 22,7% 465 22,9% -5,9% 
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Osoby do 25 roku Ũycia 247 11,3% 260 12,8% 5,3% 

Dğugotrwale bezrobotni 1042 47,9% 999 49,1% -4,1% 

Osoby powyŨej 50 roku Ũycia 642 29,5% 592 29,1% -7,8% 

Bez kwalifikacji zawodowych 620 28,5% 597 29,3% -3,7% 

Bez doŜwiadczenia zawodowego 373 17,1% 363 17,8% -2,7% 

Niepeğnosprawni 190 8,7% 146 7,2% -23,2% 

 

Bezrobotne kobiety 

Na koniec 2024 r. w PUP zarejestrowanych byğo 1 036 bezrobotnych kobiet. WŜr·d bezrobotnych kobiet 

najwiňkszy odsetek (27,5%) stanowiğy osoby pozostajŃce bez pracy powyŨej 24 miesiňcy. W strukturze wieku 

najwiňkszy odsetek stanowiğy kobiety, kt·rych wiek zawierağ siň w przedziale od 35 do 44 lat (28,8%). Pod 

wzglňdem posiadanego staŨu pracy najwiňkszy odsetek stanowiğy panie posiadajŃce staŨ mieszczŃcy siň w 

przedziale od 1 roku do 5 lat (22,5%).   

 

Bezrobotni mňŨczyŦni 

Na koniec 2024 r. bezrobotni mňŨczyŦni w liczbie 999 stanowili 49,1% og·ğu zarejestrowanych bezrobotnych. Dla 

por·wnania w grudniu 2023 roku odsetek mňŨczyzn wŜr·d bezrobotnych wynosiğ 47,1%.  MňŨczyŦni przewaŨali 

miňdzy innymi w nastňpujŃcych grupach bezrobotnych: niepeğnosprawni ï 63,7%, powyŨej 50 roku Ũycia                          

ï 62,5%, bez wyksztağcenia Ŝredniego ï 60,4%.  

 

Bezrobotni zamieszkali na wsi 

Na koniec 2024 r. bezrobotni zamieszkujŃcy na wsi (1 058 os·b w tym 518 kobiet) stanowili 52,0% og·ğu 

bezrobotnych. W por·wnaniu do 2023 roku liczba bezrobotnych ze wsi zmalağa o 123 osoby. Prawo do zasiğku 

posiadağo w tej grupie 141 os·b (13,3%). WŜr·d bezrobotnych ze wsi najwiňcej byğo os·b z wyksztağceniem 

zasadniczym zawodowym / branŨowym (299 ï 28,3%) oraz gimnazjalnym/podstawowym i poniŨej                                 

(226 ï 21,4%). Pod wzglňdem wieku przewaŨağy osoby miňdzy 35 a 44 rokiem Ũycia (254 ï 24,0%)                                   

oraz w przedziale wiekowym od 25 do 34 lat (235 ï 22,2%). DuŨy odsetek bezrobotnych ze wsi (25,2%) 

stanowiğy osoby pozostajŃce bez pracy powyŨej 24 miesiňcy. 

 

Bezrobotni z prawem do zasiğku 

Na koniec 2024 roku w Powiatowym Urzňdzie Pracy zarejestrowanych byğo 278 os·b z prawem do zasiğku (w tym 

150 kobiet). W odniesieniu do grudnia 2023 r., w opisywanym roku liczba bezrobotnych uprawnionych do pobierania 

zasiğku zmalağa o 13 os·b. Bezrobotni z prawem do zasiğku stanowili 13,7% og·ğu bezrobotnych zarejestrowanych 

w PUP na koniec 2024 r. 

 

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczŃcych zakğadu pracy 

Wedğug stanu na 31 grudnia 2024 r. osoby zwolnione z przyczyn dotyczŃcych zakğadu pracy (73 osoby w tym 

42 kobiety) stanowiğy 3,6% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych. Prawo do zasiğku przysğugiwağo w tej 

grupie 35 osobom (47,9%).  

 

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych nie posiadajŃ kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu 

poŜwiadczonych dyplomem, Ŝwiadectwem lub innym dokumentem uprawniajŃcym do wykonywania zawodu. 

Osoby bez kwalifikacji zawodowych w liczbie 597 (w tym 311 kobiet) stanowiğy na koniec 2024 r. 29,3% og·ğu 

zarejestrowanych bezrobotnych. 

 

Bezrobotni cudzoziemcy 

Na koniec 2024 r. w PUP zarejestrowanych byğo 53 cudzoziemc·w, w tym 46 kobiet. Cudzoziemcy stanowili 2,6% 

og·ğu bezrobotnych. W por·wnaniu do 2023 roku liczba bezrobotnych cudzoziemc·w spadğa o 1 osobň. WŜr·d 

obcokrajowc·w najwiňcej byğo os·b narodowoŜci ukraiŒskiej (42). WŜr·d zarejestrowanych cudzoziemc·w byğy 

teŨ osoby narodowoŜci biağoruskiej, armeŒskiej, rumuŒskiej i afgaŒskiej. 

 

Bezrobotni w szczeg·lnej sytuacji na rynku pracy 

Osobami w szczeg·lnej sytuacji na rynku pracy na dzieŒ 31.12.2024 r. byli bezrobotni do 30 roku Ũycia, 

bezrobotni dğugotrwale, bezrobotni powyŨej 50 roku Ũycia, bezrobotni korzystajŃcy ze ŜwiadczeŒ pomocy 

spoğecznej, bezrobotni posiadajŃcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku Ũycia lub co najmniej jedno dziecko 

niepeğnosprawne do 18 roku Ũycia, bezrobotni niepeğnosprawni oraz poszukujŃcy pracy (niepozostajŃcy w 
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zatrudnieniu lub niewykonujŃcy innej pracy zarobkowej) opiekunowie osoby niepeğnosprawnej, z wyğŃczeniem 

opiekun·w osoby niepeğnosprawnej pobierajŃcych Ŝwiadczenie pielňgnacyjne lub specjalny zasiğek opiekuŒczy 

na podstawie przepis·w o Ŝwiadczeniach rodzinnych lub zasiğek dla opiekuna na podstawie przepis·w o ustaleniu 

i wypğacie zasiğk·w dla opiekun·w.  Na koniec 2024 r. struktura bezrobotnych w szczeg·lnej sytuacji na rynku 

pracy przedstawiağa siň nastňpujŃco: 

1) dğugotrwale bezrobotni ï 999 os·b (49,1% og·ğu bezrobotnych), 

2) powyŨej 50 roku Ũycia ï 592 osoby (29,1%), 

3) do 30 roku Ũycia ï 465 osoby (22,9%),  

4) posiadajŃce co najmniej jedno dziecko do 6 roku Ũycia ï 362 osoby (17,8%),  

5) niepeğnosprawni ï 146 os·b (7,2%), 

6) korzystajŃce ze ŜwiadczeŒ pomocy spoğecznej ï 11 os·b (0,5%), 

7) posiadajŃce co najmniej jedno dziecko niepeğnosprawne do 18 roku Ũycia ï 2 osoby (0,1%).  

 

Dğugotrwale bezrobotni 

Na koniec grudnia 2024 r. osoby dğugotrwale bezrobotne stanowiğy 49,1% og·ğu bezrobotnych zarejestrowanych 

w PUP. W por·wnaniu do stanu z grudnia 2023 roku, liczba dğugotrwale bezrobotnych spadğa o 43 osoby.  

 

Bezrobotni do 30 roku Ũycia 

Udziağ mğodych os·b do 30 roku Ũycia w og·lnej liczbie bezrobotnych wynosiğ na koniec 2024r. 22,9% i w 

por·wnaniu z rokiem 2023 zwiňkszyğ siň o 0,2 pkt %.  W grupie tej najwiňcej byğo os·b z wyksztağceniem 

policealnym i Ŝrednim zawodowym/branŨowym (131 ï 28,2%). Pod wzglňdem doŜwiadczenia zawodowego 

najwiňkszy odsetek stanowili bezrobotni, kt·rzy posiadali staŨ pracy od 1 roku do 5 lat (33,1%). 

 

Bezrobotni powyŨej 50 roku Ũycia 

Na koniec grudnia 2024 r. w PUP zarejestrowanych byğo 592 bezrobotnych (w tym 222 kobiety) w wieku powyŨej 

50 lat. W grupie tej wystňpuje wyraŦna przewaga mňŨczyzn (62,5%). Pod wzglňdem wyksztağcenia, najwiňkszy 

odsetek stanowiğy osoby z wyksztağceniem poniŨej Ŝredniego (63,5%). AnalizujŃc doŜwiadczenie zawodowe 

bezrobotnych powyŨej 50 roku Ũycia, najwiňkszy odsetek stanowiğy osoby ze staŨem od 10 do 20 lat (23,8%). 

 

Bezrobotni z niepeğnosprawnoŜciami 

Na koniec 2024 roku bezrobotne osoby niepeğnosprawne (146 osoby w tym 53 kobiety) stanowiğy 7,2% og·ğu 

zarejestrowanych. Pod wzglňdem stopnia niepeğnosprawnoŜci zdecydowanie przewaŨağy osoby ze stopniem 

lekkim (102 osoby, 69,9% niepeğnosprawnych). StopieŒ umiarkowany posiadağo 42 osoby (28,8%), a znaczny 

tylko 2 osoby (1,4%).  

 

Bezrobotni wedğug wieku 

Na koniec 2024 r. wŜr·d zarejestrowanych bezrobotnych najwiňcej byğo os·b, kt·rych wiek zawierağ siň w 

przedziale od 35 do 44 lat (531 os·b ï 26,1% og·ğu zarejestrowanych). DrugŃ pod wzglňdem liczebnoŜci grupŃ 

bezrobotnych byğy osoby w wieku od 25 do 34 lat oraz w wieku od 45 do 54 lat  (kaŨda z grup liczyğa po 429 

os·b ï 21,1% og·ğu). Najmniejszy odsetek stanowiğy osoby w wieku 60 lat i wiňcej (7,7%).  

  

Bezrobotni wedğug wyksztağcenia 

Struktura bezrobotnych wedğug wyksztağcenia na koniec 2024 r. wyglŃdağa nastňpujŃco: wyŨsze wyksztağcenie 

posiadağo 374 osoby (18,4% og·ğu bezrobotnych), wyksztağcenie policealne i Ŝrednie zawodowe/branŨowe ï 448 

os·b (22,0%), Ŝrednie og·lnoksztağcŃce ï 321 os·b (15,8%), zasadnicze zawodowe/branŨowe ï 477 os·b 

(23,4%), gimnazjalne/podstawowe i poniŨej ï 415 os·b (20,4%). 

 

Bezrobotni wedğug staŨu pracy 

Na koniec grudnia 2024 r. wŜr·d zarejestrowanych bezrobotnych najwiňcej byğo os·b, kt·rych staŨ pracy mieŜciğ 

siň w przedziale od 1 roku do 5 lat (22,5%). DrugŃ pod wzglňdem liczebnoŜci grupň stanowili bezrobotni ze 

staŨem od 10 do 20 lat (18,1%) oraz do 1 roku (18,0%). Osoby bez udokumentowanego staŨu pracy stanowiğy 

11,8% og·ğu zarejestrowanych. 
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Bezrobotni wedğug czasu pozostawania bez pracy 

Na koniec 2024 roku najwiňkszy odsetek bezrobotnych stanowiğy osoby pozostajŃce bez pracy powyŨej 24 

miesiňcy (25,0%). DrugŃ pod wzglňdem liczebnoŜci grupŃ bezrobotnych byğy osoby pozostajŃce bez pracy od 1 

do 3 miesiňcy (17,9%). NajmniejszŃ grupň stanowili bezrobotni, kt·rzy pozostawali bez pracy kr·cej niŨ miesiŃc 

(9,1%).  

 

Bezrobotni wedğug zawod·w i specjalnoŜci 

Bezrobotni zarejestrowani w PUP na koniec 2024 r. zostali sklasyfikowani ze wzglňdu na posiadany zaw·d, do 

kt·rego wykonywania majŃ odpowiednie kwalifikacje potwierdzone Ŝwiadectwem szkolnym lub innym 

dokumentem bŃdŦ teŨ posiadajŃ odpowiedni staŨ pracy w danym zawodzie. Osoby posiadajŃce zaw·d stanowiğy 

89,63% og·ğu bezrobotnych. W poniŨszej tabeli przedstawiono 30 najliczniej reprezentowanych zawod·w wŜr·d 

os·b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP na koniec 2024 r. 

 

Najliczniej reprezentowane zawody wŜr·d bezrobotnych zarejestrowanych w PUP na koniec 2023 i 2024 r. 

Kod 

zawodu 
Nazwa zawodu 

Liczba bezrobotnych Wzrost (+)  

/ Spadek (-) w 

por·wnaniu  

do 2022 r. 

2023 rok 2024 rok 

Og·ğem Kobiety Og·ğem Kobiety 

522301 Sprzedawca 177 166 160 150 -17 

512001 Kucharz 56 40 49 34 -7 

514101 Fryzjer 36 34 37 36 1 

911207 
Pracownik utrzymania 

czystoŜci (sprzŃtaczka) 40 36 35 30 -5 

932101 Pakowacz rňczny 40 40 33 29 -7 

515303 Robotnik gospodarczy 20 6 28 5 8 

931301 
Pomocniczy robotnik 

budowlany 26 0 28 0 2 

722204 ślusarz 25 0 27 0 2 

411003 Pracownik biurowy 19 17 25 24 6 

331403 Technik ekonomista 21 15 24 18 3 

411090 
Pozostali pracownicy 

obsğugi biurowej 27 25 24 21 -3 

833203 
Kierowca samochodu 

ciňŨarowego 21 0 23 1 2 

432103 Magazynier 39 4 20 1 -19 

242217 
Specjalista administracji 

publicznej 20 14 19 10 -1 

752205 Stolarz 26 0 18 0 -8 

524902 Doradca klienta 18 15 16 14 -2 

723103 
Mechanik pojazd·w 

samochodowych 26 0 16 0 -10 

513101 Kelner 12 9 15 11 3 

832202 
Kierowca samochodu 

dostawczego 13 1 15 0 2 

331301 Ksiňgowy 22 22 14 14 -8 

351203 Technik informatyk 10 2 14 2 4 

711202 Murarz 19 0 14 0 -5 

332203 
Przedstawiciel 

handlowy 16 4 13 7 -3 

334306 Technik administracji 13 12 13 11 Bez zmian 

523002 Kasjer handlowy 17 16 13 11 -4 

814206 

Operator urzŃdzeŒ do 

formowania wyrob·w z 

tworzyw sztucznych 17 5 13 6 -4 

941201 Pomoc kuchenna 13 11 13 11 Bez zmian 
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541307 
Pracownik ochrony 

fizycznej 7 0 12 0 5 

711104 Robotnik budowlany 12 0 12 0 Bez zmian 

752208 Stolarz meblowy 9 0 12 0 3 

522301 Bez zawodu 220 128 211 128 -9 

 

tǊŀŎǳƧŊŎȅ ƛ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƴƛŀ 

Na koniec pierwszego p·ğrocza 2024 r. (najnowsze dostňpne dane, Ŧr·dğo GUS) w powiecie miŒskim liczba 

pracujŃcych wyniosğa 70 714  os·b. W por·wnaniu do 2022 roku (brak danych za 2023 rok) oznacza to wzrost 

o 1 131 os·b. W gronie pracujŃcych 48,3% stanowiŃ kobiety. Najwiňcej pracujŃcych odnotowano w pozostağych 

usğugach (41,1%) oraz w handlu, naprawach pojazd·w samochodowych (15,4%), eduk acji (8,7%) budownictwie 

(7,6%) ; najmniej w sekcji D - wytwarzanie i zaopatrywanie w energiň elektrycznŃ, gaz, parň wodnŃ i gorŃcŃ 

wodň (0,7%). Wedğug danych GUS, przeciňtne miesiňczne wynagrodzenie brutto w powiecie miŒskim (bez 

podmiot·w gospodarczych o liczbie pracujŃcych do 9 os·b) wyniosğo w 2023 roku 6 445,47 zğ (84,9% Ŝredniej 

krajowej). W por·wnaniu do 2022 roku przeciňtne wynagrodzenie brutto wzrosğo o 660,23 zğ. Na dzieŒ 

sporzŃdzania sprawozdania nie byğo dostňpnych danych o wynagrodzeniach za rok 2024. 

 

Usğugi rynku pracy 

 

Zgodnie z ustawŃ o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy podstawowymi usğugami rynku pracy sŃ: 

poŜrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i szkolenia. Do PUP w 2024 r. zgğoszono 2 399 oferty zatrudnienia tj.  

o 315 wiňcej niŨ w 2023 roku (2084). Miejsca subsydiowane stanowiğy 12,4% wszystkich zgğoszonych 

w opisywanym roku ofert. Najwiňcej ofert pracy pracodawcy zgğosili do PUP w czerwcu (333). 

 

Liczba pozyskanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w 2023 i 2024 r.  

 
 

Realizacja zadaŒ poŜrednictwa pracy w 2023 i 2024 r. 

Lp. Wyszczeg·lnienie 2023 rok 2024 rok 

1.  Liczba pozyskanych wolnych miejsc pracy og·ğem 2 084  2 399  

w tym: liczba niesubsydiowanych miejsc pracy 1 761 2 102 

2. Liczba zakğad·w pracy pozyskanych do wsp·ğpracy 86 104 

3. Liczba kontakt·w z pracodawcami 3 800 3600 

4. Liczba niesubsydiowanych miejsc pracy pozyskanych w wyniku wizyt 

u pracodawc·w 
19 0 

5. Liczba faktycznie zrealizowanych ofert pracy 

w tym: w ramach niesubsydiowanych miejsc pracy 

377 

52 

235 

31 
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W 2024 r. zorganizowano 16 gieğd pracy dla 10 pracodawc·w. W gieğdach wziňğo udziağ 105 os·b bezrobotnych. 

Gieğdň pracy organizuje siň w sytuacji, gdy po stronie pracodawcy istnieje potrzeba spotkania siň z wiňkszŃ liczbŃ 

zarejestrowanych kandydat·w do pracy speğniajŃcych wymagania okreŜlone w ofercie pracy lub gdy pracodawca 

zgğasza kilka ofert pracy na r·Ũne stanowiska. 

 

Wykaz pracodawc·w, dla kt·rych PUP zorganizowağ gieğdy pracy w 2024 r. 

Lp. Pracodawcy, dla kt·rych zorganizowano gieğdy pracy 
Stanowiska pracy, na kt·re poszukiwano 

kandydat·w 

1. PHU Marcin Szulim Dozorca nocny, robotnik gospodarczy 

2. Zakğad ślusarsko-Mechaniczny Z.P. Konstal Zbigniew 

Przysowa 

ślusarz 

3. Miejskie Zakğady Autobusowe Kierowca autobusu 

4. Jacek Kaczorek Brukarz 

5. Wyr·b renowacja obsadzanie luster s.c.  T. CzerwiŒska, M. 

CzerwiŒski 

Pracownik fizyczny 

6. Sensuel Katarzyna Dudziuk Kosmetyczka 

7. PUP MiŒsk Mazowiecki Pomoc administracyjna 

8. PRO-DROG Pracownik Fizyczny Rob·t Drogowych 

9. DRO-MET Pracownik Fizyczny Rob·t Drogowych 

10. Sys-Meb Krzysztof Rek Monter mebli 

 

W 2024 r. najwiňcej ofert pracy wpğynňğo z sektor·w: przetw·rstwa przemysğowego (699), handlu hurtowego i 

detalicznego, naprawy pojazd·w samochodowych wğŃczajŃc motocykle (577), dziağalnoŜci w zakresie usğug 

administrowania i dziağalnoŜci wspierajŃcej (262), dziağalnoŜci zwiŃzanej z zakwaterowaniem i usğugami 

gastronomicznymi (216), administracji publicznej i obrony narodowej; obowiŃzkowych ubezpieczeŒ spoğecznych 

(132) i budownictwa (110).     

 

W 2024 r. pracodawcy za poŜrednictwem Powiatowego Urzňdu Pracy poszukiwali najczňŜciej: pakowacz rňczny 

(114), pracownik produkcji (104), s przedawca w branŨy spoŨywczej (103), operator maszyn czyszczŃcych (103),  

elektromonter maszyn elektrycznych (100), pozostali pracownicy wykonujŃcy prace proste gdzie indziej 

niesklasyfikowani (96), sprzedawca (80), pomoc kuchenna (72), pracownik przygotowujŃcy posiğki typu fast food 

(71), pracownik biurowy (69) - 88,4% stanowiğy miejsca subsydiowane, spedytor (62) , monter konstrukcji 

stalowych (55), robotnik gospodarczy (51) - 82,4% stanowiğy miejsca subsydiowane, kierowca autobusu (50), 

spawacz (49).  

 

W 2024 r. wiňcej ofert pracy w por·wnaniu z 2023 r. wpğynňğo miňdzy innymi dla sprzedawc·w w branŨy 

spoŨywczej, operator·w maszyn czyszczŃcych, pracownik·w przygotowujŃcych posiğki typu fast food, 

elektromonter·w maszyn elektrycznych, kierowc·w autobusu, monter·w konstrukcji stalowych, spawaczy, 

Ŝlusarzy i kasjer·w handlowych. 

 

Ranking iloŜciowy ofert pracy zgğoszonych do PUP wedğug zawod·w w 2023 i 2024 r. 

Kod 

zawodu 
Nazwa zawodu 

Liczba zgğoszonych wolnych miejsc pracy 

i miejsc aktywizacji zawodowej Wzrost / Spadek 

w por·wnaniu 

do 2023 r. 

2023 rok 2024 rok 

Og·ğem Og·ğem 
w tym miejsca 

subsydiowane 

932101 Pakowacz rňczny 67 114 3 47 

754903 Pracownik produkcji 225 104 1 -121 

522304 
Sprzedawca w branŨy 

spoŨywczej 
1 103 0 102 

912904 Operator maszyn czyszczŃcych 0 103 3 103 

741210 
Elektromonter maszyn 

elektrycznych 
50 100 0 50 

962990 

Pozostali pracownicy 

wykonujŃcy prace proste  

gdzie indziej niesklasyfikowani 

30 96 1 66 
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522301 Sprzedawca 66 80 8 14 

941201 Pomoc kuchenna 77 72 3 -5 

941101 
Pracownik przygotowujŃcy 

posiğki typu fast food 
0 71 0 71 

411003 Pracownik biurowy 70 69 61 -1 

333105 Spedytor 67 62 1 -5 

721404 Monter konstrukcji stalowych 10 55 0 45 

515303 Robotnik gospodarczy 64 51 42 -13 

833101 Kierowca autobusu 0 50 0 50 

721204 Spawacz 5 49 0 44 

931301 Pomocniczy robotnik budowlany 26 44 0 18 

512090 Pozostali kucharze 79 43 0 -36 

722204 ślusarz 13 43 1 30 

512001 Kucharz 15 33 1 18 

523002 Kasjer handlowy 2 30 0 28 

432103 Magazynier 66 29 6 -37 

411090 
Pozostali pracownicy obsğugi 

biurowej 
29 27 19 -2 

522390 
Pozostali sprzedawcy sklepowi 

(ekspedienci) 
6 27 0 21 

911207 
Pracownik utrzymania czystoŜci 

(sprzŃtaczka) 
32 27 4 -5 

 

W opisywanym roku do PUP w ramach sieci EURES wpğynňğo 309 zagranicznych ofert pracy na ğŃcznŃ liczbň 1 192 

wakat·w. Najwiňcej ofert dotyczyğo pracy w Norwegii (297), w Niemczech (186) oraz w Holandii (156). 

Pracodawcy krajowi zainteresowani rekrutacjŃ bezrobotnych lub poszukujŃcych pracy ze wskazanych przez tych 

pracodawc·w paŒstw UE/EOG zgğosili w 2024 roku 2 oferty pracy.  

 

Informacja na temat dziağaŒ EURES w 2023 i 2024 r. 

Rok Liczba zagranicznych ofert pracy 

2023 383 

2024 309 

 

W 2024 r. do PUP wpğynňğo 1 357 oŜwiadczeŒ o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom. Zarejestrowano 

1245 oŜwiadczeŒ. Dla por·wnania, w 2023 roku w PUP zarejestrowano 1 099 oŜwiadczeŒ. Zdecydowana 

wiňkszoŜĺ oŜwiadczeŒ (57,8%) dotyczyğa zatrudnienia obywateli Biağorusi. Ponadto w 2024 r. zğoŨono 

25 wniosk·w o wydanie zezwolenia na pracň sezonowŃ cudzoziemca, z kt·rych 22 wnioski dotyczyğy obywateli 

Ukrainy, 2 wnioski dotyczyğy obywateli Gruzji, 1 wniosek dotyczyğ obywateli Biağorusi. Dla por·wnania w 2023 r. 

wpğynňğo 70 wniosk·w, w tym 27 wniosk·w dotyczyğo obywateli Ukrainy, 17 obywateli Sri Lanki, 11 obywateli 

Gruzji, 8 obywateli Indii, 4 obywateli Filipin, 2 obywateli Pakistanu oraz 1 obywatela Nep alu. W 2024 r. 

sporzŃdzono 123 informacje starosty na temat moŨliwoŜci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu 

powierzajŃcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi (w 2023 roku - 770). Ponadto w 2024 roku pracodawcy 

zğoŨyli 1524 powiadomieŒ o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy (w 2023 roku - 1841 

powiadomieŒ).   

 

PrzeglŃd sytuacji w zakresie zatrudnienia cudzoziemc·w w 2023 i 2024 r. 

Rok 

Liczba oŜwiadczeŒ o 

powierzeniu wykonywania 

pracy cudzoziemcowi 

Kraj pochodzenia cudzoziemca 

BiağoruŜ Rosja Ukraina Moğdawia Gruzja Armenia 

2023 1 099 532 0 469 21 60 17 

2024 1 245 720 0 403 35 80 7 
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Liczba oŜwiadczeŒ o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi, kt·re wpğynňğy w 2024 r. 

 I 

2024 

II 

2024 

III 

2024 

IV 

2024 

V 

2024 

VI 

2024 

VII 

2024 

VIII 

2024 

IX 

2024 

X 

2024 

XI 

2024 

XII 

2024 

OGčĞEM Og·ğem 131  158  144  136  100  128  94  81  93  117  112  63  

w tym:  mňŨczyzn 86 116 97 84 76 90 61 61 71 92 81 46 

 kobiet 45 42 47 48 24 34 33 20 22 25 31 17 

Ukraina  Og·ğem 38  56  53  53  23  29  31  26  21  35  43  24  

w tym:  mňŨczyzn 16 38 19 16 11 17 11 15 8 18 19 9 

 kobiet 22 18 34 37 12 12 20 11 13 17 24 15 

Rosja  Og·ğem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

w tym:  mňŨczyzn 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 kobiet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Moğdawia Og·ğem 2 0 0 8 5 6 3 4 6 3 2 4 

w tym:  mňŨczyzn 0 0 0 5 5 6 3 2 4 3 2 3 

 kobiet 2 0 0 3 0 0 0 2 2 0 0 1 

Gruzja  Og·ğem 10  3 7 6 12  7 8 3 3 8 18  10  

w tym:  mňŨczyzn 9 3 5 6 10 6 7 3 3 8 18 10 

 kobiet 1 0 2 0 2 1 1 0 0 0 0 0 

BiağoruŜ Og·ğem 81  99  83  69  59  85  50  46  63  70  48  24  

w tym:  mňŨczyzn 61 75 72 61 49 64 38 39 56 63 41 23 

 kobiet 20 24 11 8 10 21 12 7 7 7 7 1 

Armenia  Og·ğem 0 0 1 0 1 1 2 2 0 1 1 1 

w tym:  mňŨczyzn 0 0 1 0 1 1 2 2 0 0 1 1 

 kobiet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

 

Poradnictwo zawodowe  

Poradnictwo zawodowe polega m.in. na udzielaniu osobom bezrobotnym i poszukujŃcym pracy pomocy 

w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia. Pomoc ta oferowana jest klientowi w taki spos·b, aby 

m·gğ on rozpoznaĺ istniejŃce trudnoŜci, podjŃĺ skuteczne decyzje i wybraĺ odpowiedni rodzaj pracy lub zadaŒ 

rozwojowych. W 2024 r. z pomocy doradcy zawodowego w formie porad indywidualnych skorzystağo 347 os·b 

bezrobotnych, 4 osoby poszukujŃce pracy oraz 12 innych os·b. Tematyka porad dotyczyğa m.in. zmiany zawodu, 

oceny szans uzyskania zatrudnienia, oceny predyspozycji do odbycia szkolenia, uzupeğnienia umiejňtnoŜci 

zawodowych, a takŨe rozpoczňcia wğasnej dziağalnoŜci gospodarczej. Opr·cz poradnictwa zawodowego w formie 

indywidualnej, Powiatowy UrzŃd Pracy oferowağ takŨe grupowe formy pomocy. W roku sprawozdawczym                     

w grupowych spotkaniach informacyjnych uczestniczyğo 830 os·b bezrobotnych oraz 30 os·b 

niezarejestrowanych. 

 

Efekty poradnictwa zawodowego w formie porad indywidualnych w 2023 i 2024 r.  

Wyszczeg·lnienie 2023 rok 2024 rok 

Liczba bezrobotnych korzystajŃcych z porad indywidualnych 288 347 

Podjňcie pracy po skorzystaniu z porad indywidualnych  128 117 

EfektywnoŜĺ zatrudnieniowa w % 44,4% 33,7% 

 

Struktura os·b bezrobotnych korzystajŃcych z poradnictwa zawodowego w formie porad indywidualnych w 2023 

i 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie 
Liczba bezrobotnych korzystajŃcych z porad indywidualnych 

2023 rok Udziağ proc. 2024 rok Udziağ proc. 

Og·ğem 288  100%  347  100%  

Kobiety 139 46,5%  150 43,23% 

Zamieszkali na wsi 144 48,2%  159 45,82% 

Bezrobotni do 30 roku Ũycia 100 33,4%  113 32,56% 

Bezrobotni powyŨej 50 roku Ũycia 50 16,7%  55 15,85% 

Dğugotrwale bezrobotni 75 25,1%  102 29,39% 

Niepeğnosprawni 25 8,4%  20 5,76% 
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Organizacja szkoleŒ 

W 2024 r. szkolenia organizowane byğy w szczeg·lnoŜci w przypadku braku kwalifikacji zawodowych, koniecznoŜci 

zmiany lub uzupeğnienia kwalifikacji, utraty zdolnoŜci do wykonywania pracy w dotychczasowym zawodzie, braku 

umiejňtnoŜci aktywnego poszukiwania pracy. 

 

W 2024 r. szkolenie rozpoczňğo 50 os·b bezrobotnych. AnalizujŃc strukturň wiekowŃ uczestnik·w szkoleŒ moŨna 

zauwaŨyĺ, Ũe najbardziej liczne byğy dwie grupy, tj. 45 lat i wiňcej oraz 35-44 lata. Pod wzglňdem czasu trwania 

szkolenia - wszystkie osoby ukoŒczyğy kursy trwajŃce do 30 godzin. Szkoliğy siň gğ·wnie osoby posiadajŃce 

wyksztağcenie wyŨsze. 

 

Dziağanie to realizowane byğo w ramach ĂProgramu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy 

na lata 2023 ï 2027 i opisane jest szczeg·ğowo w czňŜci 8.6 niniejszego raportu.  

 

Instrumenty rynku pracy  

 

Najwiňcej os·b skierowano na staŨe (97). Na szkolenia zawodowe skierowano 50 os·b. Prace interwencyjne 

rozpoczňğo 70 os·b. Na prace spoğecznie uŨyteczne skierowano 28 os·b. UwzglňdniajŃc rotacjň na zwolnionych 

stanowiskach 50 os·b podjňğo pracň na miejscach utworzonych w ramach refundacji pracodawcom koszt·w 

wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowisk pracy (nowe refundacje pozwoliğy sfinansowaĺ wyposaŨenie 24 nowe 

stanowiska). 1 bezrobotnego w wieku 50 lat i powyŨej skierowano na miejsce pracy utworzone po uzyskaniu            

z PUP dofinansowania do wynagrodzenia. Roboty publiczne rozpoczňğo 14 os·b. Dziňki przyznanym 

dofinansowaniom wğasnŃ dziağalnoŜĺ gospodarczŃ rozpoczňğo 87 os·b. 9 os·b rozpoczňğo studia podyplomowe. 

Bon na zasiedlenie otrzymağo 5 os·b. 

 

Liczba os·b bezrobotnych rozpoczynajŃcych udziağ w gğ·wnych formach aktywizacji (z uwzglňdnieniem rotacji 

na stanowiskach) w 2023 i 2024 r.  

Lp. Wyszczeg·lnienie 

Liczba bezrobotnych 

rozpoczynajŃcych udziağ w 

programie 

2023 rok 2024 rok 

1. Prace interwencyjne 94 70 

2. Roboty publiczne 8 14 

3. Prace spoğecznie uŨyteczne 32 28 

4. StaŨe 99 97 

5. Szkolenia 78 50 

6. Studia podyplomowe 8 9 

7. środki na podjňcie dziağalnoŜci gospodarczej 88 87 

8. Refundacje koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowisk 67 50 

9. Bon na zasiedlenie 6 5 

10. Dofinansowanie za zatrudnienie bezrobotnego w wieku powyŨej 50 lat 2 1 

11. Stypendium na kontynuacjň nauki 0 0 

RAZEM 482  411  

 

StaŨe  

StaŨ oznacza nabywanie umiejňtnoŜci praktycznych do wykonywania pracy poprzez wykonywanie zadaŒ w 

miejscu pracy, bez nawiŃzania stosunku pracy z pracodawcŃ. StaŨ odbywa siň na podstawie umowy zawartej 

pomiňdzy starostŃ a pracodawcŃ, wedğug okreŜlonego programu. W 2024 roku staŨe rozpoczňğo 97 os·b 

bezrobotnych. WŜr·d os·b, kt·re zakoŒczyğy staŨe w opisywanym roku zdecydowanie przewaŨağy dwie grupy 

wiekowe tj. od 18 do 24 lat oraz od 25 do 34 lat. Pod wzglňdem wyksztağcenia, najwiňkszy odsetek koŒczŃcych 

staŨe stanowiğy osoby z wyksztağceniem Ŝrednim og·lnoksztağcŃcym.  
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Liczba uczestnik·w i efektywnoŜĺ staŨy w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie Realizacja 

rozpoczňli (bezrobotni) 97 

zakoŒczyli 97 

podjňcie pracy po programie 58 

efektywnoŜĺ zatrudnieniowa 59,8% 

Ŝrodki wydatkowane (w tys. zğ) 1 099,95 tys. zğ 

 

Struktura uczestnik·w staŨu wedğug wieku i poziomu wyksztağcenia w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie 

Wiek (w latach) Wyksztağcenie 

18-

24 

25-

34 

35-

44 

45 i 

wiňcej 
wyŨsze 

Policealne 

i Ŝrednie 

zawodowe 

/ branŨowe 

Ŝrednie 

og·lnoksztağcŃce 

zasadnicze 

zawodowe / 

branŨowe 

Gimnaz-

jalne 

i poniŨej 

Osoby, kt·re 

ukoŒczyğy staŨ 

(bezrobotni) 

48 35 12 2 29 27 39 2 0 

 

Obszary zawodowe, w kt·rych bezrobotni odbyli staŨ w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie 
Osoby, kt·re 

ukoŒczyğy staŨ 

Prace sekretarskie i biurowe 46 

RachunkowoŜĺ, ksiňgowoŜĺ, bankowoŜĺ, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna 3 

Opieka zdrowotna 2 

Usğugi fryzjerskie, kosmetyczne 5 

Sztuka, kultura, rzemiosğo artystyczne 1 

Pozostağe usğugi 1 

Inne obszary zawodowe 39 

RAZEM 97 

 

środki dla bezrobotnych na podjňcie dziağalnoŜci gospodarczej 

W 2024 r. PUP przyznawağ osobom bezrobotnym Ŝrodki na zağoŨenie wğasnej dziağalnoŜci gospodarczej 

w wysokoŜci nie wyŨszej niŨ 6ïkrotnoŜĺ przeciňtnego wynagrodzenia. W trakcie opisywanego roku, do PUP 

wpğynňğo 235 wniosk·w od os·b bezrobotnych, z czego 87 rozpatrzono pozytywnie, a 148 rozpatrzono 

negatywnie lub pozostawiono bez rozpatrzenia (m.in. ze wzglňdu na rezygnacjň wnioskodawcy). Najwiňcej 

dofinansowaŒ przyznano na dziağalnoŜĺ w zakresie fryzjerstwa i pozostağych zabieg·w kosmetycznych (7), 

dziağalnoŜĺ w zakresie inŨynierii i zwiŃzane z niŃ doradztwo techniczne (7), dziağalnoŜĺ w zakresie 

specjalistycznego projektowania (5) oraz produkcji mebli kuchennych (5). W 2024 r. na  podjňcie dziağalnoŜci 

gospodarczej bez wsparcia finansowego PUP zdecydowağo siň 60 os·b bezrobotnych (w tym 22 kobiety). 

 

Rodzaje dziağalnoŜci gospodarczej, na kt·re przyznawano dofinansowania w 2024 r. 

PKD 

2007 
Rodzaj dziağalnoŜci przewaŨajŃcej 

Liczba 

przyznanych 

dofinansowaŒ 

96.02.Z Fryzjerstwo i pozostağe zabiegi kosmetyczne 7 

71.12.Z DziağalnoŜĺ w zakresie inŨynierii i zwiŃzane z niŃ doradztwo techniczne 7 

31.02.Z  Produkcja mebli kuchennych 5 

74.10.Z DziağalnoŜĺ w zakresie specjalistycznego projektowania 5 

43.39.Z Wykonywanie pozostağych rob·t budowlanych wykoŒczeniowych 4 

45.20.Z Konserwacja i naprawa pojazd·w samochodowych, z wyğŃczeniem motocykli 3 

69.10.Z DziağalnoŜĺ prawnicza 3 

85.59.B Pozostağe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 3 

47.91.Z SprzedaŨ detaliczna prowadzona przez domy sprzedaŨy wysyğkowej lub Internet 3 

73.11.Z DziağalnoŜĺ agencji reklamowych 3 

43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych 2 

43.99.Z Pozostağe specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane 2 



 
81 

85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej 2 

71.11.Z DziağalnoŜĺ w zakresie architektury 2 

66.22.Z DziağalnoŜĺ agent·w i broker·w ubezpieczeniowych 2 

41.10.Z Realizacja projekt·w budowlanych zwiŃzanych ze wznoszeniem budynk·w  2 

43.32.Z Zakğadanie stolarki budowlanej 2 

82.11.Z DziağalnoŜĺ usğugowa zwiŃzana z administracyjnŃ obsğugŃ biura  2 

43.22.Z 
Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i 

klimatyzacyjnych 
1 

62.01.Z DziağalnoŜĺ zwiŃzana z oprogramowaniem 1 

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajňĺ sportowych i rekreacyjnych 1 

86.90.A DziağalnoŜĺ fizjoterapeutyczna 1 

33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn 1 

41.20.Z 
Roboty budowlane zwiŃzane ze wznoszeniem budynk·w mieszkalnych i 

niemieszkalnych 
1 

43.12.Z Przygotowanie terenu pod budowň 1 

74.90.Z 
Pozostağa dziağalnoŜĺ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzieindziej 

niesklasyfikowana  
1 

90.03.Z Artystyczna i literacka dziağalnoŜĺ tw·rcza 1 

96.09.Z Pozostağa dziağalnoŜĺ usğugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana 1 

96.01.Z Pranie i czyszczenie wyrob·w wğ·kienniczych i futrzarskich 1 

90.01.Z DziağalnoŜĺ zwiŃzana z wystawianiem przedstawieŒ artystycznych  1 

86.90.E Pozostağa dziağalnoŜĺ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana  1 

85.60.Z DziağalnoŜĺ wspomagajŃca edukacjň  1 

81.30.Z DziağalnoŜĺ usğugowa zwiŃzana z zagospodarowaniem teren·w zieleni  1 

81.21.Z Niespecjalistyczne sprzŃtanie budynk·w i obiekt·w przemysğowych  1 

74.30.Z DziağalnoŜĺ zwiŃzana z tğumaczeniami 1 

69.20.Z DziağalnoŜĺ rachunkowo-ksiňgowa; doradztwo podatkowe  1 

59.11.Z DziağalnoŜĺ zwiŃzana z produkcjŃ film·w, nagraŒ wideo i program·w telewizyjnych 1 

53.20.Z Pozostağa dziağalnoŜĺ pocztowa i kurierska 1 

43.91.Z Wykonywanie konstrukcji i pokryĺ dachowych 1 

43.34.Z Malowanie i szklenie  1 

43.13.Z Wykonywanie wykop·w i wierceŒ geologiczno-inŨynierskich  1 

33.14.Z Naprawa i konserwacja urzŃdzeŒ elektrycznych 1 

31.01.Z Produkcja mebli biurowych i sklepowych 1 

25.62.Z Obr·bka mechaniczna element·w metalowych 1 

16.23.Z Produkcja pozostağych wyrob·w stolarskich i ciesielskich dla budownictwa  1 

95.24.Z Naprawa i konserwacja mebli i wyposaŨenia domowego  1 

RAZEM 87 

 

 

IloŜĺ i kwota udzielonych dofinansowaŒ na podjňcie dziağalnoŜci gospodarczej w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie 

Realizacja 

Og·ğem 
w tym:  

Fundusz Pracy Rezerwa FP Projekt EFS+ 

liczba udzielonych dofinansowaŒ 

= liczbie wyğŃczonych 

bezrobotnych 

87 66 2 19 

Ŝrodki wydatkowane (w tys. zğ) 
2 869,1 tys. 

zğ 
2 167,3 tys. zğ 72,1 tys. zğ 629,7 tys. zğ 

Ŝredni koszt na 1 uczestnika (w 

tys. zğ) 
33,0 tys. zğ 32,8 tys. zğ 36,1 tys. zğ 33,1 
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Prace interwencyjne  

Prace interwencyjne majŃ na celu aktywizacjň os·b bezrobotnych poprzez czňŜciowŃ refundacjň pracodawcom 

koszt·w zatrudnienia. Na prace interwencyjne w 2024 r. skierowano 70 os·b bezrobotnych (w tym 61 kobiet). 

 

Prace interwencyjne w 2024 r.  

Wyszczeg·lnienie Realizacja 

rozpoczňli 70 

zakoŒczyli 69 

podjňcie pracy po programie 60 

efektywnoŜĺ zatrudnieniowa 86,9% 

Ŝrodki wydatkowane (w tys. zğ) 575,8 tys. zğ 

 

Roboty publiczne  

W 2024 roku zatrudnienie w ramach rob·t publicznych podjňğo 14 os·b bezrobotnych. UrzŃd zwracağ 

organizatorowi rob·t publicznych, kt·ry zatrudniğ w peğnym wymiarze czasu pracy skierowanych bezrobotnych, 

przez okres nie dğuŨszy niŨ 5 miesiňcy, czňŜĺ koszt·w poniesionych na wynagrodzenia w wysokoŜci 2 600 zğ 

miesiňcznie oraz opğacone skğadki na ubezpieczenia spoğeczne od tej kwoty.  

 

Roboty publiczne w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie Realizacja 

rozpoczňli 14 

zakoŒczyli 13 

podjňcie pracy po programie 10 

efektywnoŜĺ zatrudnieniowa 76,9% 

Ŝrodki wydatkowane (w tys. zğ) 154,4 tys. zğ 

 

Prace spoğecznie uŨyteczne 

W 2024 r. na prace spoğecznie uŨyteczne skierowano 28 os·b bezrobotnych. Ze wzglňdu na swojŃ specyfikň jest 

to forma o niskiej efektywnoŜci zatrudnieniowej. Instrument ten ma jednak korzystny wpğyw na integracjň 

spoğecznŃ uczestnik·w, w wielu przypadkach pozwala im podreperowaĺ domowy budŨet, podnosi ich samoocenň 

i wpğywa na wiňkszŃ aktywnoŜĺ w poszukiwaniu pracy. W opisywanym roku porozumienia w sprawie organizacji 

prac spoğecznie uŨytecznych PUP podpisağ z gminami: Cegğ·w, Kağuszyn, Latowicz, Mrozy oraz MiŒsk Mazowiecki 

(miasto).  

 

Prace spoğecznie uŨyteczne w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie Realizacja 

rozpoczňli 28 

zakoŒczyli  22 

podjňcie pracy po programie 2 

efektywnoŜĺ zatrudnieniowa 9,1% 

Ŝrodki wydatkowane (w tys. zğ) 46,4 tys. zğ 

 

Refundacja koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych 

W 2024 r. refundacje koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowisk pozwoliğy na podjňcie zatrudnienia 50 

skierowanym osobom bezrobotnym (uwzglňdniajŃc rotacjň na stanowiskach). Pracodawcom zrefundowano koszty 

zakupu wyposaŨenia na ğŃcznŃ kwotň 970,7 tys. zğ, co pozwoliğo na utworzenie 24 nowych miejsc pracy. 

Refundacje przyznawano w wysokoŜci nie wyŨszej niŨ 6 ï krotnoŜĺ przeciňtnego wynagrodzenia na jedno 

stanowisko pracy. EfektywnoŜĺ zatrudnieniowa tej formy aktywizacji wyniosğa w opisywanym roku 83,3%.  
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Refundacja koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie 

Realizacja 

Og·ğem 
w tym:  

Algorytm Projekt EFS+ 

Liczba nowoutworzonych stanowisk 24 18 6 

Ŝrodki wydatkowane (w tys. zğ) 970,7 tys. zğ 718,8 tys. zğ 251,9 tys. zğ 

 

Rodzaje dziağalnoŜci firm, kt·rym w 2024 r. przyznano refundacje koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia 

stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych. 

PKD 

2007 
Rodzaj dziağalnoŜci przewaŨajŃcej 

Liczba 

wyposaŨonych 

stanowisk pracy 

81.29.Z Pozostağe sprzŃtanie 2 

45.20.Z Konserwacja i naprawa pojazd·w samochodowych, z wyğŃczeniem motocykli 2 

46.73.Z SprzedaŨ hurtowa drewna, materiağ·w budowlanych i wyposaŨenia sanitarnego 2 

81.22.Z Specjalistyczne sprzŃtanie budynk·w i obiekt·w przemysğowych 1 

86.95.Z DziağalnoŜĺ fizjoterapeutyczna 1 

25.61.Z Obr·bka metali i nakğadanie powğok na metale 1 

81.30.Z DziağalnoŜĺ usğugowa zwiŃzana z zagospodarowaniem teren·w zieleni 1 

41.10.Z Realizacja projekt·w budowlanych zwiŃzanych ze wznoszeniem budynk·w 1 

45.31.Z SprzedaŨ detaliczna czňŜci i akcesori·w do pojazd·w samochodowych, z 

wyğŃczeniem motocykli 

1 

46.90.Z SprzedaŨ hurtowa niewyspecjalizowana 1 

16.22.Z Produkcja gotowych parkiet·w podğogowych 1 

56.21.Z 
Przygotowywanie i dostarczanie ŨywnoŜci dla odbiorc·w zewnňtrznych 

(catering) 
1 

96.02.Z Fryzjerstwo i pozostağe zabiegi kosmetyczne 1 

49.41.Z Transport drogowy towar·w 1 

47.11.Z Pozostağa sprzedaŨ detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach 1 

46.77.Z SprzedaŨ hurtowa odpad·w i zğomu 1 

43.33.Z Posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie Ŝcian 1 

10.71.Z Produkcja pieczywa,  produkcja ŜwieŨych wyrob·w ciastkarskich i  ciastek 1 

43.32.Z Zakğadanie stolarki budowlanej 1 

56.10.A Restauracje i inne stağe plac·wki gastronomiczne 1 

43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych 1 

RAZEM 24 

 

Bon na zasiedlenie  

O bon na zasiedlenie, stanowiŃcy gwarancjň przyznania Ŝrodk·w finansowych na pokrycie koszt·w zamieszkania 

w zwiŃzku z podjňciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziağalnoŜci gospodarczej poza miejscem 

dotychczasowego zamieszkania, mogğy ubiegaĺ siň osoby bezrobotne do 30 roku Ũycia. W 2024 r. PUP przyznağ 

bon na zasiedlenie 5 osobom, w tym 1 kobiecie. 

 

Bon na zasiedlenie w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie Realizacja 

rozpoczňli 5 

zakoŒczyli 5 

podjňcie pracy po programie 5 

efektywnoŜĺ zatrudnieniowa 100,0% 

Ŝrodki wydatkowane (w tys. zğ) 50,0 tys. zğ 
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Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, kt·ry ukoŒczyğ 50 rok Ũycia 

Celem dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, kt·ry ukoŒczyğ 50 rok Ũycia jest zachňcenie 

pracodawc·w do zatrudniania bezrobotnych w tej grupie wiekowej. Pracodawca moŨe liczyĺ na korzystne warunki 

dofinansowania, kt·re przysğuguje przez 12 miesiňcy (w przypadku zatrudnienia bezrobotnych w wieku 50 ï 60 

lat) lub przez 24 miesiŃce (w przypadku bezrobotnych, kt·rzy ukoŒczyli 60 lat). Pracodawca lub przedsiňbiorca 

zobowiŃzani sŃ do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego po zakoŒczeniu dofinansowania przez okres 

r·wny co najmniej poğowie okresu dofinansowania, tj. przez 6 lub 12 miesiňcy.  

 

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50 plus w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie Realizacja 

rozpoczňli (w tym rotacja na stanowiskach) 1 

ZakoŒczyli (w tym z poprzedniego roku) 1 

podjňcie pracy po programie 1 

efektywnoŜĺ zatrudnieniowa 100,0% 

Ŝrodki wydatkowane (w tys. zğ) 51,6 tys. zğ 

 

Aktywizacja zawodowa os·b niepeğnosprawnych zarejestrowanych jako bezrobotne 

lub  poszukujŃce pracy niepozostajŃce w zatrudnieniu 

Aktywizacja zawodowa os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ w 2024 roku polegağa w gğ·wnej mierze na przyznaniu 

Ŝrodk·w na rozpoczňcie dziağalnoŜci gospodarczej, zatrudnieniu os·b w ramach prac interwencyjnych 

oraz skierowaniu na staŨ. środki na rozpoczňcie dziağalnoŜci gospodarczej przyznano 2 osobom ï  1 mňŨczyŦnie 

(dziağalnoŜĺ w zakresie rob·t og·lnobudowlanych i specjalistycznych - przygotowanie terenu pod budowň) 

oraz 1 kobiecie (dziağalnoŜĺ fizjoterapeutyczna). Na ten cel wydatkowano ğŃcznie 147 222,03 zğ ze Ŝrodk·w 

PFRON. W 2024 roku w ramach Ŝrodk·w PFRON 1 osoba (kobieta) rozpoczňğa staŨ. Na ten cel wydatkowano 

12 654,16 zğ. Ze Ŝrodk·w PFRON w roku sprawozdawczym 2 osoby z niepeğnosprawnoŜciami podjňğy zatrudnienie 

w ramach prac interwencyjnych. Na ten cel wydatkowano 16 219,39 zğ. Pracodawca chcŃcy zatrudniĺ osobň 

niepeğnosprawnŃ bezrobotnŃ zarejestrowanŃ w PUP m·gğ ubiegaĺ siň o: 

- zwrot koszt·w przystosowania stanowiska pracy dla osoby niepeğnosprawnej; 

- zwrot koszt·w wyposaŨenia stanowiska pracy osoby niepeğnosprawnej; 

- zwrot koszt·w zatrudnienia pracownika pomagajŃcego pracownikowi niepeğnosprawnemu w pracy;  

- zwrot koszt·w szkolenia niepeğnosprawnego. 

 

ĞŃcznie w 2024 roku zaktywizowano dziňki ww. formom 5 os·b z niepeğnosprawnoŜciami i wydatkowano na ten 

cel   176 095,58 zğ ze Ŝrodk·w PFRON. 

 

Aktywizacja zawodowa os·b niepeğnosprawnych w 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie 

 

Liczba os·b 

Liczba zarejestrowanych os·b 

niepeğnosprawnych  

147 os·b bezrobotnych oraz 15 os·b poszukujŃcych pracy 

niepozostajŃcych w zatrudnieniu 

Liczba staŨy zawodowych finansowanych  

z Funduszu Pracy 

3 

Liczba os·b niepeğnosprawnych skierowanych na 

szkolenia, kursy, doradztwo zawodowe 

20 os·b korzystajŃcych z poradnictwa zawodowego  

4 osoby ukoŒczyğy szkolenie 

Liczba utworzonych nowych miejsc pracy 125 (wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 

zgğoszone do PUP) 

Liczba zatrudnionych os·b niepeğnosprawnych 59 os·b (w tym 7 podjňĺ pracy w ramach ofert 

subsydiowanych) 

 

Obsğuga formalna 

 

W 2024 r. wydano 7072 decyzji administracyjnych i postanowieŒ. Wpğynňğo 21 odwoğaŒ od decyzji, w tym: 

14 przekazano do organu odwoğawczego (z czego 8 decyzji utrzymano w mocy, 5 uchylono, 1 nie rozstrzygniňto -

w toku) i 7 spraw rozstrzygniňto w oparciu o art. 132 kpa (tj. uchylono na miejscu). Organ wydawağ decyzje 

lub postanowienia miňdzy innymi w nastňpujŃcych obszarach: 
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- uznanie lub odmowa uznania za osobň bezrobotnŃ oraz utrata statusu osoby bezrobotnej lub osoby 

poszukujŃcej pracy, 

- przyznanie, odmowa przyznania, wstrzymanie, wznowienie wypğaty oraz utrata lub pozbawienie prawa 

do zasiğku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium, dodatku aktywizacyjnego, 

- odroczenie terminu spğaty, rozğoŨenie na raty lub umorzenie czňŜci albo cağoŜci nienaleŨnie pobranego 

Ŝwiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy oraz innych ŜwiadczeŒ finansowanych z Funduszu Pracy, 

- obowiŃzek zwrotu nienaleŨnie pobranego zasiğku, dodatku szkoleniowego, stypendium, innych nienaleŨnie 

pobranych ŜwiadczeŒ finansowanych z Funduszu Pracy, 

- wszczňcia spraw, wznowienie postňpowania w sprawach zakoŒczonych decyzjŃ ostatecznŃ.  

 

W 2024 roku poprzez moduğ www.praca.gov.pl Oprogramowania SyriuszStd Powiatowy UrzŃd Pracy obsğuŨyğ 637 

wniosk·w od os·b rejestrujŃcych siň w PUP elektronicznie.  

 

Rejestracje elektroniczne os·b bezrobotnych i poszukujŃcych pracy w latach 2023 ï 2024. 

MiesiŃc 
Rejestracje on-line 

2023 2024 

StyczeŒ 135 81 

Luty 132 74 

Marzec 107 39 

KwiecieŒ 54 59 

Maj 47 39 

Czerwiec 67 44 

Lipiec 74 59 

SierpieŒ 61 52 

WrzesieŒ 53 49 

PaŦdziernik 59 48 

Listopad 56 50 

GrudzieŒ 50 43 

Og·ğem 895 637 

 

Zakres obsğugi formalnej w 2024 r. obejmowağ ponadto: 

- rejestracjň bezrobotnych i poszukujŃcych pracy (w tym rejestracjň z wykorzystaniem formularza 

elektronicznego), 

- wprowadzanie i modyfikacjň danych uzyskanych podczas rejestracji do systemu komputerowego,  

- prowadzenie rejestru bezrobotnych i poszukujŃcych pracy, 

- naliczanie ŜwiadczeŒ bezrobotnym i poszukujŃcym pracy, 

- zgğaszanie os·b bezrobotnych i czğonk·w ich rodzin do ubezpieczenia spoğecznego i zdrowotnego, 

- wsp·ğpracň z OŜrodkami Pomocy Spoğecznej oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu zapewnienia 

bezrobotnym i ich rodzinom niezbňdnego wsparcia, 

- udzielanie informacji, wyjaŜnieŒ dotyczŃcych podstawowych praw i obowiŃzk·w os·b bezrobotnych 

i poszukujŃcych pracy w formie ustnej, udostňpniania broszur, ulotek, biuletyn·w, 

- sporzŃdzenie i dostarczenie informacji o dochodach i pobranych zaliczkach na podatek dochodowy (PIT-11), 

- wydawanie zaŜwiadczeŒ na ŨŃdanie osoby ubiegajŃcej siň o zaŜwiadczenie. 

 

ZarzŃdzanie Ŝrodkami Funduszu Pracy, KFS i PFRON 

 

Wydatki  na aktywne formy przeciwdziağania bezrobociu oraz na ksztağcenie ustawiczne 

pracownik·w i pracodawcy (KFS) 

Na koniec 2024 r. limit Ŝrodk·w na finansowanie program·w na rzecz promocji zatrudnienia, ğagodzenia skutk·w 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej wynosiğ ğŃcznie 6 896,4 tys. zğ. Wydatki na aktywne programy rynku pracy w 

2024 r. wyniosğy 6 484,7 tys. zğ. Najwiňkszy udziağ w wydatkach miağy Ŝrodki na podjňcie dziağalnoŜci 

gospodarczej dla os·b bezrobotnych (2 869,1 tys. zğ). Istotny udziağ w wydatkach na aktywizacjň miağy ponadto 

Ŝrodki przeznaczone na staŨe zawodowe (1 099,0 tys. zğ).  

 

 

 

http://www.praca.gov.pl/
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Wydatki Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziağania bezrobociu w 2024 r. 

Lp. Wyszczeg·lnienie 
Limit Wydatki 

w tys. zğ 

1. Szkolenia 359,8 305,2 

2. Prace interwencyjne 705,1 575,8 

3. Roboty publiczne 174,5 154,4 

4. StaŨe zawodowe 1147,5 1 099,00 

5. środki na podjňcie dziağalnoŜci gospodarczej 2883,7 2 869,1 

6. Prace spoğecznie uŨyteczne 66,2 46,4 

7. Finansowanie studi·w podyplomowych 25,7 22,9 

8. środki na refundacje koszt·w wyposaŨenia lub doposaŨenia stanowisk 

pracy 
1033,7 970,7 

9. Stypendium na kontynuowanie nauki 0,0 0 

10. Badania lekarskie 30,0 26,6 

11. Finansowanie koszt·w przejazdu 51,1 44,6 

12. Finansowanie koszt·w opieki nad dzieckiem 13,0 7,9 

13. Bon na zasiedlenie 50,0 50 

14. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 

powyŨej 50 lat 
62,1 51,6 

15. Finansowanie opğaty za postňpowanie nostryfikacyjne albo postňpowanie w 

sprawie potwierdzenia ukoŒczenia studi·w na okreŜlonym poziomie 
5,0 4,7 

16. Zwrot czňŜci albo cağoŜci koszt·w poniesionych na wynagrodzenia, nagrody 

oraz skğadki na ubezpieczenia spoğeczne za skierowanego bezrobotnego, 

poszukujŃcego pracy zatrudnionego w domu pomocy spoğecznej lub 

jednostce wspierania rodziny i systemu pieczy zastňpczej. 

289,0 256,1 

Razem 6896,4 6484,7 

 

 

Na finansowanie szkoleŒ pracownik·w i pracodawc·w w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2024 r. 

wydatkowano 1 040,9 tys. zğ, w tym w ramach limitu podstawowego 929,9 tys. zğ i w ramach rezerwy 

111,0 tys. zğ. Najwiňkszy udziağ w wydatkach KFS miağo wsparcie zawodowego ksztağcenia ustawicznego 

w zidentyfikowanych w powiecie lub wojew·dztwie zawodach deficytowych (49,1%). Pozyskane w ramach KFS 

Ŝrodki pozwoliğy objŃĺ wsparciem 76 pracodawc·w. Przeszkolonych zostağo 354 pracownik·w. 

 

Monitoring wykorzystania Ŝrodk·w Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2024 r. 

 
Limit (w tys. zğ) 

Wydatkowanie 

(w tys. zğ) 

Limit (podstawowy + rezerwa)  1 058, 2 1 040,9 

 

WielkoŜĺ pracodawcy / forma prawna  

Liczba pracodawc·w 

objňtych wsparciem 

KFS 

Liczba przeszkolonych 

pracownik·w 

Przedsiňbiorca zatrudniajŃcy do 9 pracownik·w 34 34 

Przedsiňbiorca zatrudniajŃcy od 10 do 49 pracownik·w 18 116 

Przedsiňbiorca zatrudniajŃcy powyŨej 50 pracownik·w  9 54 

Jednostki sektora finans·w publicznych 15 150 

Inni  0 0 

Razem 76 354 
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Wydatkowanie Ŝrodk·w KFS z tzw. limitu podstawowego wedğug priorytet·w w 2024 r. 

** Kwota, na kt·rŃ podpisano umowy o dofinansowanie miňdzy PUP a wnioskodawcŃ w tysiŃcach zğotych 

 

Wydatkowanie Ŝrodk·w KFS z tzw. rezerwy wedğug priorytet·w w 2024 r. 

** Kwota, na kt·rŃ podpisano umowy o dofinansowanie miňdzy PUP a wnioskodawcŃ w tysiŃcach zğotych 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr Priorytet ZaangaŨowana kwota ** 

1. Wsparcie ksztağcenia ustawicznego w zwiŃzku z zastosowaniem w firmach 

nowych proces·w, technologii i narzňdzi pracy 

0 

2. Wsparcie ksztağcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w powiecie lub 

wojew·dztwie zawodach deficytowych 

455,81 

3. Wsparcie ksztağcenia ustawicznego os·b powracajŃcych na rynek pracy po 

przerwie zwiŃzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz os·b 

bňdŃcych czğonkami rodzin wielodzietnych 

45,04 

4. Wsparcie ksztağcenia ustawicznego w zakresie umiejňtnoŜci cyfrowych 109,90 

5. Wsparcie ksztağcenia ustawicznego os·b pracujŃcych w branŨy 

motoryzacyjnej 

21,90 

6. Wsparcie ksztağcenia ustawicznego os·b po 45 roku Ũycia 210,97 

7. Wsparcie ksztağcenia ustawicznego skierowane do pracodawc·w 

zatrudniajŃcych cudzoziemc·w 

1,99 

8. Wsparcie ksztağcenia ustawicznego w zakresie zarzŃdzania finansami i 

zapobieganie sytuacjom kryzysowym w przedsiňbiorstwach 

1,13 

 Inne (poza priorytetami)  83,13 

 Promocja KFS 0 

Suma: 929,87 

Nr  Priorytet  ZaangaŨowana kwota 

**  

A) Wsparcie ksztağcenia ustawicznego pracownik·w Centr·w Integracji 

Spoğecznej, Klub·w Integracji Spoğecznej, Warsztat·w Terapii 

Zajňciowej, Zakğad·w AktywnoŜci Zawodowej, czğonk·w lub 

pracownik·w sp·ğdzielni socjalnych oraz pracownik·w zatrudnionych 

w podmiotach posiadajŃcych status przedsiňbiorstwa spoğecznego 

wskazanych na liŜcie/rejestrze przedsiňbiorstw spoğecznych 

prowadzonym przez MRiPS. 

0 

B) Wsparcie ksztağcenia ustawicznego os·b z orzeczonym stopniem 

niepeğnosprawnoŜci. 

26,56 

C) Wsparcie ksztağcenia ustawicznego os·b, kt·re mogŃ udokumentowaĺ 

wykonywanie 

przez co najmniej 15 lat prac w szczeg·lnych warunkach lub o szczeg·lnym 

charakterze, 

a kt·rym nie przysğuguje prawo do emerytury pomostowej. 

0 

D) Wsparcie ksztağcenia ustawicznego w obszarach/branŨach kluczowych dla 

rozwoju 

powiatu/wojew·dztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach 

rozwoju. 

28,81 

 inne (poza priorytetami)  55,66 

 promocja 0 

Suma: 111,03 
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Wydatki na realizacjň zadaŒ z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej os·b 

niepeğnosprawnych (PFRON) 

W opisywanym roku Ŝrodki z PaŒstwowego Funduszu Rehabilitacji Os·b Niepeğnosprawnych przeznaczono na 

przyznanie Ŝrodk·w na rozpoczňcie dziağalnoŜci gospodarczej oraz szkolenia.  

 

Wydatki na realizacjň zadaŒ z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej os·b niepeğnosprawnych w 2023 i 

2024 r. (PFRON). 

Wyszczeg·lnienie 2023 rok (w tys. zğ) 2024 rok (w tys. zğ) 

Koszty szkoleŒ os·b niepeğnosprawnych 0,9 0 

Wydatki na instrumenty i usğugi rynku pracy os·b 

niepeğnosprawnych poszukujŃcych pracy i nie pozostajŃcych w 

zatrudnieniu (m.in. staŨe, szkolenia, prace interwencyjne) 

0,0 28,9 

Koszty wyposaŨenia stanowisk pracy 0,0 0,0 

Dofinansowanie do rozpoczňcia dziağalnoŜci gospodarczej 107,0 147,2 

Og·ğem 107,9 176,1 

 

Wydatki na zasiğki dla bezrobotnych 

W 2024 r. wydatki na zasiğki dla bezrobotnych wyniosğy 6 440,4 tys. zğ i byğy wyŨsze od wydatk·w poniesionych 

w 2023 r. o 543,6 tys. zğ. WysokoŜĺ podstawowego zasiğku dla bezrobotnych wynosiğa na koniec 2024 r. 1 662,00 

zğ przez pierwsze trzy miesiŃce pobierania zasiğku oraz 1 305,20 zğ w okresie kolejnych dni posiadania prawa 

do zasiğku. W przypadku, gdy osoba bezrobotna z wğasnej inicjatywy podjňğa zatrudnienie lub innŃ pracň 

zarobkowŃ, mogğa siň ubiegaĺ o dodatek aktywizacyjny w wysokoŜci do 50% zasiğku, o kt·rym mowa w art. 72 

ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przez poğowň okresu, w jakim przysğugiwağby 

bezrobotnemu zasiğek. W 2024 r. dodatki aktywizacyjne w kwocie 700,00 zğ miesiňcznie przyznano i wypğacono 

209 osobom. 

 

Pasywne wydatki Funduszu Pracy w 2023 i 2024 r. 

Wyszczeg·lnienie 
2023 rok 

(w tys. zğ) 

2024 rok 

(w tys. zğ) 

Wzrost (+) / spadek ( -) 

w por·wnaniu do 2023 roku 

Zasiğki dla bezrobotnych ğŃcznie ze skğadkami 

w tym:  
5 896,8 6 440,4 +543,6  

podstawowe 2 140,7 2 169,4 +28,7  

obniŨone 883,5 929,4 +45,9  

podwyŨszone 1 617,3 1 965,9 +348,6  

skğadki na ubezpieczenia spoğeczne 1 255,3 1 375,6 +120,3  

Dodatki aktywizacyjne 205,6 225,9 +20,3  

 

Wsp·ğpraca z samorzŃdami i innymi podmiotami, organizacja wğasnych przedsiňwziňĺ 

 

Wsp·ğpraca z samorzŃdami i innymi podmiotami 

Wsp·ğpraca Powiatowego Urzňdu Pracy z samorzŃdami lub innymi podmiotami polegağa miňdzy innymi 

na organizacji prac spoğecznie uŨytecznych, prac interwencyjnych, staŨy, rob·t publicznych i dofinansowaniu 

ksztağcenia ustawicznego pracownik·w w ramach KFS. UrzŃd wspierağ teŨ jednostki samorzŃdowe poprzez 

poŜrednictwo pracy (upowszechnianie ofert pracy). Wsp·ğpraca dotyczyğa ponadto wymiany informacji 

o usğugach, udostňpniania danych statystycznych o bezrobociu na terenie poszczeg·lnych gmin, wsp·lnej 

realizacji projekt·w.  

 

Konferencja pt. ĂRola poradnictwa zawodowego w ksztağtowaniu decyzji edukacyjnych 

i zawodowychò 

Konferencja odbyğa siň 15 lutego 2024 r. w Zespole Szk·ğ Nr 1 w MiŒsku Mazowieckim. Zorganizowana zostağa 

przez Powiatowy UrzŃd Pracy w MiŒsku Mazowieckim. W spotkaniu wziňli udziağ Starosta MiŒski, Wicestarosta 

Powiatu MiŒskiego, W·jt Gminy MiŒsk Mazowiecki i PrzewodniczŃcy Powiatowej Rady Rynku Pracy 

oraz przedstawiciele samorzŃd·w gminnych, przedstawiciele Ochotniczego Hufca Pracy w MiŒsku Mazowieckim, 

Centrum Edukacji i Pracy MğodzieŨy w Siedlcach, Poradni Psychologiczno ï Pedagogicznych, Cechu Rzemiosğ 

R·Ũnych w MiŒsku Mazowieckim, dyrektorzy i doradcy zawodowi szk·ğ podstawowych i ponadpodstawowych 

z terenu powiatu miŒskiego.  
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Byğa to kontynuacja panelu dyskusyjnego pt. ĂWarto wiedzieĺ, warto skorzystaĺ", kt·ry po praz pierwszy odbyğ siň 

w PUP w dniu 27 paŦdziernika 2023 r. ZapoczŃtkowağ on cykl spotkaŒ, kt·rym od poczŃtku przyŜwieca idea 

podjňcia i wypracowania stağej wsp·ğpracy jednostek oŜwiatowych, przedstawicieli pracodawc·w oraz instytucji 

rynku pracy, majŃcej na celu skuteczniejszŃ pomoc mğodzieŨy w Ŝwiadomym wyborze decyzji dot. wyboru 

zawodu. Trzecie z cyklu spotkaŒ miağo na celu m. in. wypracowanie wsp·ğpracy doradc·w zawodowych powiatu 

miŒskiego zatrudnionych w szkoğach, poradniach psychologiczno ï pedagogicznych oraz instytucjach rynku pracy 

tj. w powiatowym urzňdzie pracy i ochotniczym hufcu pracy. Prezentacjň na temat ĂRoli poradnictwa zawodowego 

w ksztağtowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych" przedstawiğ Krzysztof Puc z Krakowskiego Centrum Dialogu 

Spoğecznego. Edyta Lepiarska - Dyrektor Centrum Edukacji i Pracy MğodzieŨy w Siedlcach opowiedziağa 

o ĂDobrych praktykach w doradztwie zawodowym na przykğadzie CEIPM Siedlce". 

  

19. MiŒskie Targi Pracy i PrzedsiňbiorczoŜci 

Targi odbyğy siň 5 kwietnia 2024 r. w sali ESTA. Wziňli w nich udziağ m.in. starosta miŒski, radni powiatu 

miŒskiego, czğonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy, w·jtowie i burmistrzowie, dyrektorzy powiatowych 

jednostek organizacyjnych oraz jednostek administracji rzŃdowej z terenu powiatu, przedstawiciele sğuŨb 

mundurowych, dyrektorzy szk·ğ, dyrektorzy powiatowych urzňd·w pracy z terenu wojew·dztwa mazowieckiego. 

W ramach Targ·w zorganizowane zostağy m. in.:  

- stoiska z ofertami pracy w kraju i za granicŃ bňdŃcymi w dyspozycji Powiatowego Urzňdu Pracy 

oraz Wojew·dzkiego Urzňdu Pracy w Warszawie;  

- spotkanie informacyjne dla os·b planujŃcych rozpoczňcie dziağalnoŜci gospodarczej;  

- punkt informacyjny dla os·b zamierzajŃcych otworzyĺ wğasnŃ firmň -  porady pracownik·w  Urzňdu 

Skarbowego, Zakğadu UbezpieczeŒ Spoğecznych;  

- punkt informacyjny dla pracodawc·w w zakresie form pomocy oferowanych przez UrzŃd, 

- stoisko porad prawnych PaŒstwowej Inspekcji Pracy,  

- stoisko porad prawnych Kancelarii Adwokackiej Agnieszka Szydlarska.  

 

Podczas tegorocznych Targ·w swoje stoiska zaprezentowali:  

1. 23 Baza Lotnictwa Taktycznego, 

2. 7-19 Hufiec Pracy w MiŒsku Mazowieckim, 

3. Awenta, 

4. Areszt śledczy Warszawa ï Groch·w, 

5. Centrum Edukacji i Pomocy MğodzieŨy w Siedlcach, 

6. Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego, 

7. CENTRUM PROJEKTčW EUROPEJSKICH Centralny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich, 

8. Delta Optical Sp. z o.o., 

9. Dino Polska S.A., 

10. Dom Pomocy Spoğecznej w KŃtach, 

11. DRčG-POL Marzena RyŜ, 

12. Etigraf Sp. zo.o., 

13. JJPM Sp. z o.o., 

14. Kancelaria Adwokacka Agnieszka Szydlarska, 

15. Komenda Powiatowa Policji  w MiŒsku Mazowieckim, 

16. Kowalczyk Materiağy Budowlane, 

17. LIDL Polska Sp. z o. o., 

18. Mazowiecki Regionalny Fundusz PoŨyczkowy Sp. z o.o., 

19. Medyczna Szkoğa Policealna w MiŒsku Mazowieckim, 

20. Mejskie Zakğady Autobusowe Sp. z o.o. Warszawa, 

21. Obok Lasu Sp. z o.o., 

22. Ogr·d i Dom, 

23. OMB ElŨbieta Borowska, 

24. Oriflame, 

25. OŜrodek Szkolenia Zawodowego w MiŒsku Mazowieckim, 
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26. P.H.U. DARMAR MAREK GRUBA, DARIUSZ KUPIEC SPčĞKA JAWNA, 

27. PaŒstowa Inspekcja Pracy, 

28. PESA MiŒsk Mazowiecki, 

29. Powiatowy Cech Rzemiosğ R·Ũnych w MiŒsku Mazowieckim, 

30. Real S.A. Chğodnia Skğadowa Nowy Konik, 

31. REMUS s.c., 

32. Seris Konsalnet Holding S.A., 

33. Sienkiewicz MAT-BUD Sp. z o.o., 

34. SğuŨba Wiňzienna ï Zakğad Karny w Siedlcach, 

35. StraŨ Miejska Warszawa, 

36. Szydeğkiem i Dğutem, 

37. Tramwaje Warszawskie, 

38. UrzŃd Skarbowy w MiŒsku Mazowieckim, 

39. USEO Polska Sp. z o.o., 

40. WITOPLAST KISIELIőSCY SPčĞKA JAWNA, 

41. Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Warszawie, 

42. Wojskowe Centrum Rekrutacji w MiŒsku Mazowieckim, 

43. Zakğad UbezpieczeŒ Spoğecznych w MiŒsku Mazowieckim, 

44. ŧabka. 

  

Pracodawcy oferowali r·Ũnorodne stanowiska pracy m. in.: starszy inspektor ds. prasowych, administrator 

system·w telekomunikacyjnych, straŨnik miejski, drukarz, pomocnik drukarza w drukarni fleksograficznej, osoba 

do przyuczenia do pracy w drukarni, elektryk, elektronik, elektromonter, spawacz, kierowca, logistyk, inŨynier: 

budownictwa, mechaniki, informatyki i transportu, pracownik produkcji w zakğadach miňsnych, konfekcji rozbioru, 

Ŝlusarz, serwisant urzŃdzeŒ chğodniczych, mechatronik, malarz/lakiernik, manewrowy/ustawiacz, specjalista ds. 

zakup·w, inŨynier produktu i procesu, technolog elektryk, technolog mechanik, serwisant, tokarz, frezer, 

magazynier. Tak jak w ubiegğym roku, zaprezentowali siň r·wnieŨ przedsiňbiorcy, kt·rzy pozyskali Ŝrodki na 

rozpoczňcie wğasnej dziağalnoŜci gospodarczej dziňki wsparciu Powiatowego Urzňdu Pracy w  MiŒsku 

Mazowieckim. Byli to: Anna Korkozowicz BiŨuteria, Gitara bez Tajemnic Patryk Makaĺ, Guzik z pňtelkŃ Agnieszka 

Dňbowska, Dorota Mroczek mentor coach, Mama z wypiekami Izabela Kalbarczyk.  

 

Starosta MiŒski przyznağ 3 wyr·Ũnienia za najciekawsze stoiska wystawiennicze zorganizowane podczas Targ·w. 

Dyplomy oraz pamiŃtkowe statuetki otrzymali: Delta Optical Sp. z o. o., Mama z wypiekami Izabela Kalbarczyk, 

Zakğad Karny w Siedlcach.  

 

11 lipca 2024 roku miağy miejsce drugie, branŨowe targi pracy z udziağem sieci Biedronka, Stokrotka i Dino 

Polska. 

 

Spotkania informacyjne, warsztaty dla os·b bezrobotnych  

W 2024 r. tut. UrzŃd zorganizowağ spotkania informacyjne dla os·b bezrobotnych i poszukujŃcych pracy: 

- dla os·b nowo zarejestrowanych (35 spotkaŒ pt. ĂCo mogň uzyskaĺ w PUP?ò), podczas kt·rych pracownicy 

tut. Urzňdu informowali o prawach i obowiŃzkach bezrobotnego, usğugach i instrumentach Ŝwiadczonych 

przez tut. UrzŃd oraz lokalnym rynku pracy, 

- 01.02.2024 r. (dwie grupy) i 03.09.2024 r. (dwie grupy) dla os·b bezrobotnych zainteresowanych 

otrzymaniem Ŝrodk·w na podjňcie dziağalnoŜci gospodarczej, w ramach kt·rych om·wione zostağy 

najwaŨniejsze kwestie w tym zakresie, 

- dla uczni·w szk·ğ podstawowych (19.02.2024 r.) oraz ponadpodstawowych (05.03.2024 r.), w ramach 

kt·rych doradca zawodowy przekazywağ informacje o dziağalnoŜci tut. Urzňdu oraz aktualnych trendach 

na lokalnym rynku pracy, 

- 07.03.2024 r. dla os·b bezrobotnych posiadajŃcych orzeczenie o niepeğnosprawnoŜci oraz dla tych, kt·rzy 

potrzebujŃ pomocy w uzyskaniu takiego dokumentu lub innej pomocy w radzeniu sobie w trudnych 

sytuacjach Ũyciowych. Gğ·wnym celem spotkania byğo przedstawienie moŨliwoŜci i form pomocy osobom, 

kt·re znajdujŃ siň w szczeg·lnej sytuacji na rynku pracy, oferowanych przez PUP, PCPR, MOPS MiŒsk 

Mazowiecki oraz ZUS, 
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- Grupowe porady zawodowe z doradcŃ zawodowym ĂBariery na drodze do zatrudnieniaò (27.05.2024 r. i 

22.07.2024 r.), ĂSztuka autoprezentacjiò (03.06.2024 r.) , ĂInternet niezbňdnym narzňdziem w poszukiwaniu 

pracyò (03.06.2024 r.), ĂZmotywuj siň i wyceluj w sw·j sukcesò (19.08.2024 r.), ĂSzansa na biznesò 

(30.08.2024-6 grup, 5.09.2024 r., 08.11.2024 r.) , ĂMetody aktywnego poszukiwania pracyò (18.11.2024). 

Podczas warsztat·w doradca zawodowy objaŜniağ zagadnienia Ăbarier na drodze do zatrudnieniaò, 

przekazywağ niezbňdnŃ wiedzň nt. jak rozr·Ũniĺ bariery zewnňtrzne od wewnňtrznych oraz zasady radzenia 

sobie z nimi. Uczestnicy warsztat·w mogli usğyszeĺ o roli optymist·w oraz kreatywnoŜci osobistej w 

pokonywaniu barier, a takŨe o zwiňkszeniu poziomu kompetencji spoğecznych poprzez pracň z grupŃ i w 

grupie. Doradca przedstawiağ techniki autoprezentacji oraz zachňcağ do korzystania z "Internetuò, jako 

niezbňdnego narzňdzia w poszukiwaniu zatrudnienia, tğumaczŃc praktyczne wykorzystanie sieci internetowej 

w procesie poszukiwania pracy. Uczestnicy dowiedzieli siň jak zağoŨyĺ indywidualne, bezpğatne konto poczty 

internetowej oraz wysyğaĺ i odbieraĺ wiadomoŜci, zapoznali siň z nazwami adresami i zasadami dziağania 

portali aplikacji i stron ogğoszeniowych, nabyli wiedzň nt. zakğadania profili na stronach ogğoszeniowych 

w aplikacji. Dodatkowym efektem spotkania byğo nabycie przez uczestnik·w umiejňtnoŜci wyszukiwania  

i filtrowania ofert pracy oraz poznania moŨliwoŜci pracy przez Internet. Poruszone zostağy kwestie legalnoŜci 

ofert pracy zamieszczanych w Internecie oraz poszukiwania pracy zagranicznej poprzez sieĺ. Podczas 

warsztat·w przekazano cennŃ wiedzň m.in jak tworzyĺ profesjonalne dokumenty aplikacyjne, 

jak wykorzystaĺ media spoğecznoŜciowe w poszukiwaniach pracy, jak budowaĺ sieĺ kontakt·w zawodowych, 

jak przygotowaĺ siň do rozmowy kwalifikacyjnej czy jak radziĺ sobie z trudnoŜciami na rynku pracy. 

- 13.09.2024 r. odbyğo siň spotkanie informacyjne ò(Nie)peğnosprawni aktywni na rynku pracyò. Udziağ 

w spotkaniu wziňli przedstawiciele trzech fundacji, kt·re na co dzieŒ zajmujŃ siň zr·Ũnicowanymi formami 

pomocy w aktywizacji zawodowej dla os·b z niepeğnosprawnoŜciami - Fundacji Aktywizacja , Fundacji Leny 

Grochowskiej i Fundacja Heros. Osoby z niepeğnosprawnoŜciami nabyğy wiedzň o formach pomocy, na kt·re 

mogŃ liczyĺ ze strony poszczeg·lnych fundacji, a takŨe mogğy porozmawiaĺ indywidualnie o formach 

zatrudnienia, kt·re sŃ realizowane przez fundacje w ramach r·Ũnych program·w i projekt·w. 

- 23.10.2024 r. odbyğo siň spotkanie informacyjne ĂKariera z EURES" z okazji obchod·w 30-lecia sieci EURES 

i trwajŃcej kampanii pn. Ă30 LAT EURES ï Godna praca w cağej Europie".  GoŜciem spotkania byğa Pani Kalina 

Fomin, doradca EURES z Wojew·dzkiego Urzňdu Pracy w Warszawie, kt·ra wyjaŜniğa czym jest EURES oraz 

jakie  korzyŜci oferuje jako jedno z kluczowych narzňdzi rekrutacji pracownik·w w cağej Europie.   

- 07.11.2024 r. odbyğo siň spotkanie "ZnajdŦ bezpieczna pracň z EURES", organizowane w ramach dziağania 

6.3 Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 "Nowoczesne regionalne sğuŨby zatrudnienia", przybliŨyğo 

uczestnikom usğugi sieci EURES  oraz wyposaŨyğo ich w wiedzň jak przygotowaĺ siň do pracy za granicŃ, 

gdzie poszukiwaĺ ofert w krajach UE/EOG, a nawet jak sprawdziĺ wiarygodnoŜĺ pracodawc·w i agencji 

poŜrednictwa pracy. 

 

Barometr zawod·w 

W dniu 25 paŦdziernika 2024 r. w siedzibie Urzňdu odbyğa siň X edycja badania pn. Barometr zawod·w 2025. 

"Barometr zawod·w" to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach na lokalnym rynku pracy, kt·rego 

koordynatorem w wojew·dztwie mazowieckim jest Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Warszawie. W tym roku opr·cz 

pracownik·w Powiatowego Urzňdu Pracy i Wojew·dzkiego Urzňdu Pracy w Warszawie w panelu ekspert·w 

uczestniczyli przedstawiciele: Cechu Rzemiosğ R·Ũnych, Hufca Pracy 7-19 z MiŒska Mazowieckiego, Domu Pomocy 

Spoğecznej w Mieni, Szkoğy Podstawowej nr 3 w MiŒsku Mazowieckim, szk·ğ Ŝrednich i policealnych prowadzŃcych 

ksztağcenie zawodowe, poradni psychologiczno- pedagogicznych, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w MiŒsku Mazowieckim, przedstawiciele pracodawc·w oraz W·jt Gminy Dňbe Wielkie. Badanie jest 

przeprowadzane na zlecenie Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoğecznej i opiera siň na opinii ekspert·w, kt·rzy 

wsp·lnie analizujŃ sytuacjň w danym powiecie, w poszczeg·lnych zawodach. Barometr dzieli zawody na trzy 

grupy: deficytowe, zr·wnowaŨone i nadwyŨkowe w kaŨdym z powiat·w w Polsce oraz na poziomie wojew·dztw i 

kraju. Wyniki badania wykorzystywane sŃ m.in.: 

- przy planowaniu kariery zawodowej (wskazujŃ w jakich zawodach warto siň doksztağcaĺ, gdyŨ sŃ najlepsze 

perspektywy na pracň), 

- przy poszukiwaniu pracy w zawodzie (wskazujŃ, jak wyglŃda sytuacja w poszczeg·lnych powiatach tj.  gdzie 

moŨe byĺ ğatwiej o pracň), 

- do analiz rynku pracy (wskazujŃ trendy w zakresie popytu i podaŨy pracy). 

W wyniku badania powstağa prognoza zapotrzebowania na zawody w powiecie miŒskim. 
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Inne spotkania  

2 lutego 2024 r. odbyğo siň spotkanie informacyjne dla pracodawc·w, dotyczŃce oferowanych przez UrzŃd usğug 

i instrument·w rynku pracy oraz moŨliwoŜci, jakie daje Krajowy Fundusz Szkoleniowy. W spotkaniu wziňli udziağ 

Starosta MiŒski, Wicestarosta oraz ok. 50 pracodawc·w, tj. przedsiňbiorc·w i przedstawicieli instytucji 

publicznych.  

 

8 marca 2024 r. Powiatowy UrzŃd Pracy w MiŒsku Mazowieckim, w ramach og·lnopolskiej Olimpiady Zwolnieni 

z Teorii, wziŃğ udziağ w finale projektu Akcja Kwalifikacja, organizowanego przez uczennice Zespoğu Szk·ğ 

Ekonomicznych w MiŒsku Mazowieckim. Projekt miağ na celu poszerzanie wiedzy uczni·w na temat rynku pracy 

oraz zatrudnienia. 

 

W dniu 15 maja 2024 r. w urzňdzie odbyğo siň spotkanie informacyjne z Centrum Projekt·w Europejskich 

pt. ĂFundusze Europejskie na podnoszenie kwalifikacjiò, kt·re przybliŨyğo zainteresowanym osobom bezrobotnym 

spos·b uzyskania wsparcia na podnoszenie kompetencji i kwalifikacji zawodowych, w tym m.in. finansowanie 

szkoleŒ, kurs·w i studi·w podyplomowych. Spotkanie adresowane byğo dla wszystkich os·b, kt·re z wğasnej 

inicjatywy chcŃ podnosiĺ swoje kwalifikacje, jak r·wnieŨ do pracodawc·w i pracownik·w mikro, mağych i Ŝrednich 

firm z wojew·dztwa mazowieckiego.  

 

Ponadto, 17 czerwca 2024 r. odbyğo siň spotkanie informacyjne poprowadzone przez przedstawicieli firmy FRSO - 

Ekspert·w z Podwarszawskiego OŜrodka Wsparcia Ekonomii Spoğecznej na temat zagadnieŒ z tematyki ekonomii 

spoğecznej, wsparcia finansowego dla lider·w lokalnej spoğecznoŜci na tworzenie miejsc pracy oraz jak zağoŨyĺ 

sp·ğdzielniň socjalnŃ, fundacjň lub stowarzyszenie.  

 

6 grudnia 2024 r. w ramach corocznych Dni Pracodawc·w, odbyğy siň ĂMikoğajki z przedsiňbiorczoŜciŃò. 

Wydarzenie byğo okazjŃ do zdobycia wiedzy na temat m. in. usğug i instrument·w rynku pracy, legalizacji 

zatrudnienia cudzoziemc·w, finansowania koszt·w ksztağcenia ustawicznego pracownik·w z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego oraz pozyskania Ŝrodk·w na rozpoczňcie dziağalnoŜci gospodarczej. Przedstawiciele Zakğadu 

UbezpieczeŒ Spoğecznych Inspektorat w MiŒsku Mazowieckim udzielali informacji w zakresie ubezpieczeŒ 

spoğecznych, przyznawanych ŜwiadczeŒ i obowiŃzk·w pracodawcy wobec pracownika, pracownicy Urzňdu 

Skarbowego w MiŒsku Mazowieckim ï w zakresie prawa podatkowego, a pracownicy PaŒstwowej Inspekcji Pracy 

ï w zakresie prawa pracy oraz bezpieczeŒstwa i higieny pracy. 
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7.5 KULTURA I SPORT 
 

 

Kultura  
 

Podstawowe zadania Powiatu w zakresie kultury obejmujŃ m.in. wspieranie, upowszechnianie i promocjň 

tw·rczoŜci oraz edukacji kulturalnej, wspieranie dziağaŒ i inicjatyw kulturalnych, jak r·wnieŨ ochronň dziedzictwa 

kultury. W 2024 r. zadania promocyjne Powiatu MiŒskiego byğy realizowane do 7.10.2024 r. przez Wydziağ 

OŜwiaty i Promocji, a nastňpnie w zwiŃzku z uchwağami Nr 132/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 27 wrzeŜnia 

2024 r. oraz Nr 148/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 7 listopada 2024 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu 

Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w MiŒsku Mazowieckim zadania te przejňğy Biuro Wsp·ğpracy 

i SpoğeczeŒstwa Obywatelskiego oraz Biuro Promocji.  

 

Powiat MiŒski jest organizatorem i wsp·ğorganizatorem imprez kulturalnych o zasiňgu powiatowym, do kt·rych 

naleŨŃ: 

 

Dni Powiatu MiŒskiego  

Jest to wydarzenie, kt·re od 2013 r. odbywa siň co roku w MiŒsku Mazowieckim lub w gminach powiatu 

miŒskiego, z wyjŃtkiem 2020 r., kiedy zostağo odwoğane z uwagi na obowiŃzujŃce obostrzenia Covid-19. 

W minionym roku Dni Powiatu MiŒskiego zostağy zorganizowane po raz 11., tym razem w formie cyklu wydarzeŒ 

kulturalnych:  

1) 23 czerwca 2024 r. na terenie parku miejskiego Glinianki pasjonaci muzyki podczas ĂPowiatowego PrzeglŃdu 

Orkiestr Dňtych w Sulej·wku w ramach Dni Powiatu MiŒskiegoò mieli okazjň podziwiaĺ wystňpy: Orkiestry 

Dňtej OSP Dobre, Orkiestry Dňtej Mroz·w, Orkiestry Dňtej im. Jana Pawğa II w Kağuszynie, Miejskiej Orkiestry 

Dňtej Miasta MiŒsk Mazowiecki, Orkiestry Dňtej Gminy Jakub·w, Stanisğawowskiej Orkiestry Dňtej, Miejskiej 

Orkiestry Dňtej ĂAkordò Sulej·wek wraz z solistkŃ KatarzynŃ DereŒ. Ponad 150 muzyk·w  zaprezentowağo siň 

znakomicie, prezentujŃc wysoki poziom i r·Ũnorodne repertuary od klasyki muzyki marszowej, repertuar 

pieŜni patriotycznych po wsp·ğczesne aranŨacje muzyki rozrywkowej i jazzowej. Wydarzenie byğo 

organizowane wsp·lnie z Miastem Sulej·wek i Miejskim Domem Kultury w Sulej·wku. 

2) 4 sierpnia 2024 r. ĂDni Powiatu MiŒskiego z piknikami historycznymi na Mazowszuò przyciŃgnňğy na plac 

przed Zespoğem Szk·ğ nr 1 w MiŒsku Mazowieckim miğoŜnik·w muzyki, historii i techniki wojskowoŜci. 

OdwiedzajŃcy mogli obejrzeĺ zabytkowe pojazdy, stoiska ze sprzňtem wojskowym, pokazy ratownik·w 

z ochotniczych straŨy poŨarnych, stoiska promocyjne r·Ũnych instytucji oraz miğo spňdziĺ czas, korzystajŃc 

z punkt·w gastronomicznych, kt·re przygotowağy liczne smakoğyki dla uczestnik·w wydarzenia. Na scenie 

wystŃpili soliŜci i zespoğy muzyczne, w tym gwiazdy, takie jak: Discoboys i Jary Oddziağ Zamkniňty. 

Wydarzenie byğo organizowane przez Stowarzyszenie Odra ï Niemen Oddziağ Mazowiecki Wschodni Patrioci 

przy wsp·ğpracy Powiatu MiŒskiego. 

3) 31 sierpnia 2024 r. zostağ zorganizowany ĂJarmark Okuniewski w ramach Dni Powiatu MiŒskiegoò. Wok·ğ ruin 

Pağacu ĞubieŒskich moŨna byğo odwiedziĺ obozowisko w stylu Ŝredniowiecznym, obejrzeĺ Turniej Rycerski o 

Statuetkň Rycerza Okunia i zobaczyĺ widowisko Buhurt. W ramach tego przedsiňwziňcia, Powiat MiŒski 

dofinansowağ koszty rekonstrukcji historycznej. 

 

Dni Powiatu MiŒskiego to inicjatywa, kt·ra na stağe wpisana jest w kalendarz imprez powiatu miŒskiego. 

Jest istotnŃ ofertŃ dla mieszkaŒc·w, kt·rzy majŃ okazjň zobaczyĺ, Ũe wŜr·d nas jest wielu pasjonat·w lokalnego 

dziedzictwa, kt·rzy w ciekawej formie prezentujŃ i opowiadajŃ o naszym regionie - jego tradycji, historii 

i kulturze. 
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Powiatowy PrzeglŃdu Orkiestr Dňtych w ramach Dni Powiatu MiŒskiego 

 

Nagroda Powiatu MiŒskiego ĂLAURAò  

Kapituğa Nagrody Powiatu MiŒskiego ĂLauraò po raz 23. uhonorowağa osoby, podmioty  i organizacje, kt·re swojŃ 

dziağalnoŜciŃ przyczyniğy siň do rozwoju i promocji powiatu miŒskiego. Uroczysta gala wrňczenia nagr·d odbyğa 21 

marca 2024 r. w auli Miejskiej Szkoğy Artystycznej w MiŒsku Mazowieckim, gromadzŃc licznych przedstawicieli 

lokalnej spoğecznoŜci, wğadz samorzŃdowych oraz zaproszonych goŜci. Galň poprowadziğ aktor i konferansjer 

Ryszard Rembiszewski. Nagroda ĂLauraò przyznawana jest od 2002 r. i jest symbolem uznania znaczŃcych 

osiŃgniňĺ w dziedzinach: nauka i oŜwiata, kultura i sztuka, sport, dziağalnoŜĺ spoğeczna na rzecz wsp·lnoty 

powiatowej, rolnictwo i ochrona Ŝrodowiska. Osoby nominowane do tej nagrody wyr·Ũniane sŃ za swoje 

zaangaŨowanie i wpğyw na spoğecznoŜĺ, wŜr·d kt·rej aktywnie dziağajŃ. Laureatami XXIII edycji Nagrody Powiatu 

MiŒskiego ĂLauraò w nastňpujŃcych kategoriach zostali: 

- OŜwiata - Hanna Witanowska  

- Kultura i sztuka - Olga i Szymon Dobosiewiczowie  

- Sport - Klub Sportowy Tygrys Huta MiŒska  

- Rolnictwo i ochrona Ŝrodowiska - Tomasz Nieprzecki  

- Rozw·j przedsiňbiorczoŜci - CNS Tadeusz Szuba  

- DziağalnoŜĺ na rzecz wsp·lnoty powiatowej - Agnieszka Sawka  

- Nagroda zbiorowa - M.P.M. Zag·rski sp.k. Paweğ Zag·rski i Miňdzypokoleniowy Ch·r Kameralny ĂKanonò. 

 

Gala byğa okazjŃ nie tylko do uhonorowania laureat·w, ale Ŝwiňtem powiatu, podczas kt·rego uczestnicy mieli 

okazjň do wsp·lnego celebrowania sukces·w os·b i podmiot·w, kt·rzy swojŃ dziağalnoŜciŃ inspirujŃ innych. 

Wydarzenie uŜwietniğ wystňp artyst·w z Mazowieckiego Teatru Muzycznego im. Jana Kiepury, kt·rzy 

zaprezentowali spektakl pt. ĂWiosna muzykŃ malowana. Niezwykli jak Jan Kiepura - kameralnieò.  

 

 



 
95 

 
Wystňp Mazowieckiego Teatru Muzycznego im. Jana Kiepury w Warszawie 

 

Narodowe Czytanie w Powiecie MiŒskim 

Powiat MiŒski po raz 12. wğŃczyğ siň we wsp·ğorganizacjň, razem z MiejskŃ BibliotekŃ PublicznŃ w MiŒsku 

Mazowieckim, og·lnopolskiej akcji ĂNarodowego Czytaniaò, kt·ra odbyğa siň 7 wrzeŜnia na skwerze przy placu 

KiliŒskiego przed dawnym budynkiem Starostwa Powiatowego. Wydarzenie jest organizowane od 2012 r. 

pod patronatem Prezydenta RP i zostağo zainicjowane w 60 miastach wsp·lnŃ lekturŃ ĂPana Tadeuszaò Adama 

Mickiewicza. W 2024 r. uczestnicy akcji czytali dramat Juliusza Sğowackiego pt. ĂKordianò. GoŜciem wydarzenia 

byğ aktor Wojciech ŧoğŃdkowicz, a Powiat reprezentowali i czytali fragmenty dzieğa: przewodniczŃcy Rady Powiatu 

MiŒskiego Piotr Pustoğa i  wiceprzewodniczŃca Ewa RuciŒska. 

 
Narodowe Czytanie w Powiecie MiŒskim 
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25 -lecie funkcjonowania Powiatu MiŒskiego 

WaŨnym wydarzeniem w 2024 r. byğa kulminacja obchod·w jubileuszu 25-lecia powstania i dziağalnoŜci Powiatu 

MiŒskiego. Rocznica byğa okazjŃ do przypomnienia kluczowych wydarzeŒ i inicjatyw, kt·re byğy podejmowane 

w minionych latach.  Podsumowaniem obchod·w byğy nastňpujŃce wydarzenia: 

1) koncert ĂDla Ciebie Ŝpiewağeméò w wykonaniu MTM im. Jana Kiepury w Warszawie, zorganizowany 

09.03.2024 r. w Muzeum J·zefa Piğsudskiego w Sulej·wku, 

2) uroczyste podsumowanie VI kadencji Rady Powiatu MiŒskiego 2018-2024, kt·re odbyğo siň 16.03.2024 r. w 

auli Zespoğu Szk·ğ nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w MiŒsku Mazowieckim, 

3) widowisko teatralne pt. ĂDamy i Huzaryò Aleksandra Fredry w wykonaniu aktor·w Teatru Dramatycznego im. 

Jerzego Szaniawskiego w Pğocku, kt·re odbyğo siň 05.04.2024 r. w Miejskiej Szkole Artystycznej w MiŒsku 

Mazowieckim. 

Obchody 25-lecia funkcjonowania Powiatu MiŒskiego byğy wyjŃtkowŃ okazjŃ, by wsp·lnie Ŝwiňtowaĺ osiŃgniňcia 

spoğecznoŜci lokalnej, a takŨe podkreŜliĺ znaczenie samorzŃdnoŜci w rozwoju powiatu i regionu. 

 

 
Widowisko teatralne pt. ĂDamy i Huzaryò Aleksandra Fredry 

 

Inne przedsiňwziňcia organizowane, wsp·ğorganizowane i zlecane przez Powiat MiŒski 

Powiat MiŒski angaŨowağ siň w rozw·j i promocjň lokalnej kultury, stawiajŃc na r·ŨnorodnoŜĺ wydarzeŒ. 

W 2024 r. wsparğ finansowo i promocyjnie organizacjň przedsiňwziňĺ: 

1) Tropem wilczym. Bieg Pamiňci ŧoğnierzy Wyklňtych w MiŒsku Mazowieckim (2000 zğ), 

2) Festiwal Piosenki o Zdrowiu w MiŒsku Mazowieckim (3000 zğ), 

3) XVI Festiwal Smaku i Folkloru ĂS·jka Mazowieckaò w Cegğowie (10000 zğ), 

4) XVIII Wojew·dzkiego PrzeglŃdu Tw·rczoŜci Artystycznej KULTUROMANIAK 2024 w Mrozach (3500 zğ), 

5) Powiatowy PrzeglŃd Patriotyczny ĂTu wszňdzie jest moja ojczyznaò w Mrozach (2000 zğ).  

 

W zakresie dziağaŒ Powiatu MiŒskiego jest organizacja lub wsp·ğorganizacja przedsiňwziňĺ, kt·re upamiňtniajŃ i 

przypominajŃ mieszkaŒcom o istotnych wydarzeniach w historii Polski. Inicjatywy patriotyczne sŃ wyrazem 

szacunku  dla dziedzictwa narodowego oraz  budujŃ toŨsamoŜĺ lokalnŃ, a byğy to: 

1) 79. rocznica zakoŒczenia II wojny  Ŝwiatowej na cmentarzu w MiŒsku Mazowieckim - 08.05.2024 r., 

2) 80. rocznica wybuchu Powstania Warszawskiego - 01.08.2024 r. na terenie Zespoğu Szk·ğ nr 2                                    

im. PowstaŒc·w Warszawy w MiŒsku Mazowieckim, 

3) 85. rocznica wybuchu II wojny Ŝwiatowej - 02.09.2024 r.  na cmentarzu w MiŒsku Mazowieckim, 



 
97 

4) obchody 85. rocznicy bitwy pod Kağuszynem - 12.09.2024 r., 

5) uhonorowanie pana Zenona Koğodziejczyka, najstarszego kombatanta powiatu miŒskiego szablŃ honorowŃ 

korpusu weteran·w w walce o niepodlegğoŜĺ RP ï 30.10.2024 r. podczas V sesji Rady Powiatu. 

 

 
85. rocznica wybuchu II wojny Ŝwiatowej na cmentarzu w MiŒsku Mazowieckim 

 

 
 

Uhonorowanie pana Zenona Koğodziejczyka 
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SamorzŃd Powiatu MiŒskiego w 2024 r. nie prowadziğ wğasnych instytucji kultury. Zadania w zakresie prowadzenia 

biblioteki powiatowej zostağy zlecone Miejskiej Bibliotece Publicznej w MiŒsku Mazowieckim, kt·rej w 2024 r. 

przekazano Ŝrodki w wysokoŜci 70 356 zğ. Co roku okreŜla siň zadania rzeczowe, kt·re Miejska Biblioteka 

Publiczna bňdzie realizowağa w ramach powierzonych jej zadaŒ biblioteki powiatowej. W 2024 r. okreŜlono 

nastňpujŃce zadania: 
 

1) pomoc w doborze i zakupie zbior·w bibliotecznych przez biblioteki samorzŃdowe, zestawienie nowoŜci 

wydawniczych na blogu bibliotecznym bibliotekiwpowiecieminskim.wordpress.com oraz przekazywanie 

ich recenzji drogŃ elektronicznŃ bibliotekom w powiecie, 

2) pomoc bibliotekom publicznym powiatu miŒskiego w opracowywaniu zbior·w, 

3) doradztwo w zakresie inwentaryzacji i selekcji zbior·w w bibliotekach publicznych powiatu, 

4) pomoc w gromadzeniu zbior·w regionalnych, wyszukiwanie i dystrybucja brakujŃcych zbior·w na obszarze 

lokalnego rynku wydawniczego, 

5) prowadzenie rocznej sprawozdawczoŜci statystycznej bibliotek publicznych w powiecie, 

6) instruktaŨ i pomoc metodyczna bibliotekom publicznym na terenie powiatu, 

7) wsp·ğpraca w organizacji imprez kulturalnych o charakterze ponadlokalnym (konkursy recytatorskie, 

spotkania autorskie itp.) , pomoc bibliotekom samorzŃdowym w realizowaniu lokalnych program·w kulturalno 

-oŜwiatowych i wsp·ğpraca z instytucjami, 

8) organizowanie przepğywu informacji o normach, przepisach i innych elementach warsztatu bibliotekarskiego 

w obrňbie powiatowej sieci bibliotecznej, 

9) wyszukiwanie szkoleŒ dla pracownik·w merytorycznych bibliotek w powiecie, 

10) poŜrednictwo w naborze kandydat·w na szkolenia specjalistyczne, kursy i seminaria organizowane przez 

Wojew·dzkŃ Bibliotekň PublicznŃ, a takŨe inne instytucje i organizacje (Instytut KsiŃŨki, Biblioteka+, Program 

Rozwoju Bibliotek, Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, Narodowe Centrum Kultury, FRSI), 

11) promocja bibliotek, zbior·w, usğug i imprez bibliotecznych poprzez zamieszczanie informacji na: stronie 

internetowej Miejskiej Biblioteki Publicznej w MiŒsku Maz., portalu spoğecznoŜciowym Facebook, blogu 

bibliotecznym oraz podczas lokalnych wydarzeŒ kulturalnych; rozsyğanie wiadomoŜci drogŃ e-mailowŃ, 

12) wsp·ğpraca z BibliotekŃ PublicznŃ m.st. Warszawy ï BibliotekŃ Gğ·wnŃ  Wojew·dztwa Mazowieckiego m.in. 

przez udostňpnianie wszystkich katalog·w bibliotecznych, 

13) w zintegrowanym katalogu wojew·dztwa mazowieckiego w ramach MSIB ĂBiblioteki Mazowszaò, METALIB 

(http://wodn ik.biblpubl.waw.pl/).  

 

ZarzŃd Powiatu kaŨdego roku ogğasza otwarte konkursy ofert na realizacjň zadaŒ w zakresie kultury, sztuki, 

ochrony d·br kultury i dziedzictwa narodowego, w tym na: 

- wspieranie rozwoju kultury muzycznej w powiecie miŒskim, w tym organizacja koncert·w, przeglŃd·w 

i festiwali muzycznych, 

- organizacjň imprez kulturalnych, konkurs·w, przeglŃd·w i wystaw artystycznych w powiecie miŒskim, 

- wspieranie dziağalnoŜci wydawniczej promujŃcej dorobek kulturalny i historiň powiatu miŒskiego,  

- wspieranie dziağaŒ majŃcych na celu kultywowanie tradycji narodowej oraz rozw·j ŜwiadomoŜci obywatelskiej 

w tym zakresie, 

- dziağania wspomagajŃce artyst·w amator·w (amatorskie zespoğy artystyczne) reprezentujŃcych powiat 

miŒski w przeglŃdach, festiwalach, konkursach o zasiňgu wojew·dzkim, og·lnopolskim, miňdzynarodowym. 

 

W wyniku przeprowadzonych konkurs·w oraz na podstawie zğoŨonych ofert z pominiňciem otwartego konkursu 

ofert, w 2024 r. organizacje pozarzŃdowe zrealizowağy nastňpujŃce zadania publiczne: 

1) ĂMuzyka R·Ũnych Stron świataò (Fundacja ĂCzas Sztukiò w Dňbowcach ï 18.000 zğ), 

2) Koncert muzyki programowej ĂDzieŒ z muzykŃò dla dzieci klas I-III szk·ğ podstawowych powiatu miŒskiego 

(Fundacja Rozwoju Kultury im. Konstantego Ryszarda Domagağy ĂLiraò w MiŒsku Mazowieckim - 5.000 zğ), 

3) ĂXVI Integracyjny Koncert Mikoğajkowyò (Stowarzyszenie ĂDzieciom RadoŜĺ Ignac·wò w Ignacowie - 

10.000 zğ), 

4) IV Konkurs Muzyczny ĂMiŒskie nutki Konstantegoò (Fundacja Rozwoju Kultury im. Konstantego Ryszarda 

Domagağy ĂLiraò w MiŒsku Mazowieckim ï 2.000 zğ), 

5) ĂXVI Powiatowy DzieŒ Kultury ŧydowskiej z cyklu spotkaŒ Miasteczka dw·ch kultur w roku Jubileuszu                          

25-lecia Powiatu MiŒskiegoò (Stowarzyszenie Inicjatyw Wszelkich ĂDrzewo PokoleŒò w Kağuszynie ï 9.500 zğ), 

6) ĂTajemniczy krajobraz. Powiat MiŒskiò - Fotograficzna wystawa plenerowa i on-line (Stowarzyszenie Strefa 

Dobrych Wibracji w Cegğowie ï 14.000 zğ), 
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7) Biuletyn - 15 lecie Stowarzyszenia ĂRadoŜĺ Trzeciego Wiekuò (Stowarzyszenie ĂRadoŜĺ Trzeciego Wiekuò 

w MiŒsku Mazowieckim ï 6.000 zğ), 

8) Jubileusz 25-lecia Powiatu MiŒskiego w obiektywie fotograficznym ĂPowiat MiŒski. Kultura. Historia. 

Krajobrazò (Strefa Dobrych Wibracji w Cegğowie -  9.000 zğ), 

9) ĂMapa rysunkowa powiatu miŒskiegoò (Lokalna Organizacja Turystyczna Ziemi MiŒskiej w Julianowie                                     

ï 7.000 zğ), 

10) XI Miňdzyszkolny Konkurs Piosenki Obcojňzycznej (Stowarzyszenie ĂKoniczynkaò dziağajŃce na rzecz dzieci                          

z niepeğnosprawnoŜciŃ umysğowŃ w Ignacowie ï 4.000 zğ), 

11) ĂPrzeglŃd Ch·r·w Powiatu MiŒskiego - Rozw·j przez muzykňò (MiŒskie Towarzystwo Muzyczne ï 10.000 zğ), 

12) Wydanie publikacji ksiŃŨkowej Ă100 lat ğowiectwa na ziemi miŒskiej - monografia MiŒsko Mazowieckiego Koğa 

Ğowieckiegoò (MiŒsko Mazowieckie Koğo Ğowieckie ï 5.000 zğ - rozwiŃzana umowa ï zwrot dotacji) . 

 

 
XVI Integracyjny Koncert Mikoğajkowy 

 

Sport  
 

Powiat miŒski od 2003 r. przyznaje wyr·Ũnienia i nagrody sportowe zawodnikom, kt·rzy osiŃgnňli wysokie wyniki 

sportowe we wsp·ğzawodnictwie miňdzynarodowym lub krajowym oraz trenerom zasğuŨonym w osiŃganiu tych 

wynik·w. SŃ wŜr·d nich mistrzowie Polski w r·Ũnych dyscyplinach sportu.  

 

W 2024 r. ZarzŃd Powiatu MiŒskiego przyznağ 38 nagr·d sportowych i przekazağ Ŝrodki finansowe w ğŃcznej 

wysokoŜci 16.700 zğ zawodnikom, osiŃgajŃcym wysokie wyniki sportowe we wsp·ğzawodnictwie 

miňdzynarodowym lub krajowym oraz trenerom, zasğuŨonym w osiŃganiu tych wynik·w. W 2024 r. ZarzŃd 

Powiatu MiŒskiego przyznağ 20 zawodnikom stypendia sportowe w ğŃcznej wysokoŜci 13.300 zğ.  

Dziağania te zrealizowano na podstawie nastňpujŃcych uchwağ ZarzŃdu Powiatu:  

- uchwağa Nr 1287/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie przyznania stypendi·w 

sportowych Powiatu MiŒskiego dla zawodnik·w, 

- uchwağa Nr 173/24 ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego z dnia 30 grudnia 2024 r. w sprawie przyznania nagr·d 

sportowych Powiatu MiŒskiego dla zawodnik·w i trener·w. 

 

Do zadaŒ Starosty naleŨy prowadzenie ewidencji uczniowskich klub·w sportowych oraz ewidencji klub·w 

sportowych dziağajŃcych w formie stowarzyszenia, kt·rych statuty nie przewidujŃ prowadzenia dziağalnoŜci 

gospodarczej. Na terenie powiatu funkcjonuje: 41 UKS-·w oraz 44 klub·w sportowych dziağajŃcych w formie 

stowarzyszenia, kt·rych statuty nie przewidujŃ prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej. Starosta sprawuje r·wnieŨ 

nadz·r nad 10 stowarzyszeniami kultury fizycznej wpisanymi do Krajowego Rejestru SŃdowego. 

 



 
100 

 

ZarzŃd Powiatu corocznie ogğasza otwarte konkursy ofert na realizacjň zadaŒ w zakresie wspierania 

i upowszechniania kultury fizycznej, w tym na:  

- organizacjň powiatowego systemu wsp·ğzawodnictwa sportowego dzieci i mğodzieŨy, 

- organizacjň imprez i zawod·w sportowych w powiecie miŒskim w r·Ũnych dyscyplinach, 

- wspieranie udziağu sportowc·w reprezentujŃcych powiat miŒski w zawodach sportowych o zasiňgu 

wojew·dzkim, og·lnokrajowym i miňdzynarodowym. 

W wyniku przeprowadzonych konkurs·w w 2024 r. zlecono organizacjom pozarzŃdowym realizacjň zadaŒ 

publicznych w powyŨszym zakresie i przyznano dotacjň na nastňpujŃce zadania: 

1) ĂOrganizacja powiatowego systemu wsp·ğzawodnictwa sportowego dzieci i mğodzieŨyò (Powiatowy Szkolny 

ZwiŃzek Sportowy w MiŒsku Mazowieckim ï 45.000 zğ), 

2) ĂW ogrodzie barw i dŦwiňk·w. VII Otwarty Turniej DruŨyn Sportowych 2024ò (Stowarzyszenie Inicjatyw 

Wszelkich ĂDrzewo PokoleŒò w Kağuszynie ï 8.500 zğ), 

3) ĂMazowiecki Turniej Piğki NoŨnej Olimpiad Specjalnych Ignac·w ï MiŒsk Mazowiecki 2024ò (Stowarzyszenie 

ĂDzieciom RadoŜĺ Ignac·wò w Ignacowie ï 3.500 zğ), 

4) ĂXIV Powiatowy Integracyjny Turniej w Krňgleò (Stowarzyszenie ĂDzieciom RadoŜĺ Ignac·wò w Ignacowie ï 

2.500 zğ), 

5) ĂXVII Bieg Marszağkaò (Towarzystwo Przyjaci·ğ Sulej·wka w Sulej·wku ï 24.000 zğ), 

6) ĂVII Mistrzostwa Polski w Brazylijskim Jiu-Jitsu dla dzieci i mğodzieŨyò (MiŒski Klub Sportowy MMA TEAM 

w MiŒsku Mazowieckim ï 7.500 zğ), 

7) ĂSpartakiada Przedszkolakaò (Uczniowski Klub Sportowy Bizon w BoŨej Woli ï 2.000 zğ), 

8) ĂWspieranie udziağu sportowc·w reprezentujŃcych powiat miŒski w zawodach o zasiňgu wojew·dzkimò 

(Powiatowy Szkolny ZwiŃzek Sportowy w MiŒsku Mazowieckim ï 3.000 zğ). 
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7.6 DROGI POWIATOWE 
 

ZarzŃd Dr·g Powiatowych na dzieŒ 31.12.2024 r. zarzŃdza drogami o ğŃcznej dğugoŜci 487,105 km 

(w tym 463,910 km stanowiŃ drogi twarde, natomiast 23,195 km drogi gruntowe) oraz 39 obiektami mostowymi. 

ZarzŃd Dr·g Powiatowych, wystňpujŃc jako inwestor, zrealizowağ w 2024 r. zadania z zakresu przebudowy dr·g, 

budowy chodnik·w, wykonania remont·w dr·g przy uŨyciu mieszanki mineralno-bitumicznej, przebudowy 

obiekt·w inŨynierskich, rob·t letniego (bieŨŃcego) utrzymania oraz zimowego utrzymania dr·g.  

 

ZarzŃd Dr·g Powiatowych prowadziğ zadania inwestycyjne zgodnie z uchwağŃ nr XLIV/485/23 Rady Powiatu 

MiŒskiego z dnia 19 grudnia 2023 r. w sprawie uchwağy budŨetowej Powiatu MiŒskiego na 2024 r., a takŨe 

uchwağ ZarzŃdu Powiatu MiŒskiego w sprawie udzielenia upowaŨnienia dyrektorowi ZarzŃdu Dr·g Powiatowych w 

MiŒsku Mazowieckim do realizacji inwestycji. 

 

Zrealizowane zadania inwestycyjne w 2024 r.  

 

W 2024 r. zadania inwestycyjne realizowane byğy ze Ŝrodk·w wğasnych oraz przy udziale Ŝrodk·w pochodzŃcych 

ze Ŧr·değ zewnňtrznych ï budŨet paŒstwa (RzŃdowy Fundusz Rozwoju Dr·g, RzŃdowy Fundusz Polski Ğad: 

Program Inwestycji Strategicznych, subwencja og·lna), budŨet Wojew·dztwa Mazowieckiego (Fundusz Ochrony 

Grunt·w Rolnych), budŨety gmin. 

 

Realizacja zadaŒ inwestycyjnych w wiňkszoŜci przypadk·w nie ograniczağa siň tylko do wykonania nowej 

nawierzchni, ale takŨe obejmowağa szereg innych czynnoŜci. Do nich moŨna zaliczyĺ: poszerzenie drogi, budowň 

ciŃg·w (dr·g) dla pieszych i rower·w, wykonanie nowych urzŃdzeŒ odwadniajŃcych w tym budowň kanalizacji 

deszczowej, aktualizacjň organizacji ruchu oraz wdroŨenie nowych element·w bezpieczeŒstwa ruchu drogowego. 

 

W 2024 r. koszt zadaŒ inwestycyjnych wyni·sğ blisko 43,5 mln zğ, z czego wkğad wğasny wyni·sğ 16,5 mln zğ, 

natomiast dofinansowanie prawie 27 mln zğ. Ponadto, w 2024 r. dokonano zakup·w inwestycyjnych za kwotň 

433 tys. zğ.  

 

W poniŨszej tabeli zostağy przedstawione inwestycje realizowane w 2024 r. wraz z cağkowitymi wartoŜciami zadaŒ, 

Ŝrodkami finansowymi poniesionymi w 2024 r., wielkoŜciŃ wkğadu wğasnego w 2024 r., a takŨe wielkoŜciŃ 

dofinansowania poszczeg·lnych zadaŒ.  

 

L.p. 
Nazwa zadania inwestycyjnego,  

wartoŜĺ zadania 

Poniesione Ŝrodki 

finansowe   

w  2024 r. (zğ) 

Wkğad wğasny  

w 2024 r. (zğ)  

Dofinansowanie 

zadania (zğ) 

Przebudowa dr·g 

1 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 2230W 

MiŒsk Mazowiecki ï Cegğ·w ï Mrozy 

(11+977 -14+035; dğ. 2 058mb)                                                                        

Zadanie 2023/2024 
6 187 988,93 11 985,00 

Polski Ğad 

2023/2024 

12 352 007,85 

2024 

wartoŜĺ zadania: 13 027 613,53 6 176 003,93 

2 

Przebudowa drogi powiatowej nr 2221W 

Dňbe Wielkie ï G·rki ï Porňby wraz 

z budowŃ chodnika od km 1+912  

do km 2+234 i odwodnieniem, dğ. 322mb 

1 267 942,53 1 067 942,53 

Gmina Dňbe 

Wielkie 

wartoŜĺ zadania: 1 267 942,53 200 000,00 

3 

Przebudowa drogi powiatowej nr 2241W 

Posiadağy ï Kiczki ï WňŨyczyn ï Jeruzal 

od km 5+385 do km 5+660, dğ. 275mb 
714 629,89 

 
357 314,95 

FOGR 

wartoŜĺ zadania: 714 629,89 357 314,94 
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4 

Przebudowa drogi powiatowej  

na terenie powiatu miŒskiego 

(2214W 1+180-2+013, 833 mb)  

2 574 483,96 

 
574 483,96 

Polski Ğad 

wartoŜĺ zadania: 2 574 483,96 2 000 000,00 

5 

Przebudowa drogi powiatowej nr 2230W 

MiŒsk Mazowiecki ï Cegğ·w ï Mrozy  

od km 0+590 do km 1+750, dğ. 1 160 mb 
10 794 179,57 

3 479 546,52 
RFRD 

13 457 375,40 

wartoŜĺ zadania: 10 794 179,57 

6 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 2230W 

MiŒsk Mazowiecki ï Cegğ·w ï Mrozy od 

km 14+035 do km 15+245, dğ. 1 210 mb 
6 142 742,35 

wartoŜĺ zadania: 6 142 742,35 

7 

Przebudowa drogi powiatowej nr 2246W 

Stara WieŜ ï W·lka DğuŨewska ï Parys·w 

od km 0+345 do km 2+190, dğ. 1 845mb 
5 178 610,52 5 178 610,52 - 

wartoŜĺ zadania: 5 178 610,52 

8 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 2284W 

w Sulej·wku (skrzyŨowanie)  

Zadanie 2024/2025 (projektuj i buduj)  
1 064 550,00 1 064 550,00 

Polski Ğad 

2024/2025 

2 000 000,00 

2024 

0,00 

2025 

wartoŜĺ zadania: 3 468 600,00 2 000 000,00 

9 

Przebudowa skrzyŨowania ul. Stoğecznej, 

DŃbrowskiego, Spacerowej i Chojniak  

w gminie Halin·w 
305 641,89 155 641,89 

Gmina Halin·w 

wartoŜĺ zadania: 305 641,89 150 000,00 

10 

Rozbudowa drogi powiatowej  

Halin·w ï Krzewina ï Desno  

na odc. od km 0+009 do km 0+102  

(ul. 3 Maja), dğ. 93 mb  
274 204,80 274 204,80 - 

wartoŜĺ zadania: 274 204,80 

11 

Przebudowa drogi powiatowej nr 4318W 

gr. powiatu ï Okuniew ï Halin·w ï 

Brzeziny od km 0+000 do km 0+420,  

dğ. 420 mb Zadanie 2024/2025 
300 000,00 300 000,00 

Gmina Halin·w 

2025 

wartoŜĺ zadania: 2 160 139,74 500 000,00 

Budowa chodnik·w 

12 

Przebudowa drogi powiatowej nr 2242W 

Stara WieŜ ï Siodğo ï Kuflew polegajŃca 

na budowie chodnika od km 0+060 do  

km 1+055, dğ. 995mb                                                                                       

Zadanie 2023/2024                                      1 764 692,02 358 538,41 

RFRD 

2023/2024 

1 406 153,61 

2024 

wartoŜĺ zadania: 1 764 692,02 

1 406 153,61 

 

 

 

13 

Przebudowa drogi powiatowej nr 2229W 

Jňdrzej·w ï Cegğ·w ï Kuflew polegajŃca 

na budowie chodnika od km 11+025 do 

km 11+380, dğ. 355mb 
440 824,71 240 824,71 

Gmina Cegğ·w 

wartoŜĺ zadania: 440 824,71 200 000,00 
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Przebudowa obiekt·w inŨynierskich 

14 

Rozbudowa drogi powiatowej nr 2236W 

Dňbe Mağe ï Transb·r ï Starogr·d 

polegajŃca na rozbi·rce istniejŃcego 

mostu oraz budowie nowego obiektu 

mostowego 

6 017 562,33 3 008 781,17 
Subwencja 

wartoŜĺ zadania: 6 017 562,33 3 008 781,16 

Wykonanie dokumentacji projektowych  

15 

Wykonanie dokumentacji projektowej  

na przebudowň drogi powiatowej 

nr 2244W Siennica ï Ğňkawica ï Cegğ·w 

od km 1+972 do km 2+962, dğ.990mb 
29 520,00 29 520,00 - 

wartoŜĺ zadania: 29 520,00 

16 

Wykonanie aktualizacji dokumentacji 

projektowej na rozbudowň drogi 

powiatowej nr 2214W Stanisğaw·w ï 

Mlňcin ï Kamionka od km 5+610 do km 

7+900, dğ. 2 290mb  

71 955,00 71 955,00 - 

wartoŜĺ zadania: 71 955,00 

17 

Wykonanie dokumentacji projektowej na 

przebudowň drogi powiatowej nr 2229W 

Jňdrzej·w ï Cegğ·w ï Kuflew od km 

0+755 do km 4+010, dğ. 3 255mb  

Zadanie 2024/2025 

0,00 0,00 - 

wartoŜĺ zadania: 167 280,00 

18 

Wykonanie dokumentacji projektowej na 

rozbudowň drogi powiatowej nr 2223W 

MiŒsk Mazowiecki ï W·lka CzarniŒska ï 

droga nr 50 od km 6+931 do km 7+131, 

dğ. 200mb 

98 400,00 98 400,00 - 

wartoŜĺ zadania: 98 400,00 

19 

Wykonanie dokumentacji projektowej na 

rozbudowň drogi powiatowej nr 2218W 

Dňbe Wielkie ï Pustelnik ï Helen·w od 

km 4+210 do km 4+270, dğ. 60mb 

46 740,00 46 740,00 - 

wartoŜĺ zadania: 46 740,00 

20 

Wykonanie dokumentacji projektowej na 

przebudowň drogi powiatowej nr 2250W 

Kağuszyn ï Przytoka ï Jakub·w 

polegajŃca na budowie chodnika od km 

1+040 do km 2+005, dğ. 965mb 

34 440,00 34 440,00 - 

wartoŜĺ zadania: 34 440,00 

21 

Aktualizacja dokumentacji projektowej na 

rozbudowň drogi powiatowej nr 2230W 

MiŒsk Mazowiecki ï Cegğ·w ï Mrozy od 

km 11+977 do km 14+035  

Zadanie 2023/2024 

16 000,00 16 000,00 - 

wartoŜĺ zadania: 16 000,00 

22 

Wykonanie dokumentacji projektowej na 

przebudowň drogi powiatowej nr 2202W 

Stary Konik ï Halin·w ï Mrowiska ï 

Chobot od km 0+000 do km 1+650, dğ. 1 

650mb 

68 880,00 68 880,00 - 

wartoŜĺ zadania: 68 880,00 
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23 

Wykonanie dokumentacji projektowej na 

przebudowň drogi powiatowej nr 4318W 

gr. powiatu ï Okuniew ï Halin·w ï 

Brzeziny od km 6+770 do km 7+570, dğ. 

800mb 

66 420,00 66 420,00 - 

wartoŜĺ zadania: 66 420,00 

Zakup y 

25 
Zakup samochodu ciňŨarowego  

187 575,00 187 575,00 - 
wartoŜĺ zadania: 187 575,00 

26 
Zakup piaskarki 

103 812,00 103 812,00 - 
wartoŜĺ zadania: 103 812,00 

27 
Zakup pğuga 

29 397,00 29 397,00 - 
wartoŜĺ zadania: 29 397,00 

28 
Zakup rňbaka do gağňzi 

98 400,00 98 400,00 - 
wartoŜĺ zadania: 98 400,00 

29 

Zakup urzŃdzenia wielofunkcyjnego - 

kopiarki 13 837,50 13 837,50 - 

wartoŜĺ zadania: 13 837,50 

 

 

Razem poniesione Ŝrodki finansowe  

na zadania inwestycyjne w 2024 r.  
43 460 408,50  zğ 

Razem Ŝrodki wğasne w 2024 r. 16 504 779,46  zğ  

Razem dofinansowanie w 2024 r.  26 955 629,04  zğ 

w tym: dofinansowanie z Urzňdu Marszağkowskiego 

 (m. in. Fundusz Ochrony Grunt·w Rolnych) w 2024 r. 
357 314,94 zğ 

w tym: dofinansowanie z budŨetu PaŒstwa  

(m. in. subwencja og·lna, RzŃdowy Fundusz Rozwoju Dr·g 

(dawniej Fundusz Dr·g SamorzŃdowych), Polski Ğad) w 2024 r. 

26 048 314,10 zğ  

w tym: dofinansowanie przez Gminy w 2024 r.  550 000,00 zğ 

Razem zakupy (Ŝrodki wğasne) w 2024 r. 433 021,50 zğ 
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Rozbudowa drogi powiatowej nr 2230W MiŒsk Mazowiecki ï Cegğ·w ï Mrozy  

od km 11+977 do km 14+035  

 

 
Przebudowa drogi powiatowej nr 2221W Dňbe Wielkie ï G·rki ï Porňby 

 od km 1+912 do km 2+234  
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Przebudowa drogi powiatowej nr 2241W Posiadağy ï Kiczki ï WňŨyczyn ï Jeruzal 

od km 5+385 do km 5+660  

 

 
Przebudowa drogi powiatowej nr 2214W Stanisğaw·w ï Mlňcin ï Kamionka 

od km 1+180 do km 2+013  
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Przebudowa drogi powiatowej nr 2230W MiŒsk Mazowiecki ï Cegğ·w ï Mrozy 

 od km 0+590 do km 1+750  

 

 
Rozbudowa drogi powiatowej nr 2230W MiŒsk Mazowiecki ï Cegğ·w ï Mrozy 

 od km 14+035 do km 15+245  
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Przebudowa drogi powiatowej nr 2246W Stara WieŜ ï W·lka DğuŨewska ï Parys·w  

od km 0+345 do km 2+190  

 

 
Przebudowa skrzyŨowania ul. Stoğecznej, DŃbrowskiego, Spacerowej i Chojniak w gminie Halin·w 
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Rozbudowa drogi powiatowej Halin·w ï Krzewina ï Desno  

od km 0+009 do km 0+102 (ul. 3 Maja)  

 

 
Przebudowa drogi powiatowej nr 2242W Stara WieŜ ï Siodğo ï Kuflew  

polegajŃca na budowie chodnika od km 0+060 do km 1+055 
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Przebudowa drogi powiatowej nr 2229W Jňdrzej·w ï Cegğ·w ï Kuflew  

polegajŃca na budowie chodnika od km 11+025 do km 11+380 

 

 
Rozbudowa drogi powiatowej nr 2236W Dňbe Mağe ï Transb·r ï Starogr·d  

polegajŃca na rozbi·rce istniejŃcego mostu oraz budowie nowego obiektu mostowego 

 

 

 

 

 

 


































































